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Во всем подслушать жизнь стремясь, 
Спешат явленья обездушить, 
Забыв, что если в них нарушить 
Одушевляющую связь, 
То больше нечего и слушать.

И.В. Гёте
Природа — ​не только “другое” для че-
ловека, но и природа в самом челове-
ке. В этом природном — ​первая самая 
естественная и теплая его непосред-
ственная связь с миром, с его жизнью.

С.Л. Рубинштейн

Проблема соотношения психического и биоло-
гического занимает умы философов, биологов, фи-
зиологов и психологов многие сотни лет начиная 
со времен Античности. Сегодня эта проблема при-
обретает особую актуальность в связи с идеями мо-
делирования психики человека и создания искус-
ственного интеллекта. Решение этих задач требует: 

а) предельной четкости в определении необходи-
мых понятий и б) их системной целостности [8], 
которые выполняют “интегрирующую роль в на-
уке, создавая опорные точки в пространстве науч-
ного знания, становятся ориентирами ее поисков, 
инструментами объяснений и интерпретации” [19, 
с. 8]. В настоящей статье сделана попытка просле-
дить подходы к решению данной проблемы, опи-
раясь на  исследования крупнейших ученых XX 
и XXI вв.: В.И. Вернадского, С.Л. Рубинштейна, 
А.В. Брушлинского, М.М. Бахтина, Ю.М. Лотма-
на и др.

ПРОИСХОЖДЕНИЕ ЖИВОГО:  
БИОГЕНЕЗ VS АБИОГЕНЕЗ

В письме к известному лингвисту Б.А. Успенско-
му Ю.М. Лотман пишет, что текст может существо-
вать как текст только тогда, когда ему предшество-
вал другой текст, поскольку само существование 
текста предполагает его понимание членами социума 

DOI: 10.31857/S0205959224020015

Ключевые слова: принцип Реди, возникновение психики, аутопоэзис, протосознание, модели созна-
ния, мыслящие устройства, семиотический субстрат.

Аннотация. В современной науке проблема моделирования психики и создания мыслящих устройств 
является одной из наиболее значимых и в то же время наименее исследованных. Основные трудности 
в ее решении связаны с недостаточной проработанностью соотношения психического и биологиче-
ского прежде всего со стороны понятийного аппарата и единой методологической базы. В статье рас-
сматриваются вопросы определения живого, возникновения психики, концепция панинтериоризма, 
существующие модели сознания и их критика с позиции недизъюнктивной логики и предлагается но-
вая семиотическая модель, основанная на культурном субстрате. Работа представляет собой попытку 
междисциплинарного синтеза взглядов на перечисленные проблемы крупнейших ученых XX и XXI вв.: 
В.И. Вернадского, С.Л. Рубинштейна, А.В. Брушлинского, М.М. Бахтина, Ю.М. Лотмана и др. Обо-
сновывается возможность построения искусственного интеллекта на основе культурного субстрата, 
в качестве которого предлагается использовать семиотические системы, чьи свойства во многом напо-
минают свойства живых организмов.
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и любой развитой культуре всегда должна предше-
ствовать другая развитая культура.

Эту мысль он высказал в связи с исследованиями 
В.И. Вернадского, который доказал, что жизнь мо-
жет возникнуть только из другой жизни, и поэтому 
“он считает жизнь и косную материю двумя искон-
ными космическими началами, проявляющимися 
в разных формах, но вечно отдельными и вечно 
контактирующими” [13, с. 684].

По мнению Вернадского, момент превращения 
не-жизни в жизнь нигде во Вселенной не наблюда-
ется и не реконструируется, и поэтому гипотезы 
о том, что жизнь происходит из неживого или может 
быть объяснена теологически, являются спекуляци-
ями, основанными на презумпции, что она (жизнь) 
должна обязательно от чего-то произойти [7].

По  этому поводу он пишет: “Между живыми 
и косными телами биосферы нет переходов — ​гра-
ница между ними на всем протяжении геологиче-
ской истории резкая и ясная…” [7, с. 172]. И далее: 
“Это не является философской или научной гипоте-
зой или теорией — ​это есть эмпирическое обобщение 
из бесчисленного множества точно логически и эм-
пирически установленных фактов, поэтому жизни 
вне живого организма в биосфере нет” [Там же, 
с. 194]. Тем не менее между живой и неживой мате-
рией на Земле всегда существует постоянная связь, 
прежде всего это обмен химическими элементами.

Мысль о том, что биогенез является наиболее 
приемлемой формой зарождения живого, была вы-
сказана Франческо Реди еще в XVII в.: “Принцип 
Реди — ​все живое из живого — ​есть первое дости-
жение, которое позволяет нам научно подойти к за-
гадке жизни” [6, с.  89]. Этот принцип никогда 
не нарушался: “Живое вещество XX века составля-
ет единое во времени явление с живым веществом 
архейской эры” [Там же]. Более того, и в космиче-
ский (догеологический) период существования 
Земли принцип Реди был сущностью жизни: “На-
чала жизни в том Космосе, какой мы наблюдаем, 
не было, поскольку не было начала этого Космоса. 
Жизнь вечна постольку, поскольку вечен Космос, 
и передавалась всегда биогенезом”, хотя формы 
живого вещества были другими [Там же, с. 102].

Причиной заблуждений в вопросе возможности 
перехода неживого в живое Вернадский считал на-
строй ученых на поиск сходств между живой и не-
живой природой, тогда как необходимо делать ак-
цент на выявлении различия между ними. Конеч-
но, можно искусственно создать все “строительные 
кирпичики” (составные части) организма, 
но “вдохнуть в них жизнь”, создать ту “одушевля-
ющую связь”, о которой писал Гёте, — ​это утопия.

Другая особенность жизни состоит в том, что но-
вые виды, включая человека, появляются сразу 
в форме популяции, которая уже обладает определен-
ной структурой (“социальной средой”) и поддержива-
ет внутреннюю связь между входящими в нее орга-
низмами (прототип “культуры”). При этом каждый 
отдельный организм, помимо физического тела, име-
ет еще и некоторый аналог психики для сохранения 
своей идентичности и взаимодействия с популяцией. 
Все эти четыре элемента взаимозависимы, образуют 
сеть и эволюционируют как единое целое [24].

Близких взглядов на систему “детерминант пси-
хологии человека” придерживается В.А. Янчук, рас-
сматривающий четырехмерный неделимый “кон-
тинуум пространств интердетерминант психологи-
ческой феноменологии”, который представляет со-
бой гетерархию, состоящую из сети биологического, 
психического и социального компонентов “под 
управлением” культурного компонента [22, с. 208].

По мнению Вернадского, жизнь является неотъ-
емлемой частью природы наряду с энергией, мате-
рией, электричеством и др. [5] и представляет со-
бой класс всех организмов (биосферу), который не-
прерывно создает сам себя и ноосферу (класс всех 
культур и социумов) [7].

Сходную позицию разделяет и  выдающийся 
французский ученый Тейяр де Шарден, признавая, 
что “жизнь — ​более реальна, чем живые существа” 
[20, с.  142]. Конкретные организмы исчезнут, 
но  жизнь останется. В  этом смысле организмы 
не вечны, а жизнь, распределенная по всем орга-
низмам прошлого, настоящего и будущего, беско-
нечна. При этом мы обречены видеть только уже 
готовые формы жизни, но никогда не увидим про-
цесс их зарождения [20].

Аналогичный подход мы видим и у знаменитого 
французского философа А. Бергсона: “Жизнь — ​это 
тенденция, сущность которой есть развитие в фор-
ме пучка, она создает расходящиеся линии, между 
которыми разделяется жизненный порыв [élan vital]” 
[2, с. 120]. На этих линиях возникают все новые 
и новые формы жизни. Однако “о явлениях, наблю-
даемых в самых низших формах жизни, трудно ска-
зать, относятся ли они еще к сфере физики и химии, 
или это уже явления жизни” [Там же, с. 119].

АУТОПОЭЗИС  
КАК БИОПСИХИЧЕСКОЕ КОЛЬЦО

Открытие чилийскими биологами У. Матураной 
и Ф. Варелой в 70‑е годы XX в. механизма аутопо-
эзиса фактически означало завершение поисков 
той “одушевляющей связи”, о которой говорил 
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Гёте. Эта связь присуща исключительно живым ор-
ганизмам, и ее нельзя создать и запустить искусст-
венным путем. Отличительная особенность живых 
существ состоит в том, что они непрерывно вос-
производят самих себя без разделения на произво-
дителя и продукт [23]. Развивая идеи Вернадского 
о начале жизни, Матурана и Варела предполагают, 
что первичная жизненная среда, возникнув одна-
жды на Земле в каком-либо одном месте, в даль-
нейшем начинает возникать во  многих местах 
и на протяжении многих миллионов лет [Там же].

Как астрология внесла вклад в современную ас-
трономию, а алхимия привела к развитию экспе-
риментальной химии, так и представления о “жиз-
ненной силе”, или “энтелехии”, способствовали 
созданию научной концепции аутопоэзиса, опира-
ющейся на идею “доминантной монады”, введен-
ной Уайтхедом.

Воодушевленные успехом своего открытия, Ма-
турана и Варела пытались впоследствии перенести 
биологическую модель аутопоэзиса на социум, од-
нако потерпели неудачу, поскольку рассматривали 
общество в духе гоббсовского Левиафана как один 
большой организм, считая, что онтогенезы отдель-
ных организмов образуют биологическую сеть, яв-
ляющуюся формой онтогенеза некоторого гигант-
ского суперорганизма [23]. Этот недостаток в даль-
нейшем был преодолен Н. Луманом, создавшим 
теорию социального аутопоэзиса на основе внутрен-
них коммуникативных связей в социуме, объеди-
ненных “доминантным дискурсом” (взаимопони-
манием, или взаимным резонансом) [14].

Интересно отметить, что идея самопостроения 
живого организма была высказана еще в 1926 г. 
(на 50 лет раньше авторов теории аутопоэзиса!) 
учеными из “круга Бахтина”. Так, определяя жи-
вой объект, И.И. Канаев пишет: “Развивающийся 
организм — ​это машина, строящаяся из строящих-
ся частей. Когда мы ее разрушаем, на ее месте на-
чинает строиться новая машина из оставшихся эле-
ментов и в новых условиях” [9, с. 125]. Следова-
тельно, делает он вывод: “В отличие от тел мертвой 
природы и от машин и механизмов, созданных ру-
кою человека, живой организм сам может починять 
и восстанавливать себя самого, следуя при этом 
с поразительной точностью сложнейшему плану 
своего строения” [Там же, с. 112]. Канаевым также 
была высказана и другая замечательная идея об эн-
телехии как о “доминантной монаде”, а именно что 
энтелехия — ​это “не материальная и не простран-
ственная и потому совершенно недоступная внеш-
ним чувствам интенсивная величина. Это — ​как 
план целого, определяющий и регулирующий раз-
витие организма” [Там же, с. 117].

Проблеме поиска различий между живой и не-
живой материей уделял большое внимание и круп-
нейший физик XX в., один из создателей кванто-
вой теории Э. Шредингер. В своих исследованиях 
он пришел к результатам, удивительным образом 
совпадающим с основными положениями теории 
аутопоэзиса, и фактически подтвердил принцип 
Реди “все живое — ​из живого”, который ввел Вер-
надский.

Прежде всего Шредингер сформулировал три 
критерия отличия живой материи от  неживой 
с точки зрения физики. Первый — ​уникальность 
и неповторимость структуры живого, т.е. полное 
отсутствие ее аналогов в физическом мире. Вто-
рой — ​качественное различие законов, которым 
подчиняются живое и неживое. Если объекты не-
живой материи подчиняются статистическим зако-
номерностям, законам больших чисел, то живые 
объекты следуют динамическим законам индиви-
дуального организма [21].

И наконец третий — ​в статистических законах 
важно следствие. Из неживого возникает только не-
живое, а в динамических законах важна причина — 
живое рождается только из живого (принцип Реди) 
и  поддерживает свою организацию по  правилу 
кольца обратной связи (аутопоэзис): “существу-
ющая упорядоченность проявляет способность под-
держивать сама себя и производить упорядоченные 
явления, опирающихся на активность организмов. 
Поэтому может показаться, что получается нечто 
подобное порочному кругу” [Там же, с. 78].

Аутопоэзис как неотъемлемый атрибут живого 
невозможен без какой-либо формы психического, 
пусть даже самой элементарной, т.е. он имеет 
структуру биопсихического кольца. Более того, 
именно наличие такого “внутреннего измерения” 
(см. далее) обеспечивает целостность живого орга-
низма во времени и пространстве (его “хронотоп”), 
поскольку нужна, например, хотя бы простейшая 
форма памяти для непрерывного сохранения ин-
формации о текущем состоянии организма, чтобы 
обеспечить его идентичность в будущем.

КОНЦЕПЦИЯ ПАНИНТЕРИОРИЗМА

Исходя из положения Вернадского о том, что 
жизнь как планетарное явление создает и  био-
сферу, и ноосферу, можно обоснованно предпола-
гать наличие на всех уровнях живого не только био-
логических, но  и  психических составляющих, 
хотя бы и в простейшей форме.

Более определенно об этом высказывается Шар-
ден: “С  самого начала в  земной материи была 
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замкнута некоторая масса элементарного созна-
ния” [20, с. 66], которое “в направлении, обратном 
эволюции, качественно преломляется в  виде 
спектра с изменчивыми нюансами, нижние грани-
цы которого теряются во мраке” [Там же, с. 57].

В связи с этим интересно мнение создателя ин-
тегрального подхода в  психологии К.  Уилбера. 
С одной стороны, он критикует позицию Уайтхе-
да, распространившего прегензию (первичную чув-
ствительность) на уровень атомов, а с другой — до-
пускает бесконечность деления сознания на ниже-
лежащие уровни настолько далеко, насколько это 
необходимо. Важно лишь не забывать о том, что 
сознания на более высоких эволюционных уровнях 
всегда больше, чем на нижележащих. Например, 
сколько бы “сознания” ни было у дерева, у коровы 
его больше, а у приматов еще больше и т.д. [24].

Гораздо раньше похожие мысли высказывал 
и С.Л. Рубинштейн, введя понятие “внутренней 
природы вещей и явлений”, которую обусловли-
вают внешние воздействия. Они «откладываются 
в ней так, что в каждом явлении, результатами сво-
их воздействий на него, как бы “представлены”, 
отражены все взаимодействующие с ним предме-
ты» [18, с. 11]. Таким образом, в любом явлении 
в свернутом виде откладывается вся история его 
взаимодействий с реальностью. Результаты всех 
последующих воздействий несут на себе отпечаток 
этой истории: “любое воздействие одного явления 
на другое преломляется через внутренние свойства 
того явления, на которое это воздействие оказыва-
ется” [Там же] — ​внешнее всегда действует через 
внутреннее.

Взаимодействие, при котором одни явления 
представлены или отражены в  других,  — ​это, 
по мнению Рубинштейна, «некоторый аналог пси-
хического отражения. Это не означает, что в самом 
фундаменте материи имеется сознание, психика, 
но это означает, что в материальном мире имеют-
ся черты, по крайней мере формально сходные 
с ними, некоторые исходные предпосылки для их 
развития. Сознание не вовсе чужеродно и “одино-
ко” в мире; оно не привнесено извне; в самом фун-
даменте материи есть свойства, аналогичные ему, 
предпосылки для его естественного и закономер-
ного развития» [Там же, с. 12].

Таким образом, фактически Рубинштейн пред-
восхищает появление понятия “панинтериоризм”, 
возникшего в современной западной философии 
и означающего наличие внутреннего измерения, 
или протосознания в духе Уайтхеда, у любого ма-
териального объекта. При этом важно подчеркнуть 
принципиальное отличие научно-философского 
понятия “панинтериоризм”, предполагающего 

наличие качества “внутреннего” у материи, от ре-
лигиозно-философского представления о “панпси-
хизме”, одушевляющем Вселенную, поскольку они 
находятся между собой точно в таком же отноше-
нии, как, например, современная химия и средне-
вековая алхимия.

Допущение Рубинштейном существования внут-
реннего измерения на всех уровнях материи тем 
более предполагает его наличие у материи живой. 
И если А.Н. Леонтьев, указав объективный признак 
психики, нашел достаточные условия ее присут-
ствия в организме, то С.Л. Рубинштейн сформули-
ровал необходимые условия такого присутствия. 
Действительно, если животное реагирует на абио-
тические свойства внешней среды, то у него, не-
сомненно, есть психика. Но если животное не ре-
агирует на  абиотические раздражители, то  это 
не значит, что у него ее нет. Поэтому для объектив-
ной картины необходима интеграция обоих взгля-
дов, которая обеспечит и полноту, и точность пред-
ставлений о критериях психического.

Шарден выражает эту же мысль в форме метафо-
ры: «Все ценное, с самого начала содержавшееся 
в космическом лоскуте, из которого вышел наш 
мир, теперь концентрируется в  “короне” ноо-
сферы. И высокопоучительна констатация того, 
сколь незаметно произошло такое громадное собы-
тие, как возникновение этой ноосферы» [20, 
с. 150].

КРИТИКА УПРОЩЕННЫХ  
МОДЕЛЕЙ СОЗНАНИЯ

Прежде чем переходить к проблемам, связанным 
с моделированием психических процессов, будет 
полезно рассмотреть наиболее интересные точки 
зрения крупных современных ученых, имеющие 
непосредственное отношение к рассмотренным ра-
нее вопросам.

В отличие от достаточно взвешенного подхода 
Шредингера, другой знаменитый физик и матема-
тик Р. Пенроуз занимает более радикальную пози-
цию (так называемый квантовый физикализм), пы-
таясь свести все явления химии, биологии и даже 
психологии к чисто физическим закономерностям. 
Так, он прямо утверждает, что “мы обязаны понять 
мысленный мир на  основе физического” [17, 
с. 100]. И далее: “Сознание есть проявление кван-
тово-сцепленного внутреннего состояния вкупе 
с  участием этого состояния во  взаимодействии 
между процессами квантового и  классического 
уровней” [16, с. 574]. Поэтому “нейронный уровень 
описания, к  которому сводится модное нынче 
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представление о мозге и разуме, является не более 
чем тенью процессов более глубокого уровня — ​
именно там, в глубине, находится физический фун-
дамент разума, который мы столь упорно разыски-
ваем!” [Там же]. Таким образом, Пенроуз пол-
ностью игнорирует доказательства Вернадского 
и с помощью квантовой механики уже много лет 
безуспешно пытается перекинуть мостик между 
живой и неживой материей.

Интересную попытку внести свой вклад в рас-
сматриваемую проблему предпринял крупный рос-
сийский математик Ю.И.  Манин. Его взгляды 
основаны на теории информации и функциональ-
ном подходе к психике, т.е. на выделении и фор-
мализации ее основных характеристик. Прежде 
всего Манин отмечает огромный временной мас-
штаб, связанный с “кристаллизацией человеческой 
психики” в процессе ее эволюции, и в силу этого 
«пушкинская метафора “дым столетий” точна: ко-
личество деталей, различимых историческим зре-
нием, быстро падает» [15, с. 285]. Поэтому “любые 
нынешние догадки о ранних стадиях языка и со-
знания поневоле выражаются метафорически из-
за отсутствия надлежащего понятийного языка” 
[Там же, с. 307].

В качестве такой метафоры, по его мнению, луч-
ше всего подходит компьютерная модель, посколь-
ку с ее помощью удобнее всего исследовать процес-
сы переработки информации в биологических сис-
темах. Поэтому он предлагает “понимать под пси-
хикой совокупность информационных процессов, 
происходящих в центральной нервной системе” 
[15, с. 298]. При этом основные функции психики 
это: а) мера отражения в сознании информацион-
ных процессов, обеспечивающих поведенческий 
акт; б) мера роли сознания в формировании этих 
информационных процессов [Там же].

Используя компьютерный подход, Манин дела-
ет вывод: «Мы не пытаемся ответить на вопрос 
“что такое сознание”, но лишь выделяем его харак-
теристики, которые представляются существен-
ными. Если этими же характеристиками обладают 
какие-то техногенные информационные процес-
сы, к ним можно, со всеми приличествующими 
оговорками, отнести слово “сознание”» [Там же, 
с. 300].

Похожую позицию занимает и другой известный 
советский и американский математик В.А. Лефевр, 
который предлагает изучать психику с помощью 
абстрактной алгебры, заявляя: «Чтобы построить 
формальную модель человека, нам нет нужды ис-
следовать природу “пространства” или “области”, 
в которой обитает душа» [10, с. 29]. Таким образом, 
пишет он, “я полностью отвлекаюсь от того факта, 

что человеческое существо обладает мозгом”, по-
скольку «душа обладает своей собственной “вычис-
лительной техникой”, которую нельзя наблюдать. 
Моя алгебраическая модель позволяет увидеть не-
которые связи между такими чисто человеческими 
сущностями как совесть и музыка, с одной сторо-
ны, и физическими сущностями, такими, как эле-
ментарные частицы и  наблюдение, с  другой» 
[Там же, с. 30].

Более того, пишет он, “можно предположить, 
что формальная модель характеризует не только 
нашу, земную версию человека, но и любую дру-
гую, находящуюся в космосе” [10, с. 31]. Исходя 
из этого, Лефевр считает, что он вывел, по его соб-
ственному выражению, универсальную “формулу 
человека”, которая подходит для всей Вселенной 
[11].

Недостатки такого рода подходов лучше всего 
видны при их сопоставлении с важными положе-
ниями, сформулированными А.В. Брушлинским: 
а) психика и мозг принципиально неотделимы друг 
от друга (недизъюнктивны); б) психика и мозг на-
ходятся в непрерывном изменении; в) все психи-
ческие процессы имеют мозговые корреляты (мор-
фологический субстрат) [4].

Взгляды Манина и Лефевра противоречат всем 
этим положениям, поскольку: а) разделяют мозг 
и  психику (проще говоря, вообще игнорируют 
мозг); б) моделируют психику с помощью неизме-
няемых элементов (Манин — ​с помощью набора 
микросхем, Лефевр — ​с помощью алгебраических 
символов); в) их модели заявляются как бессуб-
стратные.

Критикуя подобные дизъюнктивные (обрати-
мые) подходы к сознанию, А.В. Брушлинский пи-
сал о том, что “главная ошибка в истолковании чи-
сто функционального метода как бессубстратного, 
состоит в следующем. В качестве исходного осно-
вания используют лишь один тип субстратных 
свойств, а именно морфологически неизменные эле-
менты математического множества, машины и дру-
гие подобные объекты. И этот один из многих ви-
дов субстрата осознанно или неосознанно рассмат-
ривают как единственно возможный и потому уни-
версальный. Тем самым сразу же игнорируются все 
остальные виды субстрата, и прежде всего морфо-
физиологические основы любого психического яв-
ления (которые, конечно, не состоят из дизъюнк-
тивных, морфологически неизменных элементов). 
В итоге и возникает иллюзия, будто чисто функ-
циональный подход превращается в бессубстрат-
ный и, следовательно, всеобщий” [4, с. 143]. Дру-
гими словами, при таком подходе исчезает главное, 
что характерно для психики: ее неразрывность 
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с мозгом и механизм аутопоэзиса, непрерывно ме-
няющий и мозг, и психику.

Брушлинский допускал перспективу построения 
недизъюнктивной модели человеческого интеллек-
та, но из-за невозможности на тот момент созда-
ния искусственного субстрата, по своим свойствам 
сходного с живым, задача была невыполнимой. 
Математики и физики пытались решить эту проб-
лему по-своему, но все их модели были дизъюнк-
тивны (обратимы) и строились на константных 
(неизменяемых) элементах, что противоречило ос-
новным характеристикам живого субстрата.

НЕДИЗЪЮНКТИВНАЯ МОДЕЛЬ 
ПСИХИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ

К настоящему времени благодаря в первую оче-
редь исследованиям Ю.М. Лотмана впервые воз-
никла принципиальная возможность построения 
искусственного интеллекта на неживом субстрате, 
который, как и живой, является необратимым (не-
дизъюнктивным) и непрерывно изменяющимся. 
В качестве такого субстрата Лотман предлагает ис-
пользовать семиотические (знаковые) системы, 
многие свойства которых напоминают живой ор-
ганизм: а) они имеют механизм аутопоэзиса (само-
восстановления); б) в них выполняется принцип 
Реди (отсутствует выделенное начало); в) они ор-
ганизованы в форме холархии (обладают одновре-
менно свойствами части и целого); г) существуют 
только в коммуникативной среде (открыты для 
взаимодействия). Таким образом, подход Лотмана 
основан на культурном субстрате.

При этом Лотман различает сознание вообще 
(как таковое) и сознание человеческое как его част-
ную форму. Основная сложность в корректном 
определении и разделении этих понятий состоит 
в том, что “единственным реально данным нам ин-
теллектуальным объектом до сих пор предполагал-
ся механизм индивидуального сознания человека” 
[12, с. 25]. А поскольку не существует никакого 
другого сознания для сравнения и противопостав-
ления, отделение человеческого сознания от созна-
ния вообще представляется достаточно трудным 
делом. И тем не менее, считая такое отделение 
в целом достижимым, можно ставить вопрос о воз-
можности создания искусственного интеллекта. 
Правда, здесь сразу же возникает другой вопрос: 
«В какой мере, моделируя отдельные элементарные 
звенья мыслительного процесса, мы действительно 
приближаемся к построению искусственного ин-
теллекта. Получим  ли мы в  итоге “мыслящее 
устройство”, или же перед нами окажется лишь 

усовершенствованный придаток к интеллекту че-
ловека?» [Там же].

Лотмана в первую очередь интересовала проб-
лема создания именно “мыслящего устройства”, 
чтобы по-новому взглянуть на понимание искусст-
венного интеллекта, не имитируя тот или иной 
частный аспект разумной деятельности, а модели-
руя целиком весь интеллект. Образцом такого мы-
слящего устройства Лотман считал художествен-
ный текст или же текст на иностранном языке, так 
как они оба в процессе чтения требуют обязатель-
ного преобразования (получения на выходе ново-
го текста), первый  — в  форме интерпретации, 
а второй — в виде перевода. По мнению Лотмана, 
такие тексты “обнаруживают черты интеллектуаль-
ного устройства: они обладает памятью, в которой 
они могут концентрировать свои предшествующие 
значения [предыдущие интерпретации], и одновре-
менно они проявляют способность, включаясь 
в коммуникативную цепь, создавать новые нетри-
виальные сообщения” [12, с. 27]. В качестве иллюс-
трации он рассматривает текст “Гамлета”, который 
можно прочитать в книге или посмотреть поста-
новку этой пьесы в театре. В результате мы полу-
чим множество новых сообщений (мнений) от чи-
тателей и зрителей за какой-либо период. Эти со-
общения, касающиеся и Шекспира, и читателей, 
и зрителей, и самой трагедии, формально можно 
рассматривать как сгенерированные самим текс-
том пьесы.

Важный вывод, к которому пришел Лотман, со-
стоит том, что “мыслящее устройство” не может 
работать в изоляции, оно не станет само по себе са-
мостоятельно мыслить, сколько бы усилий ни при-
кладывали его создатели. Для того чтобы появилось 
нечто похожее на мысль (возможность порождать 
новые оригинальные тексты), между создаваемой 
системой (искусственным интеллектом) и поступа-
ющими извне другими текстами должна сложить-
ся семиотическая ситуация (осмысленное общение 
с помощью знаков), в результате которой мысля-
щее устройство активизируется. В этом смысле па-
радокс: «“сознанию должно предшествовать созна-
ние” — ​звучит как тривиальная истина» [12, с. 28]. 
Продолжая свою мысль дальше, он перефразирует 
этот парадокс: «“Развитой цивилизации должна 
предшествовать развитая цивилизация”. Всякий 
раз, когда археологи обнаруживают “первую” 
и “древнейшую” цивилизацию, им приходится че-
рез некоторое время убеждаться, что ей предшест-
вовала (часто в прямом смысле, располагаясь под 
ней в более древних пластах раскопок) еще более 
ранняя, но иногда даже более развитая цивилиза-
ция» [Там же, с. 28].
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СЕМИОТИЧЕСКОЕ КОЛЬЦО  
КАК ИНВАРИАНТ “МЫСЛЯЩЕГО 

УСТРОЙСТВА”

Работу подобного устройства Лотман описывает 
в форме семиотического кольца, предполагающе-
го двустороннюю активность и самокоррекцию, 
в  точности как в  биологическом аутопоэзисе: 
«Текст, введенный извне, стимулирует, “включа-
ет” сознание. Но для того, чтобы это “включение” 
состоялось, включаемое устройство должно иметь 
в своей памяти фиксацию семиотического опыта, 
т.е. такой акт не может быть “первым” [принцип 
Реди]. Модели “статическое состояние — ​запуск — ​
действие” противостоит модель кругового взаимо-
стимулирующего обмена» [12, с. 28].

Лотман рассматривает мозг как биполярную 
структуру, один из полюсов которой связан с дис-
кретными (знаковыми), а другой — ​с непрерывны-
ми (символическими) процессами в  психике. 
По такому же образцу необходимо создавать и “ин-
вариант мыслящего устройства”. Дискретный по-
люс будет отвечать за генерацию линейных текс-
тов, последовательно присоединяя новые сегмен-
ты, а непрерывный — ​за создание нелинейных, 
вложенных друг в друга (рекурсивных) текстов. 
В этом случае линейная организация текста пред-
ставляет последовательный тип логического мыш-
ления, а нелинейная — ​параллельный тип образно-
го. Значение этих типов мышления в  том, что 
“именно на их пересечении рождается творческое 
(т.е. создающее новые тексты) сознание” [Там же, 
с. 30].

Важная особенность создаваемого “мыслящего 
устройства”, по мнению Лотмана, состоит в том, 
что “каждая из двух бинарных его структур должна 
быть одновременно и целым, и частью целого. На-
ращивание устройства достигается не присоедине-
нием к нему новых звеньев, а включением его — ​
сверху — ​в единство высших уровней в качестве их 
части, а снизу — ​путем превращения его частей 
в функционирующие субструктуры. Это создает 
высокую концентрацию информации и практиче-
ски неистощимые резервы нового смыслообразо-
вания” [12, с. 30]. Здесь Лотман на несколько лет 
раньше К.  Уилбера сформулировал ключевой 
“принцип холархичности” структуры мозга, кото-
рая должна учитываться при создании “мысляще-
го устройства”.

Благодаря наличию двух полюсов на  каждом 
уровне (дискретного и непрерывного) и отсутствию 
взаимно однозначных соответствий между ними 
смыслообразование приобретает многоступенча-
тый, произвольный характер, не предсказуемый 

автоматическими алгоритмами. В этом и состоит 
принципиальное отличие человеческого поведения 
“от автоматического устройства, не способного 
уклониться от  алгоритма поведения, заданного 
ему” [Там же, с. 31]. Здесь мы видим практически 
полную аналогию со взглядами Н.А. Бернштейна, 
также выделяющего произвольность как один 
из важнейших объективных (наблюдаемых) при-
знаков наличия сознания [3].

В итоге Лотман пишет: “Если человеку удастся 
создать полноценный искусственный разум, то мы 
менее всего заинтересованы, чтобы этот разум был 
точной копией человеческого. Определение Тью-
ринга, согласно которому разумным следует при-
знать такое устройство, при сколь угодно длитель-
ном общении с которым мы не отличим его от че-
ловека, психологически понятно в своем антропо-
центризме, но теоретически малоубедительно” [12, 
с. 33].

Обобщая положение Вернадского о  том, что 
жизнь может возникнуть только из жизни, Лотман 
формулирует главный вывод: “мысль тоже нельзя 
вывести эволюционно из  не-мысли”. Подобно 
тому как сама жизнь имеет разные формы (от про-
стейших до наиболее сложных), “у мысли (у семио-
зиса) также есть простые и сложные формы. Толь-
ко существование разума объясняет существование 
разума” [13, с. 684].

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

В работе сделана попытка междисциплинарного 
синтеза взглядов крупнейших отечественных и за-
рубежных ученых XX и XXI вв. на фундаменталь-
ные общенаучные проблемы соотношения психи-
ческого и биологического и моделирования созна-
ния.

Формулировка В.И. Вернадским принципа Реди 
“все живое происходит от живого” послужила ме-
тодологической основой доказательства им суще-
ствования резкой границы между живой и нежи-
вой материей и невозможности абиогенеза. Неза-
висимо от успехов синтеза органических веществ 
из неорганических получить из них живой орга-
низм невозможно в принципе, поскольку искус-
ственно создать ту самую “одушевляющую связь” 
нельзя ни  при каких условиях. У.  Матурана 
и Ф. Варела, открыв аутопоэзис, фактически обна-
ружили этот “таинственный механизм одушевле-
ния”, присущий исключительно живым организ-
мам.

Поскольку, по  Вернадскому, жизнь создает 
и  биосферу, и  ноосферу, наличие психических 
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составляющих возможно на всех уровнях живого, 
хотя бы и в простейшей форме. К таким же выво-
дам независимо пришел и С.Л. Рубинштейн, пред-
полагая, что в материальном мире имеются черты, 
формально сходные с  сознанием (панинтерио-
ризм), а также существуют условия для их развития.

Критикуя редукционистские подходы к модели-
рованию психики на основе законов физики или ин-
форматики из-за их обратимости (дизъюнктивно-
сти), А.В. Брушлинский допускал перспективу раз-
работки недизъюнктивной модели человеческого 
интеллекта, но эта задача была в то время невыпол-
нимой из-за невозможности создания искусственно-
го субстрата, по своим свойствам сходного с живым.

В  качестве такого (культурного) субстрата 
Ю.М. Лотман предлагает использовать семиотиче-
ские системы, чьи свойства во многом напомина-
ют свойства живых организмов. Необходимо созда-
ние “мыслящего устройства”, смыслообразование 
в котором имеет многоступенчатый, произвольный 
характер, не предсказуемый автоматическими ал-
горитмами, причем такое устройство не должно 
быть копией человеческого интеллекта — ​это дол-
жен быть другой разум, другое сознание.

Материал настоящей статьи удивительным 
образом оказался созвучным мыслям, высказан-
ным А.Г.  Асмоловым и  его коллегами в  одной 
из последних работ: “Представление о мире как 
об упорядоченной иерархии, состоящей из подсис-
тем разной природы, где основные границы про-
легают между неорганическим, органическим 
и психическим уровнями, обосновывалось, в част-
ности, такими мыслителями, как Тейяр де Шар-
ден и В.И. Вернадский” [1, с. 107]. И далее: для 
“преодоления разрыва между естественнонаучным 
и гуманитарным путями познания психического, 
необходимо смещение внимания от исследований 
анализа эволюции психики к исследованию психи-
ки как двигателя эволюции” [Там же, с. 105].

Здесь, как и выше у Вернадского, фактически 
сформулирована фундаментальная идея эволюцион-
ного кольца, в котором, с одной стороны, биосфера 
(“афферент”) строит и себя, и ноосферу (социокуль-
турную среду), а с другой — ​ноосфера (“эфферент”) 
не только эволюционирует под влиянием собствен-
ных внутренних факторов, но и создает новые усло-
вия для непрерывной эволюции биосферы.
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Abstract. The problem of mental modelling and creation of thinking devices is one of the most significant and 
at the same time, the least studied in modern science. The main difficulties in solving it are associated with in-
sufficient elaboration of the relationship between the mental and the biological, primarily from the conceptu-
al apparatus and a unified methodological base. The article discusses the issues of the definition of alive, the 
emergence of the psyche, the concept of pan-interiorism, existing models of consciousness and their criticism 
from the position of non-disjunctive logic and proposes a new semiotic model based on a cultural substrate. 
The work is an attempt at an interdisciplinary synthesis of views on the above problems of the largest scientists 
of the XX and XXI centuries: V.I. Vernadsky, S.L. Rubinshtein, A.V. Brushlinsky, M.M. Bakhtin, Yu.M. Lot-
man and others. The possibility of building artificial intelligence based on cultural substrate is substantiated, 
as it is proposed to use semiotic systems, whose properties in many respects resemble the properties of a living 
organism: they possess the mechanism of autopoiesis, follow the Redi principle, are organized in the form of 
cholarchy, and exist only in a communicative environment.

Keyworlds: Redi principle, emergence of the psyche, autopoiesis, protoconsciousness, models of conscious-
ness, thinking devices, semiotic substrate.
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ПОСТАНОВКА ПРОБЛЕМЫ

Рассмотрение функциональной сущности обра-
зования связано с широким спектром его значе-
ний, среди которых наиболее признанными явля-
ются такие, как: профессионально-экономическая, 
реализуемая и на персональном, и на государствен-

ном уровнях; культурная, направленная на сохра-
нение и передачу национально-исторических осо-
бенностей общества; гуманистическая, отвечающая 
за  выявление и  развитие человеческого потен-
циала, в частности талантов; социальная, связанная 
на низовом (первичном) уровне с приобретением 
индивидами различных социальных навыков и ста-

DOI: 10.31857/S0205959224020024

Ключевые слова: макропсихология, функции образования, обыденные представления, частотный ана-
лиз слов, нейросетевая модель, эмоциональный фон, социальные контексты.

Аннотация. Исследование посвящено выявлению обыденных представлений населения о функцио-
нальных возможностях образования, способных оказать воздействие на развитие государства. Мето-
дологический подход и методы исследования основаны на том, что восприятие макроэкономических 
процессов будет находить свое отражение в обыденных представлениях населения, что возможно изу-
чать путем структурно-содержательного анализа текстов сообщений в социальных сетях. Использова-
ны методы обоснованной теории, нейросетевой анализ, анализ частоты встречаемости и эмоциональ-
ного фона слов, контент- и экспертный анализ. Показано, что, по мнению пользователей социальных 
сетей, ведущие функции образования связаны с его возможностью оказывать воздействие на социаль-
ное, экономическое и политическое развитие общества и государства, в том числе как геополитиче-
ского субъекта. Пользователи связывают образование с различными уровнями развития социально-
экономических процессов — ​от личностного до общегосударственного. Функциональная сущность 
образования как ресурса макроэкономического развития государства доминирует над другими аспек-
тами (микро- и мезоуровней) представлений и демонстрирует четко выраженное иерархическое соот-
ношение приоритетов: общегосударственный, исторический, системный, глобальный, институцио-
нальный, региональный и мезоэкономический. В рамках обсуждения образовательных процессов воз-
никают расхождения между сторонниками государственно-ориентированного и социально-центри-
рованного путей развития общества. Историческая обусловленность российского образования 
у пользователей соотносится с особенностями его развития в советский период, в то же время привяз-
ки к более ранним периодам истории не происходит. Образование с функциональных позиций оце-
нивается пользователями как благо для человека и общества, достижение которого требует значитель-
ных временных и социально-экономических затрат со стороны всех участников (государства, препо-
давателей и обучающихся). Недостаточная удовлетворенность высшим образованием проявляется 
у большинства пользователей и обусловлена оценкой его современного состояния. Выявленные ре-
зультаты требуют дальнейшей конкретизации, например изучения предлагаемых для преодоления сло-
жившейся ситуации алгоритмов.
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тусов, а на высшем — ​с обеспечением социально-
го развития общества, формированием имиджа го-
сударства и др.

Для изучения проблемы в обозначенном сущ-
ностно-функциональном контексте систему рос-
сийского образования, как и других стран мира, 
можно условно разделить на три образующих его 
совокупных элемента. Это формальное образование 
(общее и профессиональное), неформальное — ​реа-
лизуемое через систему учреждений культуры, 
спорта и досуга, и информальное, которое рассмат-
ривается как инициативная познавательная актив-
ность личности или обыденный процесс интегра-
ции молодых людей в социальную среду (приобще-
ние к  традициям народа, социальным нормам 
и правилам общественно приемлемого поведения 
и т.д.). В рамках формального образования эксплу-
атируются, в принципе, непротиворечивые, но до-
статочно размытые дефиниции, определяющие его 
функциональные особенности и смыслы1. Так, ос-
новные функции образования могут рассматри-
ваться в рамках деятельности по удовлетворению 
потребностей личности и  общества, системы 
учреждений с определенной инфраструктурой и ма-
териальными ресурсами, установками и коммуни-
кациями, а также множественными внутренними 
(локальными) и внешними (социальными) задача-
ми. В свою очередь, образование с социальной по-
зиции будет служить сохранению и передаче интел-
лектуального опыта социума, приобщению населе-
ния к общей национальной культуре, включению 
человека в профессиональную среду, детермина-
ции социально-экономических, политических 
и культурных изменений общества, обеспечению 
устойчивого развития конкретного государства.

В современной научной литературе выделяются 
и более локальные функции образования, которые 
отражают специфику подготовки личности к жиз-
недеятельности в современном мире, формирова-
ния морально-нравственных качеств, приобщения 
к новым технологиям, культивирования социаль-
ной стратификации — ​последняя часто анализи-
руется через призму дифференцирующих и интег-
рирующих позиций одновременно. Можно гово-
рить и о контролирующей функции образования, 
если, к  примеру, рассматривать деятельность 

1 Если исключить прямые функции образования, которые мож-
но определить как образовательные (информационно-знань
евые), которые, в принципе, легко проверить, и образователь-
ные учреждения во всем мире давно и успешно справляются 
с их формальной оценкой (в отличие от социальных функций, 
которые легли в  основу анализа предложенной работы 
и во всем мире вызывают многочисленные трудности в их по-
нимании).

соответствующих учреждений через призму конт-
роля за правовыми нормами поведения молодежи.

Следует подчеркнуть и непрямые (опосредован-
ные) функции образования — ​функции второго по-
рядка, среди которых наиболее часто выделяются 
такие, как приобщение человека к здоровому обра-
зу жизни, укрепление ценностей семьи и семейных 
отношений, устремленность на взаимную гармони-
зацию индивидуальных и общественных потребно-
стей. Представленные позиции можно еще более 
детализировать и заострить внимание на более уз-
ких прикладных возможностях. В частности, это 
может быть приобщение к экономической страте, 
когда получаемая специальность может выступать 
гарантом ожидаемых в будущем высоких доходов 
в рамках профессиональной деятельности. В каче-
стве таких примеров среди рабочих специальностей 
можно упомянуть некоторые традиционно высоко-
оплачиваемые профессии — ​сварщик или элек-
трик, а среди специалистов с высшим образовани-
ем это могут быть программисты. В предложенном 
направлении можно говорить и о функции личных 
знакомств и контактов, которые зачастую форми-
руются в границах топовых вузов и способны ока-
зывать положительное воздействие на социальное 
благополучие человека на протяжении всей его 
жизни.

Куда более сложными (неочевидными и даже за-
путанными) являются социально-экономические 
функции образования, реализующиеся на уровне 
государства, — ​ситуации, когда качество системы 
образования оказывает непосредственное воздей-
ствие на характер макросоциальных (правовых, по-
литических или экономических) процессов, реле-
вантных обществу в целом. К такого рода эконо-
мическим результатам обычно относят эффектив-
ное развитие экономики государства, разработку 
инновационных технологий для модернизации 
промышленного производства, повышение уровня 
жизни населения и т.д. Соответствующие научные 
данные в сфере гуманитарных и общественных 
наук уже получены. Так, в современной науке наи-
более известным социально-детерминированным 
макроэкономическим ресурсом признан “челове-
ческий капитал”, который способен не  только 
обеспечить устойчивое и стабильное развитие кон-
кретного государства, но и оказывать прямое влия-
ние на уровень его “конкурентоспособности среди 
ведущих мировых держав” [4, с. 63], а также спо-
собствовать повышению субъективного экономи-
ческого (и не только)2 благополучия населения [5, 
с. 145].

2 Известно негативное влияние низкого уровня жизни на по-
казатели субъективной удовлетворенности населения, 
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На современном этапе развития науки выделе-
ны структурные элементы “человеческого капита-
ла”, продолжается его изучение по  различным 
основаниям, например, как капитала знаний (1), 
социального капитала (2) или эмоционального ка-
питала/интеллекта (3). Таким образом, образова-
ние обеспечивает социализацию личности и ее ин-
теграцию в общество, которая не только происхо-
дит посредством локальной передачи знаний, 
трансляции социального опыта, формирования 
мировоззрения, но и увязана с формированием со-
циальной структуры общества, развитием обще-
ственных отношений, созданием условий для эко-
номической активности населения, а также вос-
производства и сохранения “общенациональных 
скреп” общества.

Трудности в понимании, оценке и управлении 
социально-экономическими эффектами образова-
ния обусловлены многими причинами. Среди та-
ких сложностей можно указать на пролонгирова-
ность (отсроченность) результатов образования 
во времени, отсутствие четких критериев для их из-
мерения, обусловленность признания достигнутых 
результатов различными (иногда даже противосто-
ящими) социальными группами, затруднения по-
рождаются и социальной вариативностью эволю-
ционного/революционного развития общества. 
Например, к современным тенденциям развития 
образования можно отнести: его доступность ши-
роким слоям населения; явный рост продолжитель-
ности образовательного периода (особенно в сфере 
профессионального сегмента), что обусловлено ин-
тенсивным развитием технологий и ужесточением 
требований к квалификации специалистов; усили-
вающиеся условия многофункциональности, требу-
ющие способности специалистов оперативно пе-
реключаться на  новые задачи или нести ответ-
ственность за исполнение нескольких видов работ 
одновременно; повышенное внимание образова-
тельных учреждений к индивидуальным задаткам 
и способностям учащегося; интернационализацию 
производственных процессов и их протекание в не-
скольких странах одновременно (или разработку 
международных проектов в границах нескольких 
государств одновременно, например Большой 
адронный коллайдер); компьютеризацию образова-
тельных процессов. Эти тенденции можно перечи-
слять и  дальше, но  важнее осознание того, что 
с позиций сегодняшнего опыта трудно предсказать, 
каким будет образовательное пространство даже 
через 10–15  лет, а  тем более какие результаты 

выявлено, что неуверенность населения в разумности суще-
ствующих экономических отношений проявляется сокращени-
ем темпов промышленного роста [5] и т.д.

должны быть получены через 30–50 лет, хотя ду-
мать об этом необходимо.

Таким образом, к традиционным размышлени-
ям о явных функциях образования (воспроизвод-
ство социально-профессиональной структуры обще-
ства) и его латентных формах (репродукция рас-
пределительных отношений), о которых принято 
говорить в современной научной литературе, до-
бавляются новые задачи макропсихологического ха-
рактера3. В контексте поставленной проблемы со-
циально-психологические основания развития об-
разования обретают высокую актуальность как 
с точки зрения экономических достижений, так 
и с позиций социогуманитарных наук, призванных 
обеспечить высокое качество удовлетворения по-
требностей человека и общества, в том числе и эко-
номических.

ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ 
ОСНОВАНИЯ И  МЕТОДЫ  

ИССЛЕДОВАНИЯ

В основу экономического концепта исследования 
легли представления о том, что “макроэкономика” 
включает в себя многообразные, сложноорганизо-
ванные и пролонгированные во времени условия, 
элементы и процессы (они детализованно пред-
ставлены в тексте). С психологической точки зре-
ния, восприятие макроэкономических процессов, 
обусловливаемых развитием образования, будет на-
ходить свое отражение в характерных обыденных 
представлениях (высказываниях и цитатах) пользо-
вателей об образовании. Анализ цитатности4, т.е. 
характерных особенностей, посредством которых 
представления пользователей “опосредуются 
в единстве всех противоречий” [2, с. 97], произве-
ден с помощью частотного, эмоционального и экс-
пертного (контент-анализа) изучения смысловых 
единиц текстов с последующим выделением из об-
щего объема информации сообщений, отража-
ющих особенности протекания макроэкономиче-
ских процессов в обществе.

Содержательно-смысловой анализ и последу-
ющее группирование сообщений осуществлялись 
путем экспертной оценки. Экспертами выступили 
участники проекта — ​два доктора и три кандидата 
наук, работающих в сфере анализа макропсихоло-
гических проблем общества. Всего собрано и обра-

3 Изучение этих процессов требует не только их признания, 
но и разработки соответствующих этим целям технологий на-
учного анализа.
4 “Цитатность” рассматривается как способ выражения автор-
ской позиции в его (автора) высказываниях.
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ботано 48 658 уникальных сообщений из социаль-
ной сети “ВКонтакте”, которые остались после 
удаления из первичного объема данных повторяю-
щихся (боты) и  рекламных (имеющих ссылки 
на конкретные сторонние ресурсы) сообщений.

С методической позиции анализ был осуществ-
лен в два этапа:

—  путем автоматизированного анализа частоты 
встречаемости слов в общем объеме всех сообще-
ний (в табл. 1 приведены морфологическое осно-
вание слова и частота его встречаемости в текстах 
(1а));

—  посредством изучения эмоционального фона 
сообщений (1б): эмоциональная коннотация каж-
дого слова также представлялась в числовых значе-
ниях, что позволяло выявлять наиболее частотные 
(наиболее часто повторяющиеся) переживания 
пользователей.

Частотный анализ слов произведен с использо-
ванием программы PyMorphy2 [6]. Выявление эмо-
ционального фона сообщений и/или слов произве-
дено с использованием нейросетевой модели Dos-
toevsky, основанной на русскоязычном словаре — ​
датасет RuSentiment (подробнее о тональности см.: 
[1]). Точность идентификации модели выше 98% 
(подробнее о методах см.: [5, с. 116–123]). Эмоцио-
нальный фон коротких неформализованных сооб-
щений оценивался по трем позициям — ​позитив-
ный, нейтральный, негативный, по шкале от -1 

(негативный) до +1 (позитивный). Результаты ана-
лиза эмоционального фона сообщений указаны 
с разбивкой на 20 равномерных числовых значений 
(длина шага — 0.1).

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ

На рис. 1, а и б представлен частотный анализ 
существительных из текстов сообщений об образо-
вании, которые использовались пользователями 
(чем чаще употребляется слово, тем больше размер 
шрифта на рисунке). Слова сгруппированы в смы-
словые подгруппы по различным основаниям, кото-
рые далее представляются в процессе обсуждения. 
Такие слова из текстов, как “промышленность”, 
“производство”, “культура”, “история”, “наука”, 
“экономика”, “общество”, “поколение”, “полити-
ка” и т.д., указывают на понимание пользователя-
ми общегосударственного характера образования. 
Роль и значение образования на микроуровне от-
ражают следующие слова: “специальность”, “дип-
лом”, “семья”, “работа”, “зарплата”, “мнение”, 
“налог”, “профессия”, “пенсия”, “ум”, “мышле-
ние” и др. Можно найти указания и на глобальные 
аспекты образования, это такие слова, как “мир”, 
“Европа”, “Запад”, “язык”. Очень важно обратить 
внимание на слово “возможности”, характеризую-
щее общий потенциал образования, который про-
низывает все уровни жизнедеятельности человека 
и общества. К такого рода связующим словам, от-
ражающим функциональные возможности обра-
зования, можно также отнести “ресурс” и “разви-
тие”. Заслуживающими внимания выступают и су-
ществительные, указывающие на  характерные 
особенности более раннего периода развития рос-
сийского общества, такие как “история” и “СССР”. 
Таким образом, через призму обыденных представ-
лений пользователей образование можно рассмат-
ривать как важный ресурс развития человека и об-
щества, который имеет исторически обусловлен-
ные детерминанты, т.е. складывается на протяже-
нии длительного периода времени и, как следствие, 
может иметь отличительные особенности при пе-
реходе от одной культуры к другой. Такое сущест-
вительное, как “время”, указывает на ресурсоза-
тратный или ресурсопотребительский характер об-
разования: на индивидуальном уровне время мо-
жет интерпретироваться в контексте неизбежности 
значительных временных затрат на его получение 
(значительными будут издержки и при формирова-
нии/воспитании личности), а на уровне государ-
ства — ​как “история”, которая тоже не складыва-
ется мгновенно или однозначно (по заранее задан-
ному сценарию).

Таблица 1. Примеры визуализации результатов автома-
тизированного анализа слов в сообщениях пользовате-
лей об образовании
а) Примеры частотного 
анализа слов

б) Примеры эмоционального 
анализа слов

1104
195
179
179
159
155
151
150
141
113
113
112
112
112
112
112
111
111
111
111
110

хотеть
знать
иметь 
говорить
получать
понимать
работать
думать
жить
расти
смотреть
оказаться
написать
закончить
заниматься
спросить
начинать
нести
вести
забыть
уничтожить

ненавидеть
потерять
запретить
заработать
создать
построить
платить
уехать
украсть
зарабатывать
сделать
понимать
думать
надеяться
планировать
гордиться
вспоминать
нравиться
поступить
переживать
ждать

-0.45879
-0.34524
-0.32699
-0.30348
-0.28652
-0.25571
-0.25366
-0.25352
-0.18990
-0.18527
-0.17334
-0.16431
-0.16357
-0.10090
-0.04537
-0.02348
-0.00247

0.01251
0.02249
0.03522
0.06546
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Если обратиться к анализу наименее часто встре-
чающихся слов, то можно выявить иные тенденции. 
Как ни удивительно, но в “аутсайдерах” образова-
ния оказались такие слова, как “способность” (хотя 
оно и занимает ведущую позицию в списке непопу-
лярных слов — ​все последующие слова употреб
ляются еще реже), “интеллект”, “идея” и “инте-
рес”, что непременно будет снижать уровень моти-
вации обучающихся5. Во  втором ряду обращает 
на себя внимание такой свод редко употребляемых 

5 Опосредованно скажется и на экономике, так как будет угне-
таться человеческий капитал, один из главных ресурсов веду-
щих экономик мира.

слов, как “профессор”, “интеллигенция”, “уче-
ный”, “преподаватель”, что можно связать, скорее, 
с недостаточно высоким престижем науки, хотя для 
более точной интерпретации этого факта требует-
ся дополнительный анализ. Третью подгруппу, ко-
торую можно определить как надситуативный или 
интегрирующий свод слов, — ​“мечта” и “ответ-
ственность” — ​также нечасто связывают с образо-
ванием или образовательным процессом. Не ра-
дует и низкая частота подгруппы слов из важного 
политического ряда — ​“правительство”, “рефор-
ма”, “министерство”, эта подгруппа слов также 
не выступает флагманом при обсуждении особен-
ностей российского образования. Пользователи 

а) б) 

в) г) 

Рис. 1. Распределение частоты употребления слов в сообщениях пользователей социальной сети “ВКонтакте” об образовании: 
а — наиболее часто повторяющиеся слова в сообщениях об образовании; б — наиболее редко повторяющиеся слова в сообще-
ниях об образовании; в — существительные с негативным эмоциональным фоном в сообщениях; г — перечень наиболее часто 
повторяющихся глаголов в сообщениях об образовании
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социальной сети слабо связывают российское об-
разование и с такими позициями, как “статус”, 
“должность” и “доход”. Малая частота употребле-
ния последних слов указывает на  отсутствие, 
по  мнению пользователей, явной взаимосвязи 
между качеством образования и реальным/ожида-
емым социальным или экономическим статусом 
человека.

Далее представлен спектр существительных, 
наиболее часто употребляемых в контексте нега-
тивной оценки образования, — ​слова транслируют-
ся с негативным эмоциональным фоном (рис. 1, в). 
Такой анализ позволяет увидеть проблемы совре-
менного образования глазами пользователей. Так, 
среди негативно окрашенных позиций можно вы-
делить: низкий “уровень” и “качество” образова-
ния; отсутствие достаточного количества “заво-
дов”, куда можно пойти работать по завершении 

учебы; низкий уровень развития “экономики”, 
“науки” и преподавания (“преподаватель”) — ​эти 
существительные часто употребляются в связке 
со словом “средневековье”; на макроуровне недо-
вольство пользователей вызывают “реформы”, 
“коррупция” и  “министерство”, а  также отсут-
ствие/наличие идеологии и приверженность (или 
отсутствие приверженности) к образовательной 
системе СССР. Раздражены пользователи и приви-
легированным положением, а также большим ко-
личеством “айтишников”, недовольны недостаточ-
ной ориентацией государства и образовательных 
учреждений на развитие “творчества”, реализацию 
замыслов и ожиданий учащихся (“мечта”). Нега-
тивные оценки вызывает пренебрежение со сторо-
ны чиновников, по мнению пользователей, “ре-
сурсными” возможностями образования для разви-
тия государства, их также огорчает невозможность 
рассчитывать на высокие заработки (“деньги”) даже 
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Рис. 2. Частотный анализ сообщений пользователей социальной сети “ВКонтакте” по различным социально-экономическим 
ситуациям, связанным с образованием, %: а — уровень социально-экономических процессов, обсуждаемый в сообщениях; б — 
характер обсуждений в сообщениях пользователей об образовании; в — характер макроэкономических высказываний в сообще-
ниях пользователей об образовании
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при высоком уровне образования и т.д. Обобщая 
детерминанты негативного фона высказываний, 
можно заключить, что пользователи в целом недо-
вольны современным состоянием российского обра-
зования, хотя основания для неудовлетворенности 
при этом самые разнообразные, иногда даже про-
тиворечивые (см. пункты “СССР” или “идеоло-
гия”).

Качественные особенности глаголов исходя 
из полученных результатов полезнее объяснять че-
рез их направленность, нежели частоту употребле-
ния. Так, если исходить из функционально-сущ-
ностного контекста употребления, то образование 
часто связано с такими выражаемыми глаголами 
состояниями и действиями, как “расти”, “делать”, 
“видеть”, “думать”, “читать”, “считать”, “учить-
ся”, что указывает на активную познавательно-раз-
вивающую и  формирующую роль образования. 
В будущем ожидается, что образование позволит 
“построить”, “начать”, “закончить”, “стать”, “со-
здать”, “вырасти”, что также подтверждает преды-
дущую идею о созидательной роли образования. 
С образованием связаны позитивные концепты со-
циального плана — ​“помогать”, например, а также 
из  экономической сферы  — ​“платить”. Исходя 
из этих результатов можно констатировать, что об-
разование как социальное явление оценивается 
пользователями позитивно как по существу и его 
функциональности, так и в перспективном и соци-
альном аспектах, учитывается его непосредствен-
ная взаимосвязь с экономическими процессами.

Группирование сообщений и их содержательно-
смысловой анализ, который произведен в соответ-
ствии с принципами организации контент-анали-
за, показали, что наиболее часто обсуждение воз-
можностей образования концентрируется на макро-
уровневых социально-экономических проблемах, 
затем последовательно сужается к мезо- и микро-
уровневым явлениям (рис. 2, а). Для конкретиза-
ции социально-экономических проблем макроу-
ровневого содержания тексты сообщений были 
разделены на дополнительные подгруппы в соответ-
ствии с одним из классических экономических 
подходов [3]. Как оказалось, обсуждение этих си-
туаций происходит по направлениям развития об-
щественных процессов разного характера (см. 
рис. 2): системный (образование как система, его 
цели, задачи, типы и состояние); общегосударствен-
ный (экономические показатели и тенденции госу-
дарственного развития); мезоэкономический (сис-
тема отраслей экономики, их состояние, межотра-
слевые балансы); региональный (сравнительный 
анализ регионов, их преимущества и ограничения 
в сфере производства/добычи ресурсов, состояние 

производительных сил); институциональный (ин-
тересы и  поведение экономических агентов  — ​
предприятий, организаций, учреждений, их совре-
менное развитие по принципам “де-юре” и “де-
факто”) и исторический, отражающий специфику 
предшествующих этапов социально-экономиче-
ского развития России как национальной общно-
сти (современное состояние, ограничения и ожи-
даемые перспективы). Проанализированные об-
суждения чаще всего носят сугубо дискуссионный 
характер. В основе дискуссий, иногда очень жест-
ких, чаще всего лежат ориентации одних пользова-
телей на западные ценности — ​благополучие чело-
века (доход, уровень жизни, социальная защищен-
ность и т.д.), а других — ​на традиционно принятые 
в России и обычно задающиеся “сверху” ориента-
ции на сохранение и развитие общегосударствен-
ных интересов. Есть и общефилософские высказы-
вания о возможных путях развития образования 
и общества, оценке сущностных и оперативных 
признаков происходящих процессов. Эти высказы-
вания не  самые частые, но  имеют стабильный 
удельный вес и определенный круг сторонников — ​
около 10%.

Для наглядности описанные выше позиции под-
креплены примерами высказываний пользовате-
лей, которые могут помочь в осознании и общего 
накала, и характера обсуждаемых ситуаций (см. 
приложение).

Наибольшее огорчение у пользователей социаль-
ной сети вызывает, как было выявлено ранее и по-
казано далее, современное состояние образования. 
По их мнению, современное образование недоста-
точно реализует ведущие макросоциальные функ-
ции, связанные с уровнем жизни населения и обес-
печением конкурентоспособности страны, 
да и само качество образования вызывает немало 
нареканий (см. приложение).

Количественный анализ эмоционального фона со-
общений (рис. 3, а) позволил убедиться в том, что 
большинство сообщений носит негативный харак-
тер (диапазон от –0.9482 до –0.1002), при этом весь 
диапазон шкалы негативных позиций, представ-
ленный девятью различными по уровню выражен-
ности числовыми промежутками, заполнен цели-
ком. Это означает, что высказывания демонстри-
руют как умеренно негативный фон, так и резко 
выраженный — ​максимально возможный уровень 
негативизма, зачастую транслируемый в экспрес-
сивной форме. Нейтральный (диапазон от 0.1001 
до 0.0099) и положительный (диапазон от 0.1001 
до 0.1) эмоциональные фоны высказываний поль-
зователей тоже присутствуют, хотя уровень их вы-
раженности несопоставим с  интенсивностью 
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негативных оценок (рис. 3, б). Так, по количест-
венным параметрам нейтральный фон оценок со-
ставляет 2.2%, а позитивный — ​0.8%6. При этом 
важно отметить, что позитивные высказывания 
все-таки представлены и также отражают широкий 
спектр ситуаций (рис. 3, в). Пользователи рады 
тому, что образование служит реализации многих 
своих общественных функций (социальных, эко-
номических, политических, психологических — ​
формирование личности и т.д.), а часть из них ве-
рит, что в будущем ситуация будет улучшаться. По-
зитивные оценки распределены в семи диапазонах 
из девяти возможных на шкале “Уровни выражен-
ности”. Таким образом, пользователей, удовлетво-
ренных образованием, в абсолютных значениях 

6 В абсолютных значениях нейтральные высказывания состав-
ляют 1 060 сообщений, а позитивные — ​404.

немало, и они также подробно описывают свою 
точку зрения, хотя и представляют значительное 
меньшинство (см. например: приложение, п. 11, 
высказывание 2).

ВЫВОДЫ

1.  Функциональная сущность образования как ре-
сурса макроэкономического развития государства, 
по мнению пользователей социальной сети, связа-
на с  его возможностью оказывать воздействие 
на социальное, экономическое и политическое раз-
витие общества и государства, в том числе как гео-
политического субъекта. При этом макрофункцио-
нальные возможности образования оцениваются 
значительно выше, чем его возможности влиять 
на индивидуальное развитие и профессиональное 
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Рис. 3. Распределение эмоционального фона сообщений об образовании пользователей социальной сети “ВКонтакте”: а — рас-
пределение эмоционального фона сообщений по числовым диапазонам; б — распределение общего эмоционального фона;  
в — распределение позитивного эмоционального фона (от умеренного к ярко выраженному)
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становление личности. Пользователи также указы-
вают на высокую взаимосвязь образования и уров-
ня культуры населения. По их мнению, функцио-
нальная направленность образования во многом 
определяется предшествующей историей развития 
государства, в частности, российское образование 
неизменно соотносится с советским периодом его 
развития, и это обстоятельство до сих пор служит 
основанием для дискуссий, особенно при выборе 
социально-экономических ориентиров развития 
общества.

2.  Структурно-содержательный анализ функ-
циональной направленности образования, пред-
ставленной в текстах пользователей, охватывает 
все уровни развития социально-экономических 
процессов — ​от личностного до общегосударствен-
ного. Макроуровневый контекст образования 
включает в себя все его функциональные паттер-
ны и демонстрирует четко выраженное иерархиче-
ское соотношение, выстраиваясь в следующем по-
рядке (порядок представлен по мере снижения 
значимости): общегосударственный, историче-
ский, системный, глобальный, институциональ-
ный, региональный и мезоэкономический. По-
следние два уровня (региональный и мезоэконо-
мический) продемонстрировали пропорционально 
соотносимые (близкие по  значениям) количе-
ственные характеристики.

3.  В рамках обсуждения проблем образования 
разворачивается серьезная полемика между сто-
ронниками государственно-ориентированного 
и социально-центрированного путей развития об-
щества, сторонники этих двух “течений” многочи-
сленны, и дискуссия вовлекает в полемику до 70% 
пользователей. Расхождения во мнениях о функ-
циональной сущности свойственны пользователям 
и на обобщенно философском уровне, например, 
споры вызывает позиция об ответственности обра-
зовательного учреждения за формирование миро-
воззренческих убеждений учащихся. Выявлено 
много приверженцев такого подхода, иные катего-
рически против вмешательства образования в част-
ную жизнь учащихся, немало сторонников и разум-
ного сочетания обоих подходов при формировании 
политических и социальных воззрений подрастаю-
щего поколения.

4.  Историческая обусловленность российского 
образования у пользователей соотносится с особен-
ностями развития образовательных процессов 
в СССР, при этом привязки современного образо-
вания к более ранним периодам истории (дорево-
люционному или еще более ранним этапам) не про-
исходит. К неоспоримым преимуществам советско-
го периода развития образования пользователи 

относят высокий уровень развития науки, образо-
вания и культуры, к отрицательным характеристи-
кам причисляют протекание образовательного про-
цесса в рамках общих, обусловленных “свыше”, 
негибких образовательных стандартов, которые по-
давляют способность человека свободно и творче-
ски мыслить, вырабатывать собственное мнение, 
самостоятельно выбирать стили поведения и на-
правленность жизненного пути (особенно жестко 
инакомыслие преследовалось, по мнению пользо-
вателей, в отношении возможных сценариев раз-
вития государства).

5.  Образование как с сущностных, так и с функ-
циональных позиций оценивается пользователя-
ми как благо для человека и общества, достижение 
которого требует значительных временных и соци-
ально-экономических затрат со стороны всех его 
участников (государства, преподавателей и обуча-
ющихся). Каких-либо отрицательных коннотаций, 
связанных с образованием как социальным фено-
меном, в текстах сообщений не обнаружено.

6.  Недостаточная удовлетворенность образова-
нием, проявляющаяся в негативном фоне выска-
зываний, связана у пользователей с нынешним со-
стоянием образования. Среди ведущих причин не-
гативных оценок можно отметить недостаточную 
ориентированность образования на решение внут-
ренних социальных проблем и повышение уров-
ня жизни населения. Высокую неудовлетворен-
ность вызывают и некоторые иные факторы: оста-
точные принципы финансирования, слабая интег-
рированность в международное образовательное 
пространство, низкое качество преподавания, от-
сутствие экономических гарантий при получении 
диплома, дефицит престижных и/или высоко-
оплачиваемых рабочих мест и т.д. В целом нега-
тивных оценок образования, обусловленных раз-
личными причинами, придерживаются более 90% 
пользователей.

7.  В завершение анализа можно также отметить, 
что в контексте сообщений нет проговаривания 
или осознания и тем более принятия пользовате-
лями (т.е. населением/гражданами) на себя ответ-
ственности за современное состояние образова-
тельных процессов. Ответственность за развитие 
образования целиком возлагается ими на органы 
государственной власти, которые, по их мнению, 
обязаны задавать продуманную функциональную 
направленность образовательной системе, обеспе-
чивать высокий уровень научных и культурных до-
стижений, стимулировать интерес населения к по-
лучению образования, предоставлять значимые 
привилегии наиболее высокообразованным членам 
общества.
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Общим выводом исследования может стать 
утверждение о том, что, несмотря на чрезвычайно 
высокую функциональную оценку образования 
на различных уровнях (макро-, мезо- и микро-), 
основная масса высказываний пользователей со-
циальной сети сосредоточена в диапазоне негатив-
ных оценок, что объясняется их неудовлетворен-
ностью современным состоянием российского об-
разования. Такая неудовлетворенность обусловлена 
негативной оценкой государственной образова-
тельной политики, которую связывают с недооцен-
кой роли образования в глобальном, общегосудар-
ственном, региональном и личностно-ориентиро-
ванном аспектах. Выявленные результаты требуют 
дальнейшей конкретизации, например изучения 
предлагаемых для преодоления сложившейся си-
туации алгоритмов, что можно рассматривать как 
перспективную тему дальнейших исследований. 
Также целесообразно отметить высокую значи-
мость обращения социогуманитарных наук к “циф-
ровым” технологиям анализа, что обеспечивает как 
обогащение научной базы, так и дополнительные 
возможности получения социально значимой ин-
формации, релевантной обществу в целом.
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Приложение 
Примеры сообщений пользователей социальной сети “ВКонтакте” о  различных социально-

экономических ситуациях, связанных с  образованием

№ п/п Смысл (характер) Примеры
1 Системный —  …У меня иррациональный страх, что пока я тут с учебой ношусь, все свобод-

ное время ей уделяю, экономика окончательно рухнет, и образование в принципе 
никому не будет нужно.
—  Да и не может такая огромная система (образование) слишком долго оставать-
ся целым, слишком много дезинтеграционных факторов — ​интересы региональ-
ных элит, межэтнические конфликты, экономические последствия санкций 
и многое другое, пока еще скрытое и подавленное.
—  Не знал, что высокий процент среднего класса — ​это одна из причин высокой 
эмиграции, всегда думал, что эмиграция связана с социалкой и экономикой: 
уровнем жизни, наличием рабочих мест, качеством образования…

2 Макроэкономический —  …Если бы ты изучал экономику, государственное управление и вообще имел 
хорошее образование, то знал бы о разделении труда и функциях государства. 
А твои мемасы потеряли актуальность лет 15 назад. Где ты живешь, в какой дерев-
не???
—  …любой народ хочет жить хорошо, чтобы была уверенность в завтрашнем дне 
и гарантированная государством работа по профилю обучения.
—  …недостаточное образование по экономике СССР. Они не понимают причин 
развала СССР, верят, что кто-то его намеренно развалил

3 Региональный —  …возможность получать образование при прочих равных условиях зависит 
от региона проживания…
—  …а возможностей для обеспеченной жизни, скорее всего, и нет, особенно если 
ты в регионе — ​зарплаты нищенские…
—  Высокие налоги — ​это нормально, если они идут на пенсии, обустройство ре-
гионов и городов, инфраструктуру, образование и т.д.
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№ п/п Смысл (характер) Примеры
4 Институциональный —  …Важно поднять качество образования, медицины и экологии, повысить уро-

вень жизни, развивать внутреннюю и внешнюю экономику… можно было бы по-
пробовать борьбу с коррупцией, но я не представляю (от слова совсем), как это 
сделать…
—  С экономикой должно образование работать! Процесс, увы, небыстрый…
—  Необходима переориентация политики на решение внутренних экономиче-
ских проблем — ​инфраструктуру, медицину, образование

5 Исторический —  …у нас всегда были плохая экономика, вялая социалка, слабый бизнес, непри-
емлемое образование…
—  Как “великая советская экономика” так успешно развалилась? И что это 
за экономика такая, когда у людей не было возможности свободно купить даже 
базовые вещи?
—  Просто лично мне не так легко избавиться от социальной установки, навязан-
ной с детства: образование = профессия на всю жизнь = работа

6 Глобальный —  …очень интересная тема, кстати говоря, но безумно противоречивая… с одной 
стороны, и экономический подъем, и подъем образования…, а с другой стороны, 
диктатура…
—  США — ​первая экономика мира в основном за счет технологий, каждый разъ-
емчик в китайском смартфоне произведен по американскому патенту, плюс раз-
витое образование.
—  …Экономика стала глобальной. Хватит свято верить, что “сейчас мы сделаем 
что-то сами”, пора понять, что сотрудничать тупо выгоднее, чем не сотрудничать.
—  Поняла, что для планирования семьи и детей важен не только возраст, образо-
вание, доход, но и геополитическая ситуация в мире

7 Мезоэкономический —  …чем лучше образован человек (народ), тем сложнее им манипулировать, 
в том числе, и в экономических вопросах.
—  …Мне кажется, все экономисты, потратившие годы на образование, при изме-
ненных условиях могут просто выйти в окно…
—  …и это будущее России? Тик-токеры, блогеры, летсплейщики, вебкамщики. 
А финансовое образование, а экономика?

8 Личностно  
направленный

—  Жаль, что на всякую ерунду у родителей хватило денег, а на университетское 
образование для меня — ​нет, но как уж есть…
—  Однажды приходит время задуматься о своей личной экономике, и ты осозна-
ешь, что все накопленное враз уходит в ноль при оплате за семестр своего пока 
неоконченного образования… и ВСЕ ЖЕ жаль, что безденежье становится нор-
мой начиная уже с восемнадцати лет.
—  Сейчас встал вопрос о том, какое образование получать. Экономика, кото-
рую я так люблю, мне не светит. И все более-менее серьезные варианты, связан-
ные с бизнес-аналитикой, тоже. В обоих случаях в предреквизитах значится ма-
танализ

9 Дискуссионный —  Ты прямо экономист… Где учился? Хотя не говори, вижу кастрюльное образо-
вание.
—  Предъявите успехи, пожалуйста, макроэкономические, — ​вот здесь и сейчас!
—  Пропаганда хорошо работает, а ваша голова и образование, видимо, отдыхают. 
Экономика — ​не для вас!

10 Западнический —  Россияне знают только россиянский язык, откуда им взять образование?
—  Образование советское — ​так себе: оно научило людей читать, а не думать. Хо-
рошее образование учит думать. Меня думать научили в английских и американ-
ских вузах.
—  Все умные уже уехали

11 Российский —  Зачем нам вражеское образование.
—  Бесплатное образование в лучшем вузе страны и множество возможностей для 
прекрасной жизни. Да, мне здесь очень хорошо!
—  Не буду повторять, что успешный бизнес и на Западе — ​не для всех, как и кру-
тое образование, и миллион долларов. Сожаление о “десятках миллионов людей 
в России” выглядит как перенос своей модели успешной жизни на людей, кото-
рые могут видеть счастье в другом
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№ п/п Смысл (характер) Примеры
12 Философская —  Спроси двух россиян, что такое хорошее образование, — ​получишь три несо-

вместимых ответа, то же самое с экономикой.
—  Образование должно содействовать взаимопониманию, терпимости и сотруд-
ничеству между всеми народами, расовыми, религиозными и экономическими 
группами.
—  Если у человека нет базовых представлений, как устроен мир, то можно любую 
“…” посеять в неокрепший мозг: хоть религию, хоть заговор, хоть веру во встава-
ние с колен, хоть в чипирование. Корень всего — ​никчемное образование
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Abstract. The study was devoted to identification of the population’s everyday ideas about the functional capa-
bilities of education that can have an impact on the development of the state. The methodological approach 
and research methods are based on the fact that the perception of macroeconomic processes determined by 
the development of education will be reflected in the everyday ideas of the population, which can be studied 
through structural and content analysis of the texts of messages on social networks. The work used methods 
of grounded theory, neural network analysis, analysis of the frequency of occurrence and emotional back-
ground of words, content and expert analysis. It is shown that, according to users of social networks, the lead-
ing functions of education are associated with its ability to influence the social, economic and political devel-
opment of society and the state, including as a geopolitical subject. Users associate education with various lev-
els of development of socio-economic processes — ​from personal to national. The functional essence of edu-
cation as a resource for the macroeconomic development of the state dominates over other aspects (micro- and 
meso-levels) of ideas and demonstrates a clearly defined hierarchical relationship of priorities: national, his-
torical, systemic, global, institutional, regional and meso-economic. As part of the discussion of educational 
processes, differences arise between supporters of state-oriented and socially-centered ways of developing so-
ciety. The historical conditionality of Russian education among users correlates with the peculiarities of its de-
velopment in the USSR, and there is no connection to earlier periods of history. Education from a function-
al perspective is assessed by users as a benefit for individuals and society, the achievement of which requires 
significant time and socio-economic costs on the part of all its participants (the state, teachers and students). 
Insufficient satisfaction with higher education is manifested by the majority of users and is due to an assess-
ment of its current state. The identified results require further specification, for example, the study of algo-
rithms proposed to overcome the current situation.

Keywords: macropsychology, functions of education, everyday ideas, frequency analysis of words, neural net-
work model, emotional background, social contexts.
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На протяжении более чем столетнего периода, 
с момента введения в науку психометрических по-
казателей интеллектуального развития, выполне-
ние тестов интеллекта — ​оправданное, а порой не-
оправданное — ​прочно вошло в сферу образования, 
здравоохранения, производства и т.п. в качестве 
критерия принятия решения по конкретному чело-
веку.

Согласно исследованиям, интеллект как способ-
ность к приобретению, усвоению и эффективному 
применению знаний для успешной адаптации в из-
меняющихся условиях [2] не только имеет важней-
шее значение для индивидуальных достижений 
в  обучении и  профессиональной реализации 

на всем протяжении жизни [2; 14], но и оказывает-
ся связанным со здоровьем и долголетием [7]. Бо-
лее того, интеллект может полностью объяснять 
влияние одного когнитивного признака на другой, 
например, при анализе системы репрезентации ко-
личества в ходе развития [2] и даже нивелировать 
кросскультурные различия в темпах когнитивного 
развития [22].

Исследования индивидуальных различий при 
выполнении тестов интеллекта свидетельствуют 
о широком диапазоне вариативности этого важней-
шего когнитивного признака в каждой образова-
тельной организации, регионе, стране [2; 22]. 
Вместе с  тем диапазон вариативности может 

DOI: 10.31857/S0205959224020032

Ключевые слова: флюидный интеллект, тест “Стандартные прогрессивные матрицы”, когортные срав-
нения, сложность заданий, начальное школьное обучение, десятилетие.

Аннотация. Представлены результаты анализа когортных различий в выполнении теста “Стандартные 
прогрессивные матрицы” за одно десятилетие. В фокусе исследовательского внимания оказываются 
показатели выполнения теста флюидного интеллекта 1008 школьниками шести когорт по рождению, 
поступившими в первые классы одной общеобразовательной организации с 2011 по 2017 г., и их ре-
зультаты через четыре года начального школьного обучения — ​с 2015 по 2021 г. Решаются задачи, свя-
занные с определением характера когортных различий в тестовых баллах “внутри” одного десятиле-
тия на первом и четвертом годах обучения, вероятностью изменения размера когортных различий 
в ходе начального школьного обучения и степенью их зависимости от сложности тестовых заданий. 
Результаты исследования свидетельствуют о существовании когортных различий в выполнении уче-
никами одной общеобразовательной организации теста интеллекта “внутри” одного десятилетия. При 
этом характер изменений не соответствует тенденции поступательного увеличения тестового балла 
от предыдущей когорты к последующей когорте. Величина когортных различий на первом и четвер-
том годах обучения варьируется в зависимости от сложности тестовых заданий, достигая максималь-
ных значений для более сложных заданий. Показано, что четыре года начального обучения в школе 
существенно сокращают выраженность когортных различий по показателям теста “Стандартные про-
грессивные матрицы”. При этом сложность тестовых заданий оказывается связанной с влиянием на-
чального школьного обучения на когортные различия: чем сложнее задания, тем в меньшей мере со-
кращается величина когортных различий к концу начальной школы.
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изменяться в зависимости от целого ряда социо-
культурных условий, но всегда будет ограничен 
спецификой тестовых результатов той когорты 
по рождению, к которой относятся респонденты 
[20]. При этом наряду с возрастными изменения-
ми существуют изменения в зависимости от года 
рождения, а также взаимодействие между возрас-
том, годом рождения и текущими социокультурны-
ми условиями, что может приводить к существова-
нию когортных различий на уровне отдельных вы-
борок даже внутри одной страны [15; 18; 20].

Когортные исследования показателей выполне-
ния тестов интеллекта неразрывно связаны с ана-
лизом феномена “эффект Флинна”, суть которо-
го — в неуклонном последовательном росте тесто-
вой результативности на протяжении более чем 
столетнего периода [12]. Так, по данным метаана-
лиза с совокупным участием до 4 млн респонден-
тов для тестов интеллектуального развития прирост 
показателей с 1903 по 2013 г. составил в среднем 
3 балла за десятилетие [16]. При этом подчеркива-
ется, что наиболее заметный прирост наблюдался 
для тестов флюидного интеллекта, в которых изме-
ряется способность мыслить логически, анализи-
ровать и решать задачи, выходящие за пределы 
предыдущего опыта. В  частности, сообщается 
о приросте флюидного интеллекта в 4.1 балла за де-
сятилетие по сравнению с 2.1 балла для тестового 
показателя кристаллизованного интеллекта [16]. 
Вместе с тем подчеркивается не линейный харак-
тер статистически значимых когортных изменений 
при выполнении тестов флюидного интеллекта, 
а сегментарный — ​с двумя периодами наиболее ин-
тенсивного прироста тестового балла, дальнейшим 
ослаблением и стабилизацией годового прироста 
на уровне 0.22 балла вплоть до 2013 г. [16].

В то же время в исследованиях все более отчет-
ливо сообщается не только о замедлении прироста 
баллов в тестах интеллекта, но и о прекращении 
или даже снижении тестовых баллов [8–10; 21]. 
Так, феномен “эффект анти-Флинна”, “обратный 
эффект Флинна”, обсуждается в  исследовании 
с участием респондентов из Франции при выпол-
нении теста Векслера в период с 1999 по 2009 г., где 
показано снижение общего тестового балла на 3.8 
[8]. “Обратный эффект Флинна” был зафиксиро-
ван практически для всех типов тестов интеллекта 
на  выборках США с  2006 по  2018  г. и  с  2011 
по 2018 г. независимо от возраста и пола респон-
дентов [10].

В  целом во  всех исследованиях, подтвержда-
ющих как поступательное увеличение тестового 
балла интеллекта от когорты к когорте, так и его 
стабилизацию или снижение, делаются выводы 

о зависимости силы и направления динамики тес-
товых результатов от страны/региона респонден-
тов и исследуемого периода времени, включая пе-
риоды менее одного десятилетия [10; 16]. В то же 
время среди важнейших социальных факторов из-
менения тестовых баллов интеллекта исследовате-
ли единодушно называют образование, подчерки-
вая возможное влияние и  на  прирост баллов, 
и на их снижение. Более того, в работах, где авто-
ры не находят когортных различий при выполне-
нии тестов интеллекта у дошкольников, подчерки-
вается, что “эффект Флинна” и  эффект “анти-
Флинна” могут наблюдаться только на выборках 
респондентов, которые уже приступили к систем-
ному школьному образованию (см., в частности, 
[17]).

Эффекты влияния школьного образования убе-
дительно продемонстрированы в исследованиях, 
где изучаются независимые вклады биологического 
и образовательного возраста в динамику интеллек-
туального развития, иными словами, анализирует-
ся роль возраста респондента и  количества лет 
обучения [6; 14; 19]. Показано, в частности, что 
дети одного возраста, начавшие школьное обуче-
ние годом раньше, опережают своих сверстников, 
пришедших в  школу годом позже и, соответ-
ственно, обучающихся на один год меньше, по по-
казателям интеллекта не только к концу текущего 
учебного года, но и спустя четыре года [6]. В лон-
гитюдных исследованиях сообщается об интенсив-
ном росте тестовых показателей интеллекта имен-
но в период начального обучения в школе, когда 
происходит активное усвоение новых знаний, 
освоение умений и формирование навыков в об-
ласти разнообразных школьных предметов [3; 22]. 
В метаанализе с участием 600 тыс. респондентов 
из 42 выборок рассчитано, что дополнительный год 
обучения “приносит” респонденту от 1 до 5 баллов 
при выполнении тестов интеллекта, что делает об-
разование “наиболее последовательным, надеж-
ным и долговечным методом повышения интеллек-
та” [19, p. 1358].

Действительно условиям и  качеству государ-
ственного образования отведена ведущая роль 
в объяснении когортной динамики тестового балла 
интеллекта, но тем не менее, согласно результатам 
ряда исследований и их метаанализам, школьное 
образование не может полностью объяснить сте-
пень изменения тестового балла в интеллектуаль-
ных тестах от когорты к когорте [5; 11; 16]. Сообща-
ется о необходимости изучения содержательных ха-
рактеристик того или иного теста интеллекта, вклю-
чая, в частности, его предназначение (например, 
измерение флюидного или кристаллизованного 
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интеллекта), тип (матричный с вариантами выбо-
ра или вербальный без вариантов выбора), отдель-
ные субтесты или шкалы, формат предъявления 
(компьютеризированные или печатные бланки) 
и т.п. Показаны, в частности, различия в интенсив-
ности прироста тестового балла между когортами 
для тестов интеллекта, основанных на заданиях, 
требующих актуализации способности к мыслен-
ному вращению объектов (пространственный ин-
теллект), владения определенными знаниями, по-
лученными ранее (кристаллизованный интеллект), 
умения логически оперировать абстрактными сим-
волами без опоры на  предшествующие знания 
и опыт обучения (флюидный интеллект) [10; 16].

Как правило, ряд тестов интеллекта сконструи-
рован в соответствии с принципом прогрессивно-
сти, т.е. последовательного усложнения тестовых 
заданий от предыдущей к последующей серии (см., 
например, [1]). Более того, возрастающая слож-
ность тестовых заданий влечет за собой необходи-
мость последовательной актуализации определен-
ных мыслительных процессов, например диффе-
ренциации, сравнения, анализа, синтеза, что мо-
жет приводить к неравномерному распределению 
баллов по сериям внутри теста интеллекта, а в ко-
нечном счете — ​к когортным различиям не только 
на уровне общего тестового балла, но и при анали-
зе результативности выполнения отдельных тесто-
вых субтестов, серий или блоков. Согласно иссле-
дованиям, для более сложных тестовых заданий 
диапазон вариативности оказывается значительно 
шире, чем для менее сложных аналогичных зада-
ний [1; 2; 11; 13], что может способствовать более 
интенсивным смещениям средних значений и, со-
ответственно, более заметным когортным разли-
чиям при анализе выполнения сложных серий те-
ста. Это предположение основано в  том числе 
на тезисе о более ярком проявлении индивидуаль-
ности именно в более сложных видах деятельно-
сти [4].

Когортные исследования по рождению относят 
к классу кросс-секционных исследований интел-
лекта, и отчасти по этой причине авторы ограни-
чиваются лишь данными об их существовании или 
отсутствии, а также о характере когортных измене-
ний при их существовании — ​позитивном, под-
тверждающим “эффект Флинна”, или негативном, 
связанном со снижением тестовых баллов [10; 11; 
18]. Когортные сравнения проводятся на данных 
респондентов из разных регионов, однократно вы-
полнивших различные тесты интеллекта в исследу-
емый период времени, с расчетом прироста или 
убыли среднего тестового балла, как правило, за де-
сятилетие [8; 9; 16]. Вместе с  тем в  работах 

зафиксированы факты возникновения статистиче-
ски значимых различий с интервалом, например, 
в 5–6 лет [21] или даже в 4 года [15], что актуали-
зирует проведение когортных сравнений “внутри” 
одного десятилетия и определение характера дина-
мики тестового балла на этом временно́м отрезке. 
Кроме того, остается открытым вопрос эмпириче-
ского анализа образования в качестве фактора ко-
гортных изменений при выполнении тестов интел-
лекта, который возможен только при изучении ре-
зультатов повторного тестирования респондентов 
через определенный интервал времени (например, 
через четыре года начального общего образования). 
При такой организации исследования — ​с лонги-
тюдным дизайном — ​становится возможным рас-
считать изменения в размерах когортных различий 
на временно́м интервале, связанном с определен-
ным уровнем образования.

Среди разнообразных методов измерения интел-
лектуального развития тест “Стандартные прогрес-
сивные матрицы” характеризуется отсутствием 
специфического социокультурного контекста, 
не дающего преимущества одной социальной груп-
пы перед другой [1], и является наиболее “нагру-
женным” на  фактор “g”, что подчеркивает его 
центральное положение в ряду тестов интеллекта 
[14]. Более того, именно флюидный интеллект 
в наибольшей мере связан с эффективностью усво-
ения новых знаний и умений в ситуации школьно-
го обучения [2; 14], что дает возможность эмпири-
чески оценить системное образование в качестве 
фактора когортных изменений в тестовых показа-
телях школьников.

Целью настоящей работы является изучение ко-
гортных различий в выполнении теста “Стандарт-
ные прогрессивные матрицы” на протяжении де-
сятилетнего периода. В фокусе исследовательско-
го внимания оказываются данные выполнения это-
го теста школьниками шести когорт по рождению, 
поступившими в первые классы одной общеобра-
зовательной организации с 2011 по 2017 г., и их ре-
зультаты через 4 года начального школьного обуче-
ния — ​с 2015 по 2021 г.

Среди основных задач исследования — ​опреде-
ление характера когортных различий в тестовых 
баллах (наблюдается  ли последовательная или 
скачкообразная динамика в выполнении теста ин-
теллекта “внутри” одного десятилетия), вероятно-
сти изменения размера когортных различий в ходе 
школьного обучения (остаются ли когортные раз-
личия после четырех лет начального обучения 
в  школе) и  зависимости когортных различий 
от сложности тестовых заданий (имеет ли значение 
сложность заданий при анализе когортных 
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различий в выполнении теста интеллекта). Эти за-
дачи становится возможным решить только в четы-
рехлетнем лонгитюдном исследовании, организо-
ванном в одной общеобразовательной организации 
с относительно стабильным составом обучающихся 
и учителей начальных классов, незначительно ме-
няющимися на протяжении десятилетия образова-
тельными программами, а также полным отсут-
ствием вступительных испытаний для приема де-
тей и их распределения по классам.

МЕТОДИКА

Выборка и процедура исследования. Выборку ис-
следования составили ученики начальных классов 
одной общеобразовательной организации из Рос-
сийской Федерации, участвующие в исследователь-
ском проекте “Кросс-культурное лонгитюдное ис-
следование академической успешности школьни-
ков” [22]. Общеобразовательная организация при-
нимает всех детей с 6.5 года, зарегистрированных 
на закрепленной за школой территории, без всту-
пительных испытаний и иного отбора.

В статистический анализ этого исследования 
вводились данные 1008 учеников шести когорт, со-
бранные на первом и четвертом году обучения в на-
чальной школе, в период с 2011 по 2021 г.

В исследовании принимали участие все учени-
ки, поступившие в первые классы школы в 2011/12, 
2013/14, 2014/15, 2015/16, 2016/17 и 2017/18 учеб-
ных годах и  завершившие начальное обучение 
в  четвертых классах школы в  2014/15, 2016/17, 
2017/18, 2018/19, 2019/20 и 2020/21 годах соответ-
ственно. Все когорты, кроме когорты V, представ-
лены пятью классами; когорта V — ​шестью класса-
ми. Характеристики когорт учеников представле-
ны в табл. 1.

Каждый участник исследования выполнил все за-
дания теста “Стандартные прогрессивные мат-
рицы” на первом и четвертом году обучения под на-
блюдением исследователя. На участие школьников 

в исследовании и обнародование результатов полу-
чены письменные информированные согласия их 
родителей. Статистический анализ осуществлялся 
на базе обезличенных персональных данных.

Методика. Тест “Стандартные прогрессивные 
матрицы” измеряет уровень развития флюидного 
интеллекта — ​способности эффективно решать за-
дачи с абстрактными символами, не связанными 
с  полученными ранее знаниями и  опытом [1]. 
60 заданий этого теста сгруппировано в пять се-
рий — ​А, В, С, D и Е. В соответствии с принципом 
прогрессивности сложность выполнения постепен-
но увеличивается от предыдущего к последующему 
заданию внутри каждой серии — ​от 1 к 12, а также 
от предыдущей к последующей серии — ​от А к Е. 
Участник исследования должен выбрать недоста-
ющий элемент задания — ​матрицы из 6 или 8 пред-
ложенных вариантов.

Серия А априори считается наименее сложной 
и требует актуализации умения дифференцировать 
основные элементы и внимательно их соотносить 
с предложенными вариантами недостающих фраг-
ментов. Серия В включает задания, в которых не-
обходимо определить принцип построения мат-
рицы, увидеть ось симметрии матрицы и по анало-
гии дополнить матрицу недостающим фрагментом. 
В заданиях серии С необходимо определить зако-
номерности непрерывного изменения элементов 
матрицы по горизонтали и вертикали, объединить 
суть этих изменений и в соответствии с принципом 
динамического обогащения элементов выбрать не-
достающий фрагмент. Серия D основана на зада-
ниях, в которых необходимо понять качественные 
и количественные изменения элементов матрицы 
по горизонтали, вертикали и диагонали, сформу-
лировать закономерности составления элементов 
матрицы и применить эти закономерности к со-
ставлению недостающего фрагмента. Серия  Е 
априори считается наиболее сложной и требует 
в том числе понимания сути алгебраических опе-
раций при анализе и синтезе составных частей от-
дельных элементов матрицы.

Таблица 1. Характеристики выборки исследования

Когорта Год начала 
обучения

Год завершения
обучения

Количество  
учеников

Количество  
девочек, %

Среднее значение возраста 
(стандартное отклонение)

Первый год 
обучения

Четвертый год 
обучения

I 2011/2012 2014/2015 159 48.6 7.8 (0.3) 10.8 (0.3)
II 2013/2014 2016/2017 165 45.5 7.8 (0.4) 10.8 (0.4)
III 2014/2015 2017/2018 166 50.3 7.7 (0.4) 10.7 (0.4)
IV 2015/2016 2018/2019 162 59.6 7.8 (0.3) 10.8 (0.3)
V 2016/2017 2019/2020 187 51.8 7.8 (0.4) 10.8 (0.4)
VI 2017/2018 2020/2021 169 53.1 7.9 (0.3) 10.9 (0.3)
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В статистическом анализе использовались пока-
затели правильно выполненных заданий, рассчи-
танные по каждой серии теста — ​А, B, C, D, E, 
а также общий балл по тесту.

РЕЗУЛЬТАТЫ

Описательные статистики. Рассчитаны средние 
значения и стандартные отклонения правильно вы-
полненных заданий по каждой серии для шести ко-
горт на первом и четвертом годах обучения в шко-
ле. В  табл.  2 представлены средние значения 
и стандартные отклонения (в скобках) количества 
правильных ответов по сериям теста “Стандартные 
прогрессивные матрицы” на первом (верхняя стро-
ка) и четвертом (нижняя строка) годах обучения 
в школе, а также описательные статистики для об-
щего тестового балла.

В табл. 2 для показателей общего балла и пяти 
тестовых серий А–Е указано количество правиль-
но выполненных заданий. При этом максимально 
возможное значение по каждой серии теста состав-
ляет 12, а для общего тестового балла — ​60. Как 
следует из табл. 2, средние значения показателей 
выполнения теста “Стандартные прогрессивные 
матрицы” различаются между группами школьни-
ков шести когорт как на первом году обучения, так 
и на четвертом учебном году. Иными словами, уче-
ники начальных классов, год за годом обучающи-
еся в одной школе на протяжении десятилетнего 
периода, с различной степенью успешности могут 
выполнять задания этого теста флюидного интел-
лекта.

Вместе с тем, согласно данным табл. 2, в большей 
мере средние значения когорт различаются на пер-
вом году начальной школы по сравнению с четвер-
тым годом. Так, на первом году обучения среднее 
значение общего тестового балла варьируется 

от когорты к когорте в диапазоне от 30.20 до 36.65, 
а на четвертом — ​лишь от 41.41 до 44.46. Иными 
словами, различия в выполнении теста флюидно-
го интеллекта между отдельными когортами пер-
воклассников более заметны, чем при анализе их 
тестовых результатов спустя четыре года школьно-
го обучения. Подобная тенденция характерна и для 
показателей по отдельным тестовым сериям.

Описательные статистики всех шести когорт по-
казали уменьшение средних значений количества 
правильно выполненных заданий от серии к серии, 
подтверждая прогрессивный характер этого теста 
интеллекта и, соответственно, возрастающую 
сложность заданий. При этом наиболее отчетливо 
тенденция к уменьшению правильных ответов на-
блюдается на четвертом году обучения по сравне-
нию с первым годом.

Обращают на себя внимание несколько бо́льшие 
различия средних значений правильных ответов 
между когортами школьников для более сложных 
серий. Эта тенденция наблюдается как в начале, 
так и  при завершении начального школьного 
обучения и может свидетельствовать о связи слож-
ности тестовых заданий с  величиной различий 
между когортами младших школьников при выпол-
нении теста “Стандартные прогрессивные мат-
рицы”.

Диапазон вариативности для всех тестовых се-
рий изменяется на  протяжении начального 
школьного обучения. При этом обнаружена общая 
закономерность для серий А–D: стандартное от-
клонение стабильно уменьшается к четвертому 
году обучения, косвенно подтверждая эффект 
обучения в школе. Иная закономерность оказы-
вается характерной при выполнении школьника-
ми заданий самой сложной серии Е: к четвертому 
году обучения диапазон вариативности становит-
ся шире, показывая увеличение индивидуальных 
различий и  снижение эффекта обучения при 

Таблица 2. Описательные статистики показателей выполнения теста “Стандартные прогрессивные матрицы” для 
когорт на первом и четвертом году обучения

Показатель I II III IV V VI
Серия А 9.52 (1.8)

11.04 (1.1)
9.34 (1.8)

11.17 (1.0)
10.01 (1.7)
11.08 (1.2)

10.2 (1.7)
11.2 (0.9)

10.11(1.7)
11.13(1.0)

9.87 (1.9)
11.01 (1.2)

Серия В 8.39 (3.1)
10.63 (1.9)

8.14 (3.1)
10.73 (1.7)

9.63 (2.6)
11.05 (1.3)

8.8 (3.1)
11.04 (1.6)

8.87 (3.2)
10.88 (1.5)

8.96 (3.0)
10.61 (1.6)

Серия С 5.92 (2.8)
8.37 (2.3)

5.75 (2.8)
8.51 (2.2)

7.22 (2.5)
8.66 (1.9)

6.64 (2.9)
8.92 (1.9)

6.59 (3.0)
8.74 (1.8)

6.39 (2.8)
8.82 (2.2)

Серия D 6.21 (3.0)
8.04 (2.4)

5.52 (3.2)
8.13 (2.2)

7.29 (2.7)
8.56 (2.4)

6.59 (3.0)
8.80 (2.3)

6.55 (3.3)
8.64 (1.9)

6.64 (2.9)
8.81 (2.2)

Серия E 1.61 (1.6)
3.54 (2.5)

1.45 (1.7)
3.71 (2.7)

2.52 (2.3)
4.07 (2.5)

2.48 (1.9)
4.50 (2.6)

2.22 (2.0)
4.15 (2.5)

2.47 (1.8)
3.61 (2.3)

Общий балл 31.64 (9.8)
41.41 (7.7)

30.20 (9.3)
42.26 (6.8)

36.65 (8.5)
44.40 (6.9)

34.72 (10.1)
43.46 (7.2)

34.35(10.3)
43.54 (6.3)

34.33 (9.2)
43.02 (7.2)
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выполнении тестовых заданий повышенной слож-
ности.

Анализ когортных различий. Для оценки размера 
когортных различий по показателям выполнения 
теста “Стандартные прогрессивные матрицы” 
на первом и четвертом году обучения был проведен 
однофакторный дисперсионный анализ. В качестве 
категориального фактора анализировалась принад-
лежность школьника к когорте, а в качестве зави-
симой переменной последовательно вводились 
баллы по сериям теста и общий тестовый балл. 
Оценка распределения всех зависимых переменных 
для сравниваемых когорт с применением критерия 
Ливиня показала равенство дисперсий (р > 0.05).

В табл. 3 представлены сводные результаты дис-
персионного анализа когортных различий в выпол-
нении теста “Стандартные прогрессивные мат-
рицы”, полученные на первом (верхняя строка) 
и  четвертом (нижняя строка) годах школьного 
обучения.

Согласно данным табл. 3, статистически значи-
мые когортные различия зафиксированы при вы-
полнении теста “Стандартные прогрессивные мат-
рицы” школьниками, обучающимися в начальных 
классах в период с 2011 по 2021 г.

На старте школьного обучения, в первых клас-
сах, когортные различия определяются по общему 
тестовому баллу и всем сериям теста. Так, когорты 
первоклассников различаются по общему тестово-
му баллу с размером эффекта в 5.3%. При этом об-
ращают на себя внимание различия в размерах эф-
фекта влияния принадлежности к определенной 
когорте на результативность выполнения отдель-
ных тестовых серий. В частности, для серий от А 
до D когорты различаются на 2.4–2.9% (0.024 < h2 < 
< 0.029; р < 0.01), а для серии Е — ​уже с размером 
эффекта практически в 6% (h2 = 0.057; р = 0.000). 
Следовательно, в  начале школьного обучения 

максимальные когортные различия наблюдаются 
для заданий наиболее сложной для выполнения се-
рии и, как следствие, общего тестового балла.

К завершению школьного обучения, в четвертых 
классах, когортные различия сохраняются для об-
щего тестового балла и только для серий D и E. 
Так, когорты четвероклассников различаются 
по общему тестовому баллу с размером эффекта 
в 2%. Практически аналогичные различия зафик-
сированы для индивидуальной результативности 
при выполнении серий D и E (h2 = 0.019; р < 0.01). 
Следовательно, на первом году школьного обуче-
ния когортные различия при выполнении теста 
“Стандартные прогрессивные матрицы” определя-
ются как наиболее заметные в сравнении с завер-
шающим годом обучения в  начальных классах 
школы. Причем этот вывод может быть отнесен 
и к общему тестовому баллу (5.7 против 1.9%), так 
и к результативности выполнения тестовых серий 
(в частности, для серии D: 2.7 против 1.9%). Сле-
дует особо подчеркнуть, что и на старте, и при за-
вершении начального школьного обучения харак-
тер когортных различий по флюидному интеллек-
ту не соответствует тенденции поступательного 
увеличения тестового балла от предыдущей когор-
ты к последующей.

Множественные сравнения с поправкой Бон-
феррони выявили две закономерности в различи-
ях показателей выполнения теста “Стандартные 
прогрессивные матрицы” между шестью анализи-
руемыми когортами школьников. Первая законо-
мерность касается большего количества статисти-
чески значимых когортных различий для более 
сложных тестовых заданий и общего балла по срав-
нению с заданиями менее сложных серий. Такая 
закономерность наблюдается и на первом, и на чет-
вертом году начального обучения в школе. Напри-
мер, по результатам выполнения самой сложной 
серии Е значимо различаются: когорта I (в среднем 

Таблица 3. Результаты анализа когортных различий в выполнении теста “Стандартные прогрессивные матрицы” 
на первом и четвертом году обучения

Показатель Сумма квадратов (SS) Критерий Фишера (F) Уровень значимости (p) Размер эффекта (h2)
Серия А 77.59

4.27
5.03
0.75

0.000
0.583

0.029
0.001

Серия В 179.72
43.48

4.05
1.46

0.001
0.054

0.024
0.002

Серия С 192.22
27.96

4.86
1.37

0.000
0.233

0.028
0.002

Серия D 212.94
79.72

4.65
3.22

0.000
0.007

0.027
0.019

Серия E 148.68
93.186

8.47
3.14

0.000
0.012

0.057
0.019

Общий балл 3551.24
808.86

7.73
3.61

0.000
0.006

0.053
0.020
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1.61 правильного ответа) с когортами III (2.52), IV 
(2.48), VI (2.47), а  также когорта II (в  среднем 
1.45 правильного ответа) с когортами III (2.52), IV 
(2.48), V (2.22), VI (2.47). Следует отметить, что ста-
тистически значимо худший результат по серии Е 
был зафиксирован у первоклассников когорты II, 
начавшей обучение в 2013/14 учебном году, луч-
ший — ​у когорты III следующего 2014/15 учебного 
года, а у когорт IV, V и VI произошли снижение ре-
зультативности и некоторая стабилизация, что до-
полнительно свидетельствует об отсутствии четко-
го поступательного увеличения тестового балла 
от когорты к когорте.

Вторая закономерность, выявленная в ходе мно-
жественных сравнений, связана с бо́льшим коли-
чеством статистически значимых когортных разли-
чий в начале школьного обучения (на первом году) 
по сравнению с завершением начального обучения 
в школе (спустя четыре года). Эта закономерность 
определяется и в отношении общего тестового бал-
ла, и каждой из серий теста флюидного интеллек-
та. Например, по общему тестовому баллу в первый 
год школьного обучения значимо различаются: ко-
горта I (в среднем 31.64 правильного ответа) с ко-
гортой III (36.65), а также когорта II (в среднем 
30.20 правильного ответа) с когортами III (36.65), 
IV (34.72), V (34.35), VI (34.33). На четвертом году 
статистически значимые различия подтверждены 
лишь для I и III когорт школьников (41.41 против 
44.40 соответственно). Более того, для серий А, В 
и С по завершении начального обучения различия 
между когортами школьников не достигли статис-
тической значимости. Этот результат в целом сви-
детельствует о сглаживании когортных различий 
при выполнении теста “Стандартные прогрессив-
ные матрицы” спустя четыре года начального 
школьного обучения, а для отдельных показате-
лей — ​об их полном исчезновении.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Впервые на данных российских школьников, 
охватывающих десятилетний период, исследованы 
когортные различия при выполнении теста флю-
идного интеллекта “Стандартные прогрессивные 
матрицы”. В фокусе внимания оказываются пока-
затели количества правильно выполненных зада-
ний детьми шести когорт, поступившими на обу-
чение в одну общеобразовательную организацию 
в 2011–2017 гг. и завершившими начальную шко-
лу через четыре года — ​с 2015 по 2021 г. соответ-
ственно. В статистический анализ вводились пока-
затели количества правильных ответов по всему 
тесту и его постоянно усложняющимся сериям.

Результаты настоящего исследования свидетель-
ствуют о существовании когортных различий в вы-
полнении теста “Стандартные прогрессивные мат-
рицы” “внутри” десятилетнего периода. Действи-
тельно ученики, пришедшие в школу в определен-
ный учебный год, могут статистически значимо 
более или менее успешно выполнять задания теста 
флюидного интеллекта. Существование когортных 
различий в тестовых баллах интеллекта стабильно 
подтверждается в исследованиях, включающих как 
масштабные выборки респондентов из  разных 
стран или регионов (например, метаанализ с учас-
тием 4 млн [16] или исследование около 400 тыс. 
человек [10]), так и локальные выборки отдельных 
государств (работа с участием 876 и 79 респонден-
тов из Франции [8]). В этих исследованиях когорт-
ные различия по интеллекту фиксируются на раз-
ных временны́х отрезках — ​от более чем столетия 
(1909–2013 [16]) до 13‑летнего (2006–2018 [10]) или 
10‑летнего (1999–2008/2009 [8]) периодов. В ряде 
работ значимые отличия когорт определяются уже 
спустя четыре года после национальной стандар-
тизации интеллектуальных тестов [15] или в сере-
дине десятилетия, в частности через 5–6 лет [21].

В настоящем исследовании статистически зна-
чимые различия проявляются на всем протяжении 
десятилетия 2011–2021 вне зависимости от воз-
раста респондентов — ​у первоклассников и четве-
роклассников. Так, общий тестовый бал когорты 
III, начавшей школьное обучение в 2014/15 учеб-
ном году и  завершившей начальное обучение 
в 2017/18 учебном году, в среднем превышает ана-
логичный показатель двух предшествующих ко-
горт, что соответствует динамике тестового балла 
в русле “эффекта Флинна”. В то же время анализ 
средних значений в последующих когортах пока-
зывает снижение тестового балла у когорты IV, на-
чавшей школьное обучение в 2015/16 учебном году 
и завершившей начальное обучение в 2018/19 учеб-
ном году, и  дальнейшую стабилизацию вплоть 
до когорты VI. Подобная скачкообразная динами-
ка тестового балла интеллекта, зафиксированная 
на выборке российских школьников, описана в ис-
следовании с участием американских и финских 
респондентов: наличие пика или пиков для более 
продолжительных временных интервалов, дальней-
шее уменьшение тестового балла и относительная 
стабилизация от когорты к когорте [8; 10]. Иными 
словами, характер изменений в тестовой успешно-
сти не соответствует тенденции поступательного 
увеличения тестового балла от предыдущей когор-
ты к последующей когорте, а имеет скачкообраз-
ную динамику даже “внутри” одного десятилетия.
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Согласно результатам анализа тестовых баллов 
по сериям, величина когортных различий при вы-
полнении теста “Стандартные прогрессивные мат-
рицы” младшими школьниками варьируется в за-
висимости от сложности тестовых заданий, дости-
гая максимальных значений для более сложных за-
даний. Эта тенденция характерна для школьников 
и первого, и четвертого учебного года. Так, соглас-
но результатам настоящего исследования, в боль-
шей мере когортные различия определяются для 
самой сложной тестовой серии, требующей успеш-
ного освоения приемов аналитико-синтетической 
умственной деятельности и понимания сути алге-
браических операций, и, как следствие, для обще-
го балла. Множественные сравнения также свиде-
тельствуют о большем количестве статистически 
значимых различий между анализируемыми когор-
тами школьников именно для самых сложных за-
даний и общего тестового балла. Эти данные согла-
суются с результатами исследований в области пси-
хологии индивидуальных различий: более сложные 
виды деятельности способствуют более заметным 
различиям между людьми и отдельными группами 
[1; 3; 4; 13].

Исследование, организованное методом повтор-
ного измерения, позволило не только зафиксиро-
вать различия между когортами школьников 
по  всем тестовым показателям на  первом году 
обучения, но и протестировать вероятность изме-
нения этих когортных различий на четвертом, фи-
нальном, году обучения в начальной школе. Ре-
зультаты анализа показали, что четыре года началь-
ного обучения в школе существенно сокращают 
выраженность когортных различий при выполне-
нии теста “Стандартные прогрессивные матрицы”.

Эти данные о существенном сокращении когорт-
ных различий в ходе начального школьного обуче-
ния могут быть соотнесены с  исследованиями, 
в том числе с лонгитюдными проектами, в которых 
подтверждается эффект влияния школьного обра-
зования на результативность выполнения ряда тес-
товых заданий “когнитивной” направленности 
в  ходе развития [22]. В  частности, сообщается 
о компенсаторном характере изменений при вы-
полнении теста точности символической репрезен-
тации количества: под влиянием начального 
школьного обучения происходит уменьшение диа-
пазона вариативности тестовой результативности 
от первого к четвертому классу с наиболее интен-
сивным ростом самых низких показателей [22]. 
При этом средние значения тестовых показателей, 
характеризующих когнитивное развитие, улучша-
ются именно за счет смещения минимумов в сто-
рону бо́льших значений в  ходе начального 

обучения в школе, подтверждая наибольшую эф-
фективность процесса образования для школьни-
ков, демонстрирующих низкие показатели при по-
ступлении в школу [2; 3; 22]. В настоящем иссле-
довании показано, что к четвертому году обучения 
когортные различия по общему баллу сглаживают-
ся, а для некоторых серий теста вовсе не определя-
ются — ​тестовые результаты школьников вне зави-
симости от года поступления становятся все более 
однородными. Этот факт косвенно подтверждается 
заметным уменьшением диапазона вариативности 
общего тестового балла интеллекта во всех когор-
тах респондентов к завершению начального школь-
ного обучения в сравнении с первым учебным го-
дом (в частности, для когорты IV: с 10.1 в первых 
классах до 7.2 в четвертых классах).

Вместе с тем степень влияния начального школь-
ного обучения на выраженность когортных разли-
чий связана со сложностью тестовых заданий. Так, 
при выполнении менее сложных заданий когорт-
ные различия, зафиксированные на первом году 
обучения в школе, нивелируются в результате че-
тырехлетнего начального школьного обучения. Эти 
задания сгруппированы в серии А, В, С и ориенти-
рованы на актуализацию умения дифференциации 
основных элементов матрицы, определения оси 
симметрии, понимания непрерывного линейного 
изменения элементов и точного применения ана-
логичных умозаключений по отношению к недо-
стающему фрагменту матрицы. Следовательно, 
к моменту завершения обучения в начальных клас-
сах когортных различий в отношении результатив-
ности выполнения тестовых серий А, В и С не оста-
ется. Напротив, для более сложных серий D, Е 
и общего тестового балла к четвертому году школь-
ного обучения когортные различия определяются, 
но с существенно меньшим эффектом, чем в нача-
ле школьного обучения. Действительно в исследо-
ваниях сообщается о небольших эффектах влияния 
обучения на результативность выполнения тесто-
вых заданий повышенной сложности [1], и при 
этом подчеркивается возможность наиболее ярко-
го проявления индивидуальности именно в слож-
ных видах деятельности [3; 4].

Таким образом, на данных российских школь-
ников одной образовательной организации, при-
нятых на обучение с 2011 по 2017 г. и завершивших 
начальный уровень общего образования с  2015 
по 2021 г. соответственно, зафиксированы когорт-
ные различия при выполнении теста флюидного 
интеллекта “Стандартные прогрессивные мат-
рицы”, описан скачкообразный характер когорт-
ных различий в тестовых баллах “внутри” одного 
десятилетия, подтверждено изменение размера 
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когортных различий после четырех лет начального 
обучения в школе и определена специфика зависи-
мости когортных различий от сложности тестовых 
заданий. Причины, которые обусловливают прояв-
ление когортных различий среди обучающихся од-
ной образовательной организации, связаны, как 
правило, со спецификой взаимодействия текущих 
социокультурных условий, возрастных особенно-
стей и года рождения респондентов [5; 11; 18; 20] 
и будут изучены дополнительно.

ВЫВОДЫ

При выполнении теста “Стандартные прогрес-
сивные матрицы” учениками начального уровня 
общего образования определяются когортные раз-
личия даже “внутри” десятилетнего периода. При 
этом характер изменений общего тестового балла 
не соответствует тенденции поступательного уве-
личения, когда каждая последующая когорта де-
монстрирует более высокие тестовые результаты 
по сравнению с предыдущей когортой.

Начальное школьное обучение существенно со-
кращает выраженность когортных различий как 
по общему баллу теста “Стандартные прогрессив-
ные матрицы”, так и по отдельным сериям тесто-
вых заданий, связанных с отдельными мыслитель-
ными процессами.

Сложность тестовых заданий, направленных 
на  измерение флюидного интеллекта, связана 
с влиянием начального школьного обучения на вы-
раженность когортных различий: чем сложнее за-
дания, тем в меньшей мере сокращается величина 
когортных различий к концу начальной школы. 
Более того, при выполнении наименее сложных за-
даний теста когортные различия нивелируются 
в результате четырехлетнего начального школьно-
го обучения.
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Abstract. The results of an analysis of cohort differences in performance on the “Standard Progressive Matri-
ces” test over one decade are presented. The focus of the research is on the performance of the fluid intelli-
gence test by 1008 schoolchildren of six birth cohorts who entered the first grades of one school from 2011 to 
2017, and their results after 4 years of primary schooling — ​from 2015 to 2021. The follow-up study solves 
problems related to determining the nature of cohort differences in test scores “within” one decade in the first 
and fourth years of education, the likelihood of changes in the size of cohort differences during primary school-
ing, and the degree of their dependence on the complexity of test items. The results of the analysis indicate the 
existence of cohort differences in the performance of students of one general education organization on an in-
telligence test “within” one decade. At the same time, the nature of the changes does not correspond to the 
trend of a progressive increase in test scores from the previous cohort to the subsequent one. The magnitude 
of cohort differences in the first and fourth years of study varies depending on the complexity of test items, 
reaching maximum values for more complex items. Four years of primary schooling significantly reduces the 
severity of cohort differences both in the overall score of the “Standard Progressive Matrices” test and in in-
dividual series of test items associated with individual thought processes. At the same time, the complexity of 
test tasks is associated with the influence of primary school education on the severity of cohort differences: the 
more complex the tasks, the less the magnitude of cohort differences is reduced by the end of primary school.

Keywords: fluid intelligence, “Standard Progressive Matrices” test, cohort comparisons, item difficulty, pri-
mary schooling, ten-year period
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Современный мир характеризуется высокой сте-
пенью разобщенности людей, переживанием 
острого чувства социального одиночества. Для 
крупных мегаполисов типичны одновременно или 
попеременно возникающие ощущения оставлен-
ности, покинутости, с одной стороны, и высокой 

плотности социального взаимодействия, скученно-
сти, с другой. Вследствие тесного общения людей 
разных поколений, а также нарушения жестких 
границ, существовавших ранее между возрастами, 
прежде всего детством и взрослостью, дети реаги-
руют на стрессоры повышением общего уровня 
эмоционального напряжения, становятся чувстви-
тельны к разным видам угроз, способны дифферен-
цировать их.

DOI: 10.31857/S0205959224020041

Ключевые слова: оставленность, беспомощность, воспринимаемый стресс, копинг-стратегии, под-
ростки.

Аннотация. Представлены результаты сравнения переживания разных стрессовых ситуаций, в том 
числе ситуаций оставленности и беспомощности, и способов совладания с ними в подростковом воз-
расте. Исследование проводилось на выборке учащихся общеобразовательной школы в возрасте 12–
14 лет (хвозраст = 12.5; mеdвозраст = 12; sdвозраст = 0.7). Общий объем выборки составил 80 человек (39 дево-
чек и 41 мальчик). Использовались следующие методики: Цветовой тест отношений в адаптации 
Е.Ф. Бажина, А.М. Эткинда; Юношеская копинг-шкала Э. Фрайденберг, Р. Льюиса в адаптации 
Т.Л. Крюковой; Шкала воспринимаемого стресса, детский вариант. Показано, что наиболее трудной 
для подростков является стрессовая ситуация оставленности, связанная с эмоциональной, информа-
ционной или социальной депривацией ребенка. Установлено, что по уровню воспринимаемого стрес-
са подростки этой группы близки (U = 69.0; p = 0.44) к группе респондентов, отметивших в качестве 
стрессовой ситуации экстремальные жизненные события (группа “Экстремальная ситуация”), и от-
личаются от подростков, переживающих стресс оценки (U = 51.5; p = 0.02) и беспомощности (U = 82.5; 
p = 0.019) (группы “Оценочная ситуация” и “Беспомощность” соответственно). Выявлено, что в оцен-
ках проективной ситуации, согласно сюжету которой родители на время оставляют ребенка одного 
дома, группы “Оставленность” и “Экстремальная ситуация” также оказываются схожими (обнаруже-
ны преимущественно негативные оценки ситуации). Определено, что при совладании со стрессом для 
группы “Беспомощность” свойственны копинг-стратегии, указывающие на актуальность обращения 
к социальной поддержке, а для группы “Оставленность”, в отличие от всех остальных групп, типична 
стратегия Игнорирование (р < 0.05).
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Среди значительного количества стрессовых си-
туаций выделяются стрессоры высокой интенсив-
ности (биогенные и техногенные катастрофы, вой-
ны, разные виды насилия и др.), а также такие об-
стоятельства жизни, которые вызывают у ребенка 
чувство оставленности или покинутости (abandon-
ment). Подобное ощущение возникает в эмоцио-
нально обедненной среде, вследствие демонстрации 
безразличия по отношению к ребенку, его игнори-
рования или при таких ограничениях контакта с ре-
бенком, как длительная разлука, госпитализм и др. 
[3; 14].

Посвящая этой проблеме одну из своих статей, 
Н.Е. Харламенкова с соавторами предложили аргу-
менты в пользу разведения феноменов оставленно-
сти и покинутости [8], соотнося первый из них 
с повседневным стрессом ребенка, его реакцией 
на эмоциональную, социальную и информацион-
ную депривацию, с нивелированием или искажени-
ем взрослым социальных ролей ребенка (ролевой 
структуры взаимодействия), а второй — ​с вовлечен-
ностью в контекст психотравмирующего события, 
сопровождающейся физической депривацией и бо-
лее интенсивным переживанием эмоциональной 
депривации (эмоциональным непринятием), вклю-
чением ребенка в ненормативные социальные от-
ношения и  возложением на  него обязательств, 
не соответствующих уровню физической, социаль-
ной и психической зрелости ребенка.

Современные исследования оставленности и по-
кинутости в определенной мере подтверждают сде-
ланные нами выводы: покинутость соотносится 
с кардинально более жесткой разобщенностью ре-
бенка и взрослого, вызванной различными обсто-
ятельствами — ​эмоциональным и другими видами 
насилия [23], отверженностью [7], тяжелой болез-
нью [17], проживанием в  специализированных 
учреждениях [20; 22] и др., последствиями которой 
являются психические нарушения и дезадаптация 
[18]. Оставленность переживается как более легкая 
форма покинутости, психологические последствия 
которой также проявляют себя в отдаленном пе-
риоде взрослости [11]. Именно на этой проблеме — ​
переживании стресса оставленности — мы и оста-
новимся в данной статье.

Кроме ситуации оставленности большое внима-
ние в научной литературе уделяется рассмотрению 
феноменологии беспомощности, которая включа-
ет в себя личностную и выученную беспомощность 
[19], анализу беспомощности как отдельного науч-
ного понятия [4]. Описание субклинических и кли-
нических признаков беспомощности, таких как тре-
вога, депрессия, виктимность, вина [15; 16], часто 
совпадает с описанием симптомов оставленности 

[18]. Также как и феноменологию оставленности, 
беспомощность связывают со спецификой отно-
шений с родителями, с особыми стилями семей-
ного воспитания [5]. Острое переживание остав-
ленности и беспомощности в детстве выступает 
предиктором развития депривации суверенности 
психологического пространства во взрослой жиз-
ни и, как следствие, возникновения затруднений 
в принятии социальной поддержки [12].

Подчеркнем, однако, что по сравнению с остав-
ленностью беспомощность рассматривается в кон-
тексте анализа проблемы социальной поддержки, 
чаще в связи с ее недостатком или переоценкой, 
а также с надеждой на ее получение [21; 25]. Эти 
различия между оставленностью и беспомощно-
стью отмечаются не всегда, что приводит к исполь-
зованию данных понятий в качестве синонимов.

Вопреки сложившемуся мнению анализ беспо-
мощности должен с  необходимостью включать 
в себя рассмотрение социальной поддержки как 
условия преодоления данного состояния или как 
обстоятельства, способствующего формированию 
выученной беспомощности. В отличие от беспо-
мощности как состояния, переживаемого при от-
сутствии своевременной помощи, оставленность 
связана с потерей надежды на помощь. Когда чело-
век говорит: “Я  беспомощен”, он часто имеет 
в виду недостаточность внешних и внутренних воз-
можностей для совладания с трудностями в кон-
кретных жизненных обстоятельствах. Ощущение 
оставленности имеет хронический характер 
и не всегда соотносится с какой-либо конкретной 
ситуацией. Сходство оставленности и беспомощ-
ности состоит в том, что каждое из них в большей 
или меньшей степени переживается как потеря 
чувства идентичности, Самости и непосредственно 
связано с уровнем интеграции Эго [13]. В зависи-
мости от того, какие именно ресурсы оказываются 
недостаточными, следует говорить о близости фе-
номенов беспомощности и оставленности.

Считая такое сближение возможным, но мало-
вероятным, мы полагаем, что ощущение беспо-
мощности можно соотнести с переживанием ситуа-
ции оценки — ​оценки знаний, умений, навыков. 
Ситуация оценки является потенциально преодо-
лимой для человека, так как она задает субъекту 
ориентиры для самоактуализации. Переживание 
оставленности, напротив, препятствует удовлетво-
рению актуальных потребностей и проявлению ак-
тивности личности, что делает данную ситуацию 
похожей на пребывание человека в условиях воз-
действия интенсивных, экстремальных стрессоров.

Для корректной дифференциации понятий бес-
помощности и оставленности важным оказывается 
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учет контекстуальных особенностей разных типов 
стрессовых ситуаций, продуцирующих данные 
эмоциональные реакции. Следует ожидать, что 
в зависимости от стрессовой ситуации респондент 
будет по-разному оценивать свое эмоциональное 
(стрессовое) состояние. Известно, однако, что 
стресс — ​это реакция на угрозу, а тревожность — ​
реакция на стресс, поэтому для более точного раз-
ведения этих понятий переживание стрессовой си-
туации должно быть соотнесено с переживанием 
тревожной ситуации. В контексте анализа проб-
лемы беспомощности и оставленности в качестве 
конкретной тревожной ситуации нами рассматри-
вались отношения между ребенком и родителями. 
Предполагалось, что в зависимости от ситуации, 
вызывающей стресс, подросток будет эмоцио-
нально по-разному реагировать на тревожную си-
туацию.

Переживания стрессовых ситуаций оставленно-
сти и беспомощности сравнивались с переживани-
ем других ситуаций, среди которых обстоятельства 
оценки подростка (оценочная ситуация) представ-
лялись как более легко преодолимые, а обстоятель-
ства экстремальной и неопределенной ситуации — ​
такими же трудными, как ситуация оставленности.

Цель исследования состояла в оценке пережива-
ния стрессовых ситуаций оставленности и беспо-
мощности и способов совладания с ними в под-
ростковом возрасте в сравнении с переживанием 
экстремальной, оценочной и неопределенной си-
туаций.

Гипотезы исследования:
1.  Существуют различия в уровне воспринима-

емого подростками стресса и в эмоциональных пе-
реживаниях конкретной ситуации “ребенок–роди-
тель” в зависимости от типа стрессовой ситуации.

2.  Особенности совладания со стрессом при пе-
реживании оставленности и беспомощности состо-
ят в разной мере обращения к социальной под-
держке, в ее игнорировании или в поиске помощи 
от близких людей.

МЕТОДИКА

Процедура. С целью выделения типов стрессовых 
ситуаций использовали методику Цветовой тест от-
ношений (ЦТО) [1]. В начале работы с тестом ре-
спондентам предлагали выбрать самую приятную 
по цвету карточку из восьми предложенных; затем 
повторить это действие и сделать выбор из остав-
шихся семи стандартных карточек, и т.д., до самой 
последней карточки. После этого школьников про-
сили представить стрессовую ситуацию, подобрать 

к ней цветную карточку и описать эту ситуацию. 
Для контроля побочных переменных (социальной 
желательности, застенчивости, страха оценки 
и т.п.) в ходе беседы с ребенком создавалась добро-
желательная атмосфера, атмосфера игры, которая 
исключала прямые вопросы о личных переживани-
ях ребенка. Для достижения цели исследования 
было важно установить, с чем субъективно ассо-
циирует ребенок стрессовую ситуацию, т.е. изучить 
интуитивные ментальные представления о стрессе, 
которые так или иначе оказываются тесно связан-
ными с его актуальным эмоциональным состояни-
ем и личностным опытом. В этой связи особое вни-
мание уделялось первому ответу школьника. На-
званные школьниками ситуации были подвергну-
ты качественному анализу.

Благодаря согласованной работе четырех экспер-
тов было выделено пять групп стрессовых ситуаций 
(W = 0.77; р < 0.01): оценочная ситуация (“выходишь 
к  доске или на  сцену”, “отвечаешь на  уроке 
по предмету, который не знаешь”); оставленность 
(“грустно и одиноко”, “никого нет рядом, ни дру-
га, ни врага… никого”); неопределенная ситуация, 
когда вместо ситуации называется эмоция или чув-
ство (“переживаешь”, “сильно испуган”, “нервни-
чаешь”); экстремальная ситуация (“кто-то умер”, 
“дорожно-транспортное происшествие”, “тяжелое 
заболевание”); ситуация беспомощности (“требуют 
то, что не  можешь сделать по  самочувствию”, 
“много событий, не успеваешь”).

Остальная процедура исследования включала 
в себя использование одной из картинок стимуль-
ного материала методики С. Розенцвейга с прове-
дением дополнительного опроса с помощью мето-
дики ЦТО и стандартизованных опросников — ​
Юношеской копинг шкалы и Шкалы воспринима-
емого стресса для детей. В  ходе сбора данных 
с каждым подростком проводилась беседа. Участие 
ребенка в исследовании проходило с разрешения 
родителей, которые подписывали информирован-
ное согласие. Общее время работы с одним ребен-
ком занимало 20 мин, было добровольным и не тре-
бовало дополнительной мотивации.

Выборка. Респондентами исследования высту-
пили учащиеся 6‑х и 7‑х классов одной из подмо-
сковных школ в возрасте 12–14 лет (хвозраст = 12.5; 
mеdвозраст = 12; sdвозраст = 0.7). Общий объем выбор-
ки составил 80 человек, из  которых 39 девочек 
и 41 мальчик. Большинство респондентов (58 че-
ловек) из полных семей, при этом в воспитании 
троих респондентов участвует отчим/мачеха; 
22  респондента  — ​из  неполных семей (одного 
из них воспитывает бабушка), 59 респондентов 
имеют старших/младших сиблингов, 21 респон-
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дент — ​единственный ребенок в семье. В исследо-
вании принимали участие все дети, родители кото-
рых подписали информированное согласие. Дети 
с серьезными отклонениями в психическом разви-
тии в выборке отсутствовали.

Методики. Цветовой тест отношений, ЦТО [1]. 
Тест относится к проективным методикам и позво-
ляет выявить эмоциональные компоненты отноше-
ния к значимым людям, событиям, ситуациям, ко-
торые ребенок по ряду причин не всегда может вы-
разить вербально. В качестве стимульного мате-
риала используются карточки восьми цветов: 
основные — ​темно-синий, сине-зеленый, оранже-
во-красный, желтый и дополнительные — ​фиоле-
товый, коричневый, черный, серый, каждый из ко-
торых несет определенную эмоциональную нагруз-
ку. Дополнительно к стандартной процедуре ран-
жирования цветов от самого приятного к самому 
неприятному, ребенка просили подобрать цвет, ко-
торый у него ассоциируется со стрессовой ситуа-
цией.

Для получения информации о  переживании 
и совладании с тревожной ситуацией, связанной 
с отношениями “ребенок–родитель”, использова-
лась карточка № 17 стимульного набора теста Ро-
зенцвейга (детский вариант). Диагностическая 
ценность проективной методики состоит в воз-
можности оценки типа и направленности реакций 
ребенка на ситуацию препятствия или ситуацию 
обвинения. Детский вариант теста включает в себя 
ситуации фрустрации ребенка, касающиеся в том 
числе переживания им обстоятельств ухода роди-
теля, временной разлуки с ним, которая способна 
вызвать стресс, сепарационную тревогу. Этот факт 
использовался в исследовании для тестирования 
реакции ребенка на подобную ситуацию, которое 
исключало некорректное, прямое вмешательство 
исследователя в отношения ребенка с родителем 
и непосредственное обращение к его собственным 
переживаниям.

Юношеская копинг-шкала, ЮКШ (Adolescent Cop-
ing Scale, ACS) Э. Фрайденберг и Р. Льюиса в адап-
тации Т.Л. Крюковой [6] предназначена для выяв-
ления особенностей стратегий совладания, пред-
почитаемых подростками, переживающими не-
приятные, тревожные или стрессовые события. 
Состоит из 18 вопросов, соответствующих 18 ко-
пинг-стратегиям. Для оценки используется 5‑бал-
льная шкала Лайкерта (от 1 — ​“никогда”, до 5 — ​
“часто”).

Шкала воспринимаемого стресса, детский вари-
ант, ШВС-Д (Perceived Stress Scale for Children, PSS-
C), предназначенная для оценки уровня повседнев-
ного стресса, состоит из  13 вопросов, 

оценивающих степень беспокойства ребенка в раз-
личных жизненных ситуациях: нехватка времени 
на что-то важное, оценки в школе, взаимоотноше-
ния со сверстниками и др. [24]. Каждый из вопро-
сов оценивается по шкале Лайкерта от 0 — ​“нико-
гда”, до 3 — ​“часто”. Опросник переведен в 2018 г. 
сотрудниками лаборатории психологии развития 
субъекта в нормальных и посттравматических со-
стояниях Института психологии РАН; в настоящее 
время проводится адаптация методики на русско-
язычной выборке подростков. Наши предваритель-
ные результаты показали, что адаптированная вер-
сия теста имеет достаточно высокий уровень на-
дежности, что отражается в согласованности пунк-
тов интегральной шкалы (α Кронбаха = 0.741).

Анализ данных. Статистический анализ был про-
веден при использовании программы Statistica 10 
и включал в себя описательную статистику (рас-
считывались медиана (med), среднее (х), стандарт-
ное отклонение (sd), относительная частота), 
U-критерий Манна–Уитни, угловое преобразова-
ние Фишера (j*), коэффициент конкордации Кен-
далла (W).

РЕЗУЛЬТАТЫ

В  соответствии с  процедурой сбора данных 
на первом этапе исследования использовали мето-
дику ЦТО для определения типа стрессовой ситуа-
ции (см. выше) и формирования групп респонден-
тов. Участники исследования были распределены 
по пяти группам: “Оценочная ситуация” (n = 16; 
7 девочек, 9 мальчиков), “Оставленность” (n = 13; 
6 девочек, 7 мальчиков), “Неопределенная ситуа-
ция” (n = 14; 9 девочек, 5 мальчиков), “Экстремаль-
ная ситуация” (n = 13; 6 девочек, 7 мальчиков), 
“Беспомощность” (n = 24; 11 девочек, 13 мальчи-
ков).

С целью проверки первой части первой гипотезы 
оценивался уровень воспринимаемого подростка-
ми стресса (методика ШВС-Д). Предполагалось, 
что наиболее трудными для подростков являются 
стрессовые ситуации оставленности и беспомощ-
ности, а также экстремальные ситуации. В целях 
контроля экологической валидности исследования 
и следования этическим принципам взаимодей-
ствия с респондентами обсуждение с ними других 
типов стрессоров не было предусмотрено. Соотно-
шение уровня стресса по ШВС-Д и выбранного 
типа стрессовой ситуации основывалось на том, 
что обе методики (ШВС-Д и  ЦТО) адресуются 
к эмоциональной составляющей психологии ре-
бенка.
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Статистический анализ данных показал, что са-
мые высокие значения по  ШВС-Д у  группы 
“Оставленность”, которые отличаются от показа-
телей групп “Оценочная ситуация” (U  =  51.5; 
p = 0.02) и “Беспомощность” (U = 82.5; p = 0.019), 
и схожи с показателями групп “Неопределенная 
ситуация” (U = 72.0; p = 0.37) и “Экстремальная си-
туация” (U = 69.0; p = 0.44). Различия по ШВС-Д 
между остальными группами не выявлены. Ориен-
тируясь на медианы, можно отметить, что самые 
низкие показатели по тесту у группы “Оценочная 
ситуация” (med = 11). Далее располагаются данные 
групп “Беспомощность” (med = 12.5), “Неопреде-
ленная ситуация” и “Экстремальная ситуация” 
(med = 15 в обоих случаях) и последней группы — ​
“Оставленность” (med = 18). Результаты подтверж-
дают наше предположение о  более высоком 
по сравнению с группой “Беспомощность” стрес-
се у подростков групп “Оставленность”, “Неопре-
деленная ситуация” и “Экстремальная ситуация”.

Прямая оценка воспринимаемого стресса с по-
мощью опросника часто бывает недостаточной. 
Чтобы проверить гипотезы исследования, была до-
полнительно использована проективная картинка 
из набора стимульного материала теста Розенцвей-
га. Наш выбор был обоснован необходимостью по-
нять, как подростки разных групп отвечают на си-
туацию, в которой родители оставляют ребенка од-
ного и на время уходят из дома. Данная ситуация 
была обозначена нами как тревожная. Ожидалось, 
что подростки, охарактеризовавшие стрессовую си-
туацию в терминах оставленности, должны пере-
живать отношения ребенок—родитель более тре-
вожно, чем вся остальная выборка. Процедура ис-
следования строилась следующим образом. Ребен-
ку показывали картинку и  просили дать ответ 
на слова родителей: “Мы сейчас уходим, а ты спи”. 
На картинке изображены взрослые люди (родите-
ли), на которых надета верхняя одежда, ребенок ле-
жит в кровати. Больше на картинке никого нет. 
Респондента спрашивали: “Что ответит персо-
наж?”. Следующим был вопрос: “Что чувствует ре-
бенок?”. Далее участника исследования просили 
оценить степень тревожности ситуации, изобра-
женной на картинке, по 7‑балльной шкале. В за-
вершении подросток выбирал цветную карточку 
из набора ЦТО, соответствующую отмеченному им 
по шкале баллу.

Анализ данных был проведен таким образом, 
чтобы была возможность последовательно сопоста-
вить ответы респондентов разных групп, начиная 
с более осознаваемых к менее осознаваемым отве-
там. Для этих целей проводили сравнение характе-
ра ответов респондентов (“Что ответит 

персонаж?”), затем эмоций (“Что чувствует персо-
наж?”) и только после этого использовали данные, 
полученные с помощью ЦТО.

Ответы на вопрос “Что ответит персонаж?” были 
сгруппированы следующим образом: Согласие 
(“Хорошо”, “Ладно”), Противодействие (“Не хочу 
спать”), Уточнение (“Когда придете?”, “А  вы 
куда?”). Для сравнения использовали критерий 
углового преобразования Фишера. Различия меж-
ду группами выявлены не были, хотя предполага-
лось, что респонденты группы “Оставленность” 
будут задавать больше уточняющих вопросов. Ча-
стотный анализ подтвердил это предположение, 
которое, однако, не было верифицировано статис-
тически.

Ответы на вопрос “Что персонаж чувствует?” 
были закодированы в соответствии со следующими 
категориями: Страх (“боится”, “страшится”), Тре-
вожность (“волнуется”, “тревожится”), Ничего 
не чувствует (“не знаю”, “ничего”), Спокойствие 
(“спокоен”). Статистический анализ данных пока-
зал различия между группами “Оставленность” 
и “Беспомощность” (j* = 1.7; p < 0.05) по катего-
рии “Ничего не чувствует”. Отсутствие специфи-
ческих эмоций у подростков группы “Оставлен-
ность”, которые довольно часто отвечают: 
“не знаю”, “ничего не испытывает”, может свиде-
тельствовать об актуализации защитных механиз-
мов, о трудностях, связанных с правильным обо-
значением своих тревог по поводу сепарации в дет-
ско-родительских отношениях.

Для проверки второй части первой гипотезы вы-
бор респондентом цветной карточки, которая, 
по его мнению, соответствовала оценке степени 
тревожности ситуации, изображенной на картин-
ке № 17 стимульного материала теста Розенцвейга, 
сопоставляли с выбором цветной карточки, кото-
рый осуществлялся в самом начале тестирования 
по принципу “от самой приятной до самой непри-
ятной”.

Сделанный респондентом выбор кодировали, 
используя два показателя: первый — ​актуальность 
тревожной ситуации (или осведомленность о ней), 
второй — ​эмоциональная оценка ситуации.

Первый показатель — ​ранг, приписываемый тре-
вожной ситуации в  зависимости от  того, какое 
место занимает цвет, выбранный подростком для 
данной ситуации, относительно первой раскладки 
им набора карточек: область приятного цвета 
по первой раскладке (ситуация оценивается как ак-
туальная, знакомая, принимаемая) — ​1–4 ранги 
(обозначалась символом +); область менее прият-
ного (ситуация оценивается как неактуальная, 
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незнакомая, отвергаемая) — ​5–8 ранги (обознача-
лась символом -).

Второй показатель предполагал учет цвета кар-
точки: темно-синяя, сине-зеленая, оранжево-крас-
ная, желтая карточки интерпретировались как по-
зитивные (Pos), а серая, фиолетовая, коричневая 
и черная — ​как негативные (Neg).

В соответствии с этими критериями тревожная 
ситуация может оцениваться как актуальная и по-
зитивная (+Pos), актуальная и негативная (+Neg), 
неактуальная и позитивная (–Pos) и неактуальная 
и негативная (–Neg). Для поиска различий между 
группами использовался критерий углового пре-
образования Фишера. Данные существенно допол-
нили выявленные ранее особенности разных групп 
респондентов.

В первую очередь остановимся на интересующей 
нас группе “Оставленность”, которая оценивает 
ситуацию ухода родителей как негативную (+Neg 
или –Neg), чем оказывается идентичной результа-
там группы “Экстремальная ситуация”, и, в отли-
чие от  групп “Оценочная ситуация” (j*  =  2.4; 
p < 0.01), “Неопределенная ситуация” (j* = 2.2; 
p < 0.05) и “Беспомощность” (j* = 1.9; p < 0.05) 
не воспринимает эту ситуацию как актуально по-
зитивную (+Pos).

Представленные результаты согласуются с дан-
ными опросника ШВС-Д, если иметь в виду срав-
нение контрастных по  уровню стресса групп 
“Оставленность”, “Оценочная ситуация” и “Бес-
помощность”. Проективные методики позволили 
оценить отдельные детали и более тщательно диф-
ференцировать группы, показав идентичность пе-
реживаний респондентов группы “Оставленность” 
переживаниям группы “Экстремальная ситуа-
ция” — ​страха, ужаса и безнадежности по данным 
методики ЦТО. Неопределенная ситуация, как нам 
думается, связанная с ориентацией на внутренние 
ощущения — ​эмоции, типична для девочек и, воз-
можно, указывает на трудности с обозначением 
стрессовой ситуации вследствие более интенсив-
ного ее переживания по сравнению с мальчиками.

Данные результаты позволили верифицировать 
первую гипотезу исследования.

Уровень стрессогенности ребенка и взрослого 
зависит не только от степени угрозы жизненных 
обстоятельств, но и от когнитивных и личностных 
ресурсов человека. Для проверки второй гипотезы 
исследования была использована методика Юно-
шеская копинг-шкала. Интересно заметить, что ре-
спонденты группы “Оставленность” часто прибе-
гают к копинг-стратегии Игнорирование. Статис-
тический анализ показал значимые различия 

по этой стратегии между данной группой и респон-
дентами групп “Оценочная ситуация” (med  =  3 
и med = 2; U = 49.0; p = 0.013), “Неопределенная си-
туация” (med = 3 и med = 2; U = 45.0; p = 0.02), “Бес-
помощность” (med = 3 и med = 2; U = 97.0; p = 0.05). 
Различий с респондентами группы “Экстремаль-
ная ситуация” не выявлено ни по стратегии Игно-
рирование, ни по другим копинг-стратегиям.

Для дополнительной проверки гипотезы о сход-
стве и различии между оставленностью и беспо-
мощностью группа “Беспомощность” была разде-
лена на подгруппы по критерию оценки тревожной 
ситуации разлуки с  родителями как позитив- 
ной/принимаемой и негативной/отвергаемой (под-
группы +Pos и –Neg), которые были сопоставлены 
с группой “Оставленность”. Данные показали, что 
респонденты группы “Оставленность” и первой 
подгруппы “Беспомощность” (+Pos) различаются 
по уровню стресса (medост = 18; medбесп.+Pos = 10.5; 
U = 18.0; p = 0.01) и следующим копинг-стратеги-
ям: Беспокойство (medост  =  4; medбесп.+Pos  =  2.5; 
U = 26.5; p = 0.05), Друзья (medост = 1; medбесп.+Pos = 3; 
U = 24.0; p = 0.03), Разрядка (medост = 2; medбесп.+Pos = 
= 1; U = 27.0; p = 0.05), Игнорирование (medост = 3; 
medбесп.+Pos =  1.5; U =  23.0; p =  0.02). Показатели 
по  копинг-стратегии Друзья выше в  подгруппе 
“Беспомощность”, остальные показатели выше 
в группе “Оставленность”. Различий между резуль-
татами группы “Оставленность” и второй подгруп-
пы “Беспомощность” (–Neg) оказалось меньше, 
но они касаются копинг-стратегий, относящихся 
к  социальной поддержке: Друзья (medост  =  1; 
medбесп.–Neg = 3; U = 16.0; p = 0.01), Духовная под-
держка (medост = 2; medбесп.–Neg = 4; U = 18.0; p = 0.02) 
и  Профессиональная помощь (medост  =  1; 
medбесп.–Neg = 2; U = 24.0; p = 0.06). В целом можно 
сказать, что в какой бы степени ни была выражена 
беспомощность, для нее нетипично отрицание со-
циальной поддержки. Выбор копинг-стратегий 
Друзья (U = 84.0; p = 0.03) и Духовная поддержка 
(U = 67.0; p = 0.004) более типичен для группы “Бес-
помощность” (med = 3 и med = 4) по сравнению 
с группой “Оставленность” (med = 1 и med = 2).

В  сравнении с  группами “Оставленность” 
(med = 1 и med = 3 соответственно) и “Неопределен-
ная ситуация” (med = 1 и med = 3) респонденты 
группы “Оценочная ситуация” (med = 3 и med = 3) 
чаще используют стратегии Друзья (U  =  47.0; 
p = 0.013; U = 63.0; p = 0.03 соответственно), а так-
же стратегию Принадлежность (U = 60.0; p = 0.038; 
U = 58.0; p = 0.013). По последней стратегии ре-
спонденты анализируемой группы отличаются 
от группы “Беспомощность” (med = 3; U = 108.0; 
p = 0.019).
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По фактору второго порядка — ​Несовладание — ​
группа “Оценочная ситуация” отличается от групп 
“Оставленность” (med  =  9 и  med  =  12; U  =  50.0; 
p = 0.018) и “Экстремальная ситуация” (med = 9 
и med = 11; U = 40.0; p = 0.009). В этом смысле две 
последние группы мы можем рассматривать как 
наиболее уязвимые в отношении стресса, связан-
ного прежде всего с сепарационной тревогой. Вто-
рая гипотеза подтверждается.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Следуя установленным традициям оценивать 
стресс как неспецифическую реакцию организма 
на  нарушение гомеостаза в  результате влияния 
внутренних и внешних факторов (Г. Селье), иссле-
дователи не всегда задаются вопросом о различиях 
в переживании стресса в зависимости от объектив-
ных обстоятельств, а также от субъективного вос-
приятия стрессовой ситуации. Опрашивая взрос-
лых людей относительно того, какие ситуации они 
воспринимают как стрессовые, мы получаем боль-
шое разнообразие ответов, которые, однако, мож-
но сгруппировать, объединив их по определенным 
критериям.

У детей и подростков, имеющих опыт пережива-
ния трудных и стрессовых ситуаций, ответ на этот 
вопрос также не вызывает затруднений. Однако 
во избежание формальных откликов или отказов 
желательно подходить к обсуждению темы стресса, 
используя сначала невербальный материал, напри-
мер цветные карточки. Выбор респондентом одной 
из таких карточек в качестве ассоциации на стрес-
совую ситуацию облегчает дальнейшую работу.

Данные нескольких методик, используемых 
в настоящем исследовании, показали, что целена-
правленно выбранные нами в качестве наиболее 
актуальных стрессовых ситуаций оставленность 
и  беспомощность, представляют собой разные 
типы стрессоров. По уровню переживаемого стрес-
са, эмоциональной оценке конкретной жизненной 
ситуации — ​ситуации детско-родительских отно-
шений и принятия ее, а также по предпочитаемым 
копинг-стратегиям Оставленность попадает в один 
с экстремальной и неопределенной ситуациями 
кластер2. Беспомощность оказывается схожей 
с оценочной ситуацией.

Обсуждая полученные результаты, сформулиру-
ем три ключевых вопроса: обоснование связи между 
стрессовой и тревожной ситуациями; определение 

2  В данной статье слово “кластер” используется как синоним 
слова “группа” и не имеет отношения к кластерному анализу.

сходства и различий Оставленности и Беспомощ-
ности; общая характеристика двух основных кла-
стеров стрессоров, первый из которых включает 
Оценку и Беспомощность, а второй — ​Неопреде-
ленность, Оставленность и Экстремальность.

Подробнее остановимся на  первом вопросе. 
В проведенном нами исследовании сбор и анализ 
данных проводился по принципу “от оценки и опи-
сания стрессовой ситуации — ​к оценке и описанию 
конкретной тревожной ситуации”. В качестве тре-
вожной была выбрана ситуация разлуки ребенка 
с родителями, которая в целом воспринимается им 
как расставание на незначительное по продолжи-
тельности время. Стрессовое событие оценивается 
респондентами по-разному, но чаще всего описы-
вается как напряженная жизненная ситуация. При 
этом следует заметить, что подросток связывает 
стресс с разными ситуациями — ​оставленностью, 
беспомощностью, экстремальной и оценочной си-
туациями. Исключение составляют неопределен-
ные ситуации, вместо обозначения которых ребе-
нок описывает свое эмоциональное состояние. По-
видимому, только в этом случае мы можем гово-
рить либо о недифференцированности стрессовых 
ситуаций, либо о чрезмерной интенсивности стрес-
сора, который подросток не готов называть.

Как мы уже отмечали, стресс  — ​это реакция 
на  угрозу, а  тревожность  — ​реакция на  стресс. 
Вследствие этого стрессовая ситуация (т.е. угроза), 
вызывая неспецифическое напряжение (стресс), 
выражается в виде тревоги. Основываясь на этом 
выводе, мы полагаем, что оставленность как обоб-
щенно представленная стрессовая ситуация будет 
специфическим образом проявлять себя в жизнен-
ных обстоятельствах, явно демонстрирующих раз-
луку, расставание, сепарацию. В то же время ре-
спонденты, указывающие на другие типы стрессо-
ров, могут воспринимать ситуацию разлуки совсем 
иначе.

Второй вопрос состоит в сравнении респонден-
тов двух групп — ​“Оставленность” и “Беспомощ-
ность”  — ​по  уровню переживания актуального 
стресса, эмоциональной оценке тревожной ситуа-
ции и стратегиям совладающего поведения. Необ-
ходимость в проведении такого сравнения была 
вызвана кажущимся сходством этих двух видов 
стрессоров, проявляющимся в лишении субъекта 
помощи и поддержки. Результаты исследования 
показали, что оставленность сопровождается наи-
более выраженным актуальным стрессом и более 
редким по сравнению с беспомощностью восприя-
тием тревожной ситуации сепарации как принима-
емой и позитивной. Иными словами, по сравне-
нию с  другими респондентами эти две группы 
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сходны в восприятии ситуации расставания с ро-
дителями как негативной и отвергаемой, но часть 
респондентов группы “Беспомощность” оценива-
ет ее как принимаемую и позитивную, что не свой-
ственно респондентам группы “Оставленность”. 
Последние демонстрируют эмоциональную холод-
ность как реакцию на ситуацию сепарации и склон-
ность справляться с проблемами с помощью типич-
ной для них стратегии Игнорирования. Эмоцио-
нальное избегание трудностей может быть вызвано 
ограничениями в проявлении чувств в детско-ро-
дительских отношениях, доверия и принятия ре-
бенка. Доказательством этого вывода является иное 
представление респондентов группы “Беспомощ-
ность” о способах совладания с проблемами, кото-
рые включают у них обращение за социальной под-
держкой к сверстникам (копинг-стратегия Друзья) 
и Духовную поддержку.

Основываясь на полученных результатах, можно 
утверждать, что стрессовые ситуации оставленно-
сти и беспомощности не идентичны. Беспомощ-
ность (исключая выученную беспомощность) рас-
сматривается нами как состояние, которое прояв-
ляет себя в объективной и субъективной неспособ-
ности решить поставленную задачу. Это состояние, 
скорее всего, связано с низкой самооценкой и не-
высокой мотивацией достижения, с недостаточной 
инструментальной базой, необходимой для реше-
ния актуальных проблем [2; 9]. Источником разви-
тия беспомощности может стать несоответствие 
поставленной ребенком цели и имеющихся у него 
способов ее достижения или недостаточность со-
циальной поддержки со стороны близких в различ-
ных ситуациях. Состояние беспомощности может 
преодолеваться благодаря активному поиску соци-
альной и духовной поддержки, т.е. социальной ин-
теграции и взаимодействию с другими людьми.

История появления симптомов оставленности, 
как нам думается, начинается с самых ранних от-
ношений с родителями [7]. На это указывает нега-
тивная оценка детьми конкретной тестовой ситуа-
ции разлуки с ними. Самый высокий уровень ак-
туального стресса в данной группе респондентов, 
а также высокие показатели по стилю Несовлада-
ние, в частности по стратегии Игнорирование, 
подтверждают наличие признаков дезадаптации 
у респондентов, отметивших оставленность как 
пример стрессовой ситуации. В отличие от беспо-
мощности оставленность может быть связана 
с индифферентным отношением родителей к по-
требностям ребенка, что вызывает у него встреч-
ную реакцию — ​игнорирование социума из-за не-
доверия к нему. Показано, что даже при появле-
нии выраженных показателей беспомощности ее 

особенностью остается установка на принятие со-
циальной поддержки.

И последний третий вопрос — ​характеристика 
двух основных кластеров стрессоров, первый из ко-
торых включает оценку и беспомощность, а вто-
рой — ​неопределенность, оставленность и экстре-
мальность, касается общего сравнения групп си-
туаций, способствующих появлению у  ребенка 
и подростка симптомов стресса.

Стрессовая ситуация, в которой возникают пе-
реживания, связанные с оценкой умений и знаний, 
безусловно, вызывает напряжение, которое, одна-
ко, может быть преодолено с помощью активного 
обращения к социальной поддержке. В отличие 
от  группы респондентов, указавших в  качестве 
стрессовой ситуации беспомощность, подростки, 
переживающие из-за оценочной ситуации, в целом 
менее тревожны и более социально ориентирова-
ны. Кроме того, они значимо чаще других групп 
определяют ситуацию разлуки с родителями как 
принимаемую ими и позитивную (по сравнению 
с группой “Оставленность”), реже — как отвергае-
мую или принимаемую, но в обоих случаях нега-
тивную (по сравнению с группами “Экстремальная 
ситуация”, “Беспомощность”, “Оставленность”, 
“Неопределенная ситуация”). Для респондентов 
обеих групп — ​“Оценочная ситуация” и “Беспо-
мощность” — ​характерно ситуативное проявление 
стресса, однако у последних интерпретация ситуа-
ции разлуки с родителями как негативной и отвер-
гаемой может свидетельствовать о незавершенном 
процессе психологической сепарации [10].

Три другие группы — ​“Оставленность”, “Экстре-
мальная ситуация” и  “Неопределенная ситуа-
ция” — ​демонстрируют наличие симптомов психо-
логического неблагополучия, причем первая 
из них — ​в наибольшей степени. Оставленность 
проявляет себя признаками социальной изоляции 
и избегания, которые обнаруживаются не только 
в конкретной тестовой ситуации, но в целом в по-
казателях стресса (ШВС-Д) и юношеских копинг-
стратегиях (ЮКШ). Практически по всем анали-
зируемым переменным подростки, выбравшие 
в качестве стрессовой экстремальную ситуацию, 
схожи как с подростками группы “Оставленность”, 
так и с подростками группы “Неопределенная си-
туация”, однако последние отличаются от группы 
“Оставленность” менее выраженным копингом 
Игнорирование и большим принятием и позитив-
ной оценкой тестовой тревожной ситуации. Мы 
полагаем, что предпочтительное называние эмоций 
вместо конкретной стрессовой ситуации может 
быть вызвано, как отмечалось выше, либо травма-
тичностью стрессовой ситуации, либо слабой 
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дифференциацией стрессора от стресса. В любом 
случае эти особенности не идентичны оставленно-
сти, хотя переживание экстремальной ситуации 
может стать следствием оставленности и неспособ-
ности ребенка перерабатывать травматический 
опыт.

К ограничениям исследования следует отнести 
небольшие по объему группы респондентов, диф-
ференцированных по типу стрессовой ситуации, 
неполно представленную информацию о структу-
ре семьи подростков, участвующих в исследовании. 
Анализ признаков оставленности и беспомощно-
сти требует более тщательного рассмотрения с уче-
том разных жизненных ситуаций, в том числе труд-
ных и экстремальных.

ВЫВОДЫ

Типичными стрессовыми ситуациями подрост-
кового возраста являются ситуации оставленности, 
беспомощности, оценочная, экстремальная и не-
определенная ситуации.

При переживании, вызванном ситуацией остав-
ленности, наблюдается высокий уровень воспри-
нимаемой стрессогенной ситуации, показатели ко-
торого идентичны показателям стресса, связанно-
го с неопределенной и экстремальной ситуациями, 
но отличаются от переживания оценочной ситуа-
ции и ситуации беспомощности.

В отличие от подростков группы, переживающей 
стресс как беспомощность, подростки, связыва-
ющие стресс с оставленностью, эмоционально не-
гативно оценивают тревожную ситуацию времен-
ной разлуки с родителем и не принимают ее.

Различия по копинг-стратегиям между разными 
группами респондентов соотносятся с типом стрес-
совой ситуации и уровнем воспринимаемого стрес-
са. Для группы “Оставленность” наиболее вероят-
ной является стратегия Игнорирование, а для груп-
пы “Беспомощность” — ​копинг-стратегии, указы-
вающие на актуальность обращения к социальной 
поддержке.
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Abstract. The results of comparing the experience of different types of stressful situations, including situations 
of abandonment and helplessness, and ways of coping with them in adolescence are presented. The study in-
volved schoolchildren aged 12–14 years (x = 12.5; med = 12; sd = 0.7). Participants were 80 adolescents (39 girls 

3 The research was carried out with the financial support of the Russian Science Foundation (RSF) within the framework of scientific project 
No. 22-28-00972.
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and 41 boys). Methods: Color test of relationships; Adolescent Coping Scale E. Frydenberg, R. Lewis; Per-
ceived Stress Scale for Children. The most difficult for adolescents is stressful situation of abandonment as 
a situation of experiencing emotional, informational and social deprivation. It was found that in terms of the 
level of perceived stress, the group indicated the abandonment as a more stressful situation for them is closest 
to the group indicated the extreme stressful situation (U = 69.0; p = 0.44) and differs from the groups indicat-
ed assessment situation (U = 51.5; p = 0.02) and helplessness (U = 82.5; p = 0.019). It was revealed that in the 
assessments of the projective situation, in which parents leave child alone at home for a period of time, the 
groups “Abandonment” and “Extremity” also turn out to be similar (mostly negative assessments on the sit-
uation were found). It was determined that the “Helplessness” group is characterized by coping strategies that 
indicate the relevance of applying to the social support, and for the “Abandonment” group, unlike all other 
groups, the ignoring strategy is more typical (p < 0.05).

Keywords: abandonment, helplessness, perceived stress, coping strategies, adolescents.
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Современная реальность, характеризующаяся 
социально-экономической и политической неста-
бильностью, а также неопределенностью будуще-
го, предъявляет высокие требования к психической 
саморегуляции человека и к готовности актуализи-
ровать самоизменения поведения и личности. Осо-
бенно остро это касается девушек-студенток, кото-
рым на данном этапе жизни необходимо решить 
широкий комплекс задач, связанных с успешной 
профессиональной и семейной самореализацией 
в условиях, характерных для данного историче-
ского периода, социальных изменений, усиливаю-
щих неопределенность, риск и затрудняющих адап-
тацию [26].

В психологической науке самоизменение опреде-
ляется как самостоятельно инициированное, осо-
знанное преобразование себя и своей жизненной 
ситуации, включающее решение о жизненно важ-
ных переменах, поиск внутренних и внешних ресур-
сов для реализации самоизменений и планомерное 
воплощение решений о самоизменениях в реаль-
ность [21]. Готовность к самоизменениям рассмат-
ривается как личностная установка, которая доми-
нирует над ситуативными факторами и проявляет-
ся в разных сферах жизни, позволяя человеку рас-
ширить свои возможности [12; 26]. Необходимость 
реагирования на вызовы современности допускает 
свободу отношения к этим вызовам и выбор различ-
ных вариантов самоизменений [11; 21].

DOI: 10.31857/S0205959224020053

Ключевые слова: потенциал самоизменений, предикторы самоизменений, метакогнитивная включен-
ность, эмоциональный интеллект, рефлексия, стили реагирования на изменения, удовлетворенность 
жизнью.

Аннотация. Актуальность исследования определяется необходимостью конкретизации научных пред-
ставлений о предикторах самоизменений личности и поведения. Понимание данного феномена не-
обходимо для эффективной психологической помощи, особенно в периоды нестабильности и неопре-
деленности. Цель исследования — выявление характеристик разных сфер психической саморегуля-
ции и стилей реагирования на изменения, влияющих на самоизменения у студенток, различающихся 
по уровню удовлетворенности жизнью. Участники исследования (202 студентки в возрасте 18–22 лет) 
обследованы по методикам, оценивающим метакогнитивную включенность, эмоциональный интел-
лект, характеристики осознанной саморегуляции, рефлексию, стили реагирования на изменения и удо-
влетворенность жизнью. В результате исследования установлено, что предикторы самоизменений 
у студенток с более высокой удовлетворенностью жизнью и студенток с низкой удовлетворенностью 
жизнью различаются. Общими для студенток с разным уровнем удовлетворенности жизни предикто-
ром самоизменений является инновационный стиль реагирования на изменения.
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Все эти действия осуществляются посредством 
осознанной психической саморегуляции. Соглас-
но современным представлениям, психическая са-
морегуляция человека рассматривается как це-
лостная открытая система, интегрирующая разные 
сферы психики, согласованное взаимодействие 
которых обеспечивает восприятие, оценку и пере-
работку информации об окружающей среде и са-
мом носителе психики, а также моделирование, ор-
ганизацию и реализацию различных форм актив-
ности: деятельность и поведение в конкретных си-
туациях, личностное развитие [14; 27; 28; 34; 41]. 
Взаимодействие когнитивной, эмоциональной 
и волевой сфер характеризуется с помощью тради-
ционных конструктов: эмоциональный интеллект 
(ЭИ), эмоционально-волевая регуляция, когнитив-
ный и аффективный контроль [48], когнитивная 
эмоциональная регуляция [55], когнитивная эмпа-
тия [16]. Основными звеньями осознанной психи-
ческой саморегуляции являются: выдвижение це-
лей, создание модели внутренних и внешних зна-
чимых условий достижения цели, разработка прог-
рамм достижения целей, а также контроль, оценка 
и коррекция целей, действий и результатов [15; 17; 
21; 23; 28].

Повышение уровня метакогнитивных знаний 
и регуляции взаимосвязано с улучшением внутри-
личностного ЭИ, а также с рефлексивными про-
цессами [7; 9; 51]. Индивидуальные паттерны са-
морегуляции формируются в процессе интеграции 
когнитивного, эмоционального и волевого конт-
роля [33]. Система метапроцессов и регуляторных 
процессов организуется посредством рефлексив-
ных процессов, тем самым приводит к реализации 
самопознания, самоанализа, самоуправления, са-
моразвития [13]. Правомерно предположить, что 
самоизменения как один из видов самопроцессов 
реализуются посредством вышеописанных меха-
низмов психической саморегуляции. Как правило, 
в  обычных ситуациях процессы саморегуляции 
не осознаются. Осознание самоизменений проис-
ходит в трудных для человека ситуациях [37], вслед-
ствие которых вероятны изменения удовлетворен-
ностью жизнью (УЖ).

Изменения личности происходят под воздей-
ствием внешних факторов, которые “обрабатыва-
ются” посредством когнитивных процессов при 
участии эмоций, актуализации ценностно-смы-
словой сферы и других индивидуальных особенно-
стей [32; 42]. Неготовность эффективно отвечать 
на вызовы меняющейся реальности, в частности 
самоизменяться, может снижать показатели УЖ. 
Удовлетворенность жизнью определяется как 
субъективная оценка текущих условий жизни, ее 

значимости, возможностей и перспектив [49], ко-
торые не  обязательно совпадают с  принятыми 
в том или ином обществе в определенный период 
времени [2; 24; 52]. Включая в себя когнитивную 
и эмоциональную составляющие, УЖ отражает 
субъективное и эмоционально-оценочное отноше-
ние человека к своей жизни и к себе, а также обла-
дает побудительной силой [38; 43]. В исследовани-
ях выявлены взаимосвязи между уровнем УЖ 
и сформированностью компонентов психической 
саморегуляции: метакогнитивной осведомленно-
сти [53], ЭИ [39; 44], регуляторных процессов [5; 
35; 45], рефлексии [10; 19; 36]. Известно, что низ-
кие оценки УЖ, наряду со снижением самоуваже-
ния, оптимизма и появлением чувства одиноче-
ства, выступают как предикторы самоизменений 
личности [47; 54]. Установлено, что различия в вы-
раженности метакогнитивных стратегий, ЭИ и са-
моорганизации деятельности связаны со стилями 
реагирования на изменения [4; 6; 31].

Таким образом, в конкретной жизненной ситуа-
ции психическая саморегуляция выступает как свя-
зующее звено между УЖ и потенциалом самоизме-
нений. Устойчивая склонность взаимодействовать 
с ситуацией изменений определенным способом 
определяется как стиль реагирования на измене-
ния [3]. Доказано наличие положительных взаимо-
связей потенциала самоизменений с инновацион-
ным и реализующим стилями и отрицательных — ​
с консервативным и реактивным [22].

Несмотря на интерес к данной проблематике 
и накопленные результаты по отдельным аспек-
там, связи между различными составляющими 
психической саморегуляции и характеристиками 
самоизменений недостаточно конкретизированы 
в рамках сопоставления с уровнем УЖ ввиду не-
многочисленных комплексных исследований, 
что и обусловливает актуальность настоящего ис-
следования. Понимание предикторов, которые 
влияют на специфику изменений, позволит про-
гнозировать направленность самоизменений 
и успешность адаптации к ключевым событиям 
жизни.

Цель исследования — ​выявление характеристик 
психической саморегуляции и стилей реагирова-
ния на изменения, влияющих на самоизменения 
у студенток, различающихся по уровню удовлетво-
ренности жизнью.

Общая гипотеза исследования состоит в том, что 
у студенток с разным уровнем удовлетворенности 
жизнью различаются характеристики психической 
саморегуляции, предсказывающие потенциал са-
моизменений.
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Частные гипотезы:
1)  характеристики психической саморегуляции 

(метакогнитивная включенность, эмоциональный 
интеллект, регуляторные процессы и регуляторно-
личностные свойства, тип рефлексии) студенток 
с  более высоким уровнем УЖ значимо выше 
по сравнению с характеристиками психической са-
морегуляции студенток с низким уровнем УЖ;

2)  инновационный и реализующий стили реаги-
рования на изменения способствуют выраженно-
сти потенциала самоизменений у студенток;

3)  реактивный и консервативный стили реаги-
рования на изменения затрудняют выраженность 
потенциала самоизменений студенток.

МЕТОДИКА

Участницы исследования. 202 студентки в воз-
расте от 18 до 22 лет (М = 20.5; SD = 1.2), обучающи-
еся в Санкт-Петербургском государственном уни-
верситете на факультете психологического профи-
ля. В  период исследования (октябрь–декабрь 
2022 г.) все респондентки были включены в обыч-
ную учебную деятельность, не  сдавали зачетов 
и экзаменов.

Процедура исследования предполагала заполнение 
электронных версий опросников, за исключением 
опросника “Потенциал самоизменений”, который 
заполнялся в бумажной форме (офлайн). Впослед-
ствии с каждой респонденткой проводилось инди-
видуальное обсуждение полученных результатов 
в условиях учебных аудиторий. Участие в исследо-
вании было добровольным и не предполагало воз-
награждения.

Для диагностики характеристик разных сфер 
психической саморегуляции использовались сле-
дующие методики:

—  опросник “Метакогнитивная включенность 
в деятельность” Г. Шроу и Р. Деннисон (G. Schraw, 
R.  Dennison, 1994) в  адаптации А.В.  Карпова, 
И.М.  Скитяевой и  последующей модификации 
Е.И. Периковой, В.М. Бызовой [8]. Данный опрос-
ник использовался для оценки показателей мета-
когнитивной включенности — метакогнитивных 
знаний и метакогнитивного регулирования, декла-
ративных, процедурных и условных знаний, конт-
роля компонентов, структуры исправления оши-
бок;

—  опросник “Эмоциональный интеллект” 
Д.В. Люсина использовался для диагностики пока-
зателей ЭИ — внутриличностного ЭИ, включаю-
щего понимание и управление своими эмоциями, 

и межличностного ЭИ, включающего понимание 
эмоций других людей и воздействие на эмоции дру-
гих людей [20];

—  опросник “Стиль саморегуляции поведения”, 
разработанный В.И. Моросановой [29], применял-
ся для оценки выраженности регуляторных процес-
сов (планирование, моделирование, программиро-
вание, контроль и оценка) и регуляторно-личност-
ных свойств (гибкость и самостоятельность);

—  опросник “Дифференциальный тип рефлек-
сии”, разработанный Д.А. Леонтьевым, Е.М. Лап-
тевой, Е.Н. Осиным и А.Ж. Салиховой в 2009 г., ис-
пользовался для оценки системной рефлексии, ин-
троспекции, квазирефлексии [19].

Для диагностики стилей реагирования на изме-
нения использовался опросник “Стиль реагирова-
ния на  изменения” [3], предназначенный для 
оценки выраженности консервативного, иннова-
ционного, реактивного и реализующего стилей. 
Для оценки потенциала самоизменений приме-
нялся опросник “Потенциал самоизменений” [22], 
направленный на измерение общей способности 
к самоизменениям и ее отдельных составляющих: 
потребность в  самоизменениях, возможность 
самоизменений, способность к осознанным само-
изменениям, веры в возможность самоизменений.

Для определения уровня удовлетворенности 
жизнью использовалась шкала удовлетворенности 
жизнью (ШУЖ), разработанная Э. Динером с со-
авторами (E.  Diener, R.A.  Emmons, R.J.  Larsen, 
S.  Griffin, 1985) в  адаптации Д.А.  Леонтьева 
и Е.Н. Осина [30], позволяющая интегрально оце-
нить субъективную удовлетворенность текущими 
условиями жизни, достигнутыми целями и отно-
шением к жизни и др.

Математико-статистический анализ получен-
ных данных проводился с помощью лицензионной 
программы IBM SPSS Statistics 27.0 с использова-
нием описательных статистик, критерия Стьюден-
та и регрессионного анализа (линейная регрессия, 
пошаговый метод).

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ

По результатам диагностики уровня удовлетво-
ренности жизнью респондентки были разделены 
на две группы. В первую вошли студентки (n = 99), 
у которых показатели ШУЖ были ниже 16 баллов 
(М = 13.94; σ = 2.6). В состав второй группы были 
включены студентки (n = 103), у которых показа-
тели ШУЖ были выше 16  баллов (М  =  19.23; 
σ = 2.1).
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Согласно Д.А. Леонтьеву и Е.Н. Осину, баллы 
по ШУЖ ниже 16 правомерно интерпретировать 
как низкие, а баллы выше 25 — ​как высокие [30]. 
Соответственно, у студенток первой группы пока-
затели УЖ находятся в диапазоне от низкого уров-
ня до уровня ниже среднего, а у студенток второй 
группы — ​в диапазоне от уровня выше среднего 
до высокого. Различия в уровне УЖ у студенток 
данных групп статистически достоверны (критерий 
Стьюдента: t = 14.14; р < 0.001). Выявлены статис-
тически значимые различия в выраженности харак-
теристик изучаемых сфер психической саморегу-
ляции у студенток с разным уровнем удовлетворен-
ности жизнью (табл. 1).

Из табл. 1 видно, что характеристики разных 
сфер психической саморегуляции у респонденток 
с  разным уровнем УЖ значимо различаются 
(р < 0.05). Сравнительный анализ показывает, что 
по сравнению со студентками с УЖ ниже среднего 
студентки с УЖ выше среднего обладают более 

объемными метакогнитивными знаниями (t = 3.25; 
р = 0.001) и более развитыми навыками метакогни-
тивного регулирования (t = 2.79; р = 0.006), лучше 
ориентируются в проявлениях своих эмоций и эмо-
ций окружающих (t = 2.39; р = 0.018), успешнее 
управляют своей эмоциональной сферой и воздей-
ствуют на эмоции других людей (t = 5.41; р < 0.001), 
эффективнее определяют способы и последова-
тельность действий для достижения целей (t = 2.47; 
р = 0.014), более адекватно оценивают свои цели, 
действия и результаты (t = 2.53; р = 0.012), менее 
склонны к  “погружению” в  свои переживания 
и фиксации на своем состоянии (t = 4.81; р < 0,001).

При сравнении стилей реагирования на измене-
ния выявлены значимые различия в выраженности 
реализующего и реактивного стиля (табл. 2).

В табл. 2 показаны выявленные различия: сту-
дентки с более высокой УЖ в меньшей степени 
склонны реагировать на  изменения эмоцио-
нально — ​реактивный стиль (t = 2.3; р = 0.020), 

Таблица 1. Статистически значимые различия характеристик разных сфер психической саморегуляции у студенток 
с разным уровнем удовлетворенности жизнью

Характеристики сфер психической саморегуляции
УЖ ниже среднего

(n = 99)
УЖ выше среднего

(n = 103)
Критерий  
Стьюдента

М σ М σ t p
Метакогнитивная включенность

Метакогнитивные знания 43.6 5.8 46.3 5.7 3.25 0.001
Метакогнитивное регулирование 76.3 12.2 80.4 8.3 2.79 0.006
Процедурные знания 10.4 2.2 11.6 5.7 2.03 0.043
Декларативные знания 18.5 2.8 20.3 6.0 2.6 0.009
Контроль компонентов 22.69 4.18 24.22 5.05 2.35 0.020

Эмоциональный интеллект
Межличностный ЭИ 5.15 1.72 6.89 1.43 2.39 0.018
Внутриличностный ЭИ 4.23 1.41 5.78 1.68 5.41 <0.001
Понимание эмоций 4.64 1.37 6.21 1.76 3.87 <0.001
Управление эмоциями 4.38 1.52 6.19 1.24 4.57 <0.001
Контроль экспрессии 1.13 0.78 1.85 0.93 2.3 0.020

Регуляторные процессы
Программирование 5.6 1.8 6.2 1.5 2.47 0.014
Оценивание результатов 6.16 1.8 6.3 1.5 2.53 0.012

Рефлексивные процессы
Интроспекция 25.8 4.9 22.5 4.8 4.81 <0.001

Примечания. М — ​среднее значение; σ — ​стандартное отклонение; t — ​критерий Стьюдента; р — ​уровень значимости.

Таблица 2. Статистически значимые различия показателей стилей реагирования на изменения у студенток с разным 
уровнем удовлетворенности жизнью

Стили реагирования  
на изменения

Удовлетворенность 
жизнью ниже среднего

(n = 99)

Удовлетворенность 
жизнью выше среднего

(n = 103)
Критерий Стьюдента

М σ М s t р
Реализующий 17.7 4.7 19.6 4.0 3.1 0.002
Реактивный 19.9 5.1 18.3 4.5 2.3 0.020

Примечания. М — ​среднее значение; σ — ​стандартное отклонение; t — ​критерий Стьюдента; р — ​уровень значимости.
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в большей степени готовы принять изменения — ​
реализующий стиль (t = 3.1; р = 0.002), осмысли-
вать ситуацию и понимать необходимость измене-
ний по сравнению со студентками с более низким 
УЖ.

При изучении показателей самоизменений лич-
ности у студенток с разным уровнем УЖ были вы-
явлены различия в выраженности характеристик 
потенциала самоизменений: потребности, возмож-
ности, способности и веры в возможность самоиз-
менений.

Регрессионный анализ выявил, что потенциал са-
моизменений личности у студенток с разным уров-
нем УЖ определяется различными показателями 
психической саморегуляции и стилями реагирова-
ния на изменения. В качестве независимых пере-
менных в  анализ были включены шкалы 

рефлексивности (системная рефлексия, интроспек-
ция и квазирефлексия), основные шкалы метаког-
нитивной включенности (метакогнитивные знания 
и метакогнитивное регулирование), основные шка-
лы ЭИ (межличностный интеллект, внутрилич-
ностный интеллект, понимание эмоций и управле-
ние эмоциями), а также шкала общей осознанной 
саморегуляции. Полученные регрессионные моде-
ли представлены в табл. 3 и 4.

Регрессионная модель потребности в самоизме-
нениях (R2 = 0.676, скорректированный R2 = 0.633; 
F = 15.815; p < 0.001) включала следующие предик-
торы: условные знания, программирование и с не-
гативным знаком — ​контроль экспрессии и кон-
сервативный стиль. Предикторами способности 
к самоизменениям в данной выборке (R2 = 0.442, 
скорректированный R2 = 0.400; F = 10.559; p < 0.001) 

Таблица 3. Регрессионные модели потенциала самоизменений и его компонентов у студенток с уровнем УЖ ниже 
среднего

Показатели психической саморегуляции 
и стилей реагирования на изменения Характеристики потенциала самоизменений R2 β р

Условные знания

Потребность в самоизменениях 0.633

0.268 0.002
Контроль экспрессии -0.204 0.012
Программирование 0.245 0.003
Консервативный стиль -0.395 <0.001
Условные знания Способность к самоизменениям 0.400 0.396 <0.001
Гибкость 0.219 0.020
Квазирефлексия Возможность самоизменений 0.491 0.211 0.019
Инновационный стиль -0.451 <0.001
Условные знания

Итоговый показатель потенциала  
самоизменений 0.370

0.310 0.001
Самостоятельность -0.215 0.015
Инновационный стиль -0.429 <0.001

Примечания. R2 — ​коэффициент детерминации; β — ​стандартизированный коэффициент регрессии; p — ​уровень значимости.

Таблица 4. Регрессионные модели потенциала самоизменений и его компонентов у студенток с уровнем УЖ выше 
среднего

Показатели психической саморегуляции 
и стилей реагирования на изменения Характеристики потенциала самоизменений R2 β р

Гибкость

Потребность в самоизменениях 0.329

0.300 0.002
Самостоятельность -0.195 0.020
Инновационный стиль 0.295 0.001
Реализующий стиль 0.212 0.023
Метакогнитивное регулирование

Способность к самоизменениям 0.173

0.276 0.008
Межличностный ЭИ 0.294 0.003
Программирование 0.180 0.044
Квазирефлексия -0.345 <0.001
Планирование

Возможность самоизменений 0.265
-0.259 0.002

Инновационный стиль -0.261 0.004
Реализующий стиль -0.364 <0.001
Системная рефлексия

Итоговый показатель
потенциала самоизменений 0.353

0.226 0.006
Инновационный стиль 0.375 <0.001
Реализующий стиль 0.328 <0.001

Примечания. R2 — ​коэффициент детерминации; β — ​стандартизированный коэффициент регрессии; p — ​уровень значимости.
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являются условные знания и гибкость. Предикто-
рами возможности самоизменений (R2  =  0.539, 
скорректированный R2 = 0.491; F = 11.379; p < 0.001) 
выступают квазирефлексия и с негативным зна-
ком — ​инновационный стиль. Регрессионная мо-
дель потенциала самоизменений (R2 = 0.385, скор-
ректированный R2 = 0.370; F = 26.274; p < 0.001) 
включала следующие предикторы: условные зна-
ния с положительным знаком и с отрицательными 
значениями — ​самостоятельность и инновацион-
ный стиль, отражающий предпочтение новизны.

В табл. 4 показаны регрессионные модели сту-
денток с высоким уровнем УЖ.

Регрессионная модель потребности в самоизме-
нениях личности у  студенток с  более высоким 
уровнем УЖ (R2  =  0.350, скорректированный 
R2 = 0.329; F = 16.271; p < 0.001) включала гибкость, 
инновационный и реализующий стили реагирова-
ния на изменения и с негативным знаком — ​само-
стоятельность. Предикторами способности само-
изменений данной выборки (R2 = 0.184, скорректи-
рованный R2 = 0.173; F = 17.330; p < 0.001) стали: 
метакогнитивное регулирование, межличностный 
ЭИ и программирование и негативные значения 
квазирефлексии. Предикторами возможности са-
моизменений (R2  =  0.280, скорректированный 
R2 = 0.265; F = 19.789; p < 0.001) являются негатив-
ные значения планирования, инновационного 
и реализующего стилей. Предикторами потенциала 
самоизменений (R2 = 0.378, скорректированный 
R2 = 0.353; F = 15.187; p < 0.001) являются: систем-
ная рефлексия, инновационный и реализующий 
стили реагирования на изменения с позитивными 
значениями.

Статистически значимых предикторов показате-
ля “Вера в возможность самоизменений” у студен-
ток обеих групп не выявлено.

Мы осознаем слабость полученных регрессион-
ных моделей, но они позволяют оценить тенден-
ции влияния особенностей системы психической 
саморегуляции на характеристики потенциала са-
моизменений. Характеристики потенциала само-
изменений отображают, насколько активную по-
зицию личность занимает в собственном развитии 
и изменениях. В.Р. Манукян и коллеги отмечают, 
что удовлетворенность жизнью оказывает влияние 
на направленность самоизменения [22]. В нашем 
исследовании показано, что активность личности 
в самоизменениях отличается при разном уровне 
УЖ (табл. 5).

Из табл. 5 видно, что предикторы самоизмене-
ний, определяющие самоизменение личности 
у студенток с УЖ выше среднего, более разнооб-
разны. При более высокой оценке УЖ рассогласо-
вание между желаемыми и реальными достижени-
ями воспринимается как менее существенное, чем 
при более низкой оценке УЖ [25; 54]. Поэтому сту-
дентки с более высокой УЖ, решая изменить что-
то в своей жизни, действуют более избирательно, 
они опираются на более широкий круг внутренних 
ресурсов: метакогнитивное регулирование, меж-
личностный ЭИ, системная рефлексия и др. Тогда 
как студентки, менее удовлетворенные жизнью, 
воспринимая рассогласование между желаемым 
и реальным как более значительное, вынуждены 
готовиться к изменениям, принимая во внимание 
меньше внешних и внутренних ресурсов. Пониже-
ние УЖ сопровождается нарастанием чувства дис-
комфорта, снижением оптимизма и одобрения себя 

Таблица 5. Предикторы самоизменений студенток с разным уровнем УЖ
Показатели психической саморегуляции и стилей реагирования на изменения Характеристики самоизмененийУЖ ниже среднего УЖ выше среднего
Условные знания Гибкость

Потребность в самоизмененияхКонтроль экспрессии “—” Самостоятельность “—”
Программирование Инновационный стиль
Консервативный стиль “—” Реализующий стиль
Условные знания Метакогнитивное регулирование

Способность к самоизменениямГибкость Межличностный ЭИ
Программирование

Квазирефлексия “—”
Квазирефлексия “—” Планирование

Возможность самоизмененийИнновационный стиль
Реализующий стиль

Условные знания Системная рефлексия
Потенциал самоизмененийСамостоятельность “—” Реализующий стиль

Инновационный стиль

Примечания. Жирным шрифтом выделены предикторы, общие для групп; “—” — ​негативное значение показателя.
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[40; 54]. Представляется, что при более низкой УЖ 
приходится быстрее “соглашаться” на самоизмене-
ния (пересматривать отношения, корректировать 
мотивацию, осваивать новые приемы самовоздей-
ствий), чтобы оптимизировать эмоциональный 
фон, негативные переживания и состояния.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Уровень УЖ в группах студенток с УЖ ниже 
среднего (М  =  13.94; σ  =  2.6) и  выше среднего 
(М = 19.23; σ = 2.1) несколько ниже средних значе-
ний УЖ у молодых женщин (М = 20.85; σ = 5.99), 
полученных в период 2004–2014 гг. [30]. Вероятно, 
данные различия в уровне УЖ объясняются тем, 
что по сравнению с периодом 2004–2014 гг. во вре-
мя проведения нашего исследования (октябрь–де-
кабрь 2022 г.) была более напряженная обстанов-
ка, связанная с изменением социально-экономи-
ческой и политической ситуации из-за последствий 
ковидных ограничений и специальной военной 
операции (санкции, мобилизация и др.).

Выявленные у студенток с разной УЖ различия 
в выраженности метакогнитивных показателей со-
гласуются с данными о взаимосвязях повышения 
метакогнитивной осведомленности с более высо-
кой оценкой УЖ у студентов [53] и конкретизиру-
ют указанные взаимосвязи, так как выявлены раз-
личия не по общему показателю метакогнитивной 
осведомленности, а по ее составляющим: метаког-
нитивные знания (как в целом, так и отдельные 
виды) и метакогнитивное регулирование. Обнару-
женные у  респонденток с  разной УЖ различия 
в выраженности составляющих ЭИ подтверждают 
данные о том, что у студентов с более высоким ЭИ 
выше УЖ [39; 44]. Выявленные различия в уровне 
регуляторных процессов согласуются с данными 
о том, что у студентов с более высоким уровнем 
психологического благополучия лучше сформиро-
ваны регуляторные процессы [5; 35; 45]. Различия 
в интроспекции у студенток с разной УЖ также со-
гласуются с данными исследований [10; 19; 36].

Обобщая данные сравнительного анализа изуча-
емых показателей (см. табл. 1), можно сделать вы-
вод, что выявленные различия характеристик сис-
темы психической регуляции студенток с разным 
уровнем УЖ объясняются тем, что при более сфор-
мированной психической саморегуляции респон-
дентки достигают бо́льших успехов в различных 
видах деятельности, более эффективны в общении 
и взаимодействии, испытывают меньше проблем 
в понимании и принятии трудных жизненных об-
стоятельств. Феномен УЖ определяется как “ког-
нитивная и  эмоциональная оценка” [43] и  как 

регулятор активности [25; 38]. Соответственно, при 
более высоком уровне регулирования когниций, 
эмоций и поведения в процессе оценивания своей 
жизни более качественно сопоставляются оцени-
ваемые параметры (условия жизни, свои возмож-
ности и достижения).

Обнаруженные различия в выраженности стилей 
реагирования на изменения студенток с разным 
уровнем УЖ (см. табл. 2) согласуются с ранее опу-
бликованными данными о том, что студенты, при-
держивающиеся реактивного стиля реагирования 
на изменения, не удовлетворены своей жизнью, 
а при реализующем стиле — ​удовлетворены, при 
этом выявлены взаимосвязи между стилями реаги-
рования на изменения и показателями метакогни-
тивных стратегий, ЭИ и самоорганизации деятель-
ности [4; 6; 31]. В нашем исследовании данные свя-
зи были подтверждены результатами регрессион-
ного анализа.

Потребность в самоизменениях (“хочу менять-
ся”) у студенток с уровнем УЖ ниже среднего уси-
ливается при увеличении знаний о том, в каких си-
туациях стоит применять свои интеллектуальные 
ресурсы, а также умении разрабатывать программы 
действий для достижения целей (программирова-
ние) (см. табл. 3). При более низкой УЖ увеличи-
вается рассогласование между желаемыми целями, 
ценностями и возможностями реализации, жиз-
ненная ситуация воспринимается человеком как 
более трудная [25; 40]. При выраженности консер-
вативного стиля реагирования на изменения по-
требность в самоизменениях минимизируется.

Способность к самоизменениям (“надо менять-
ся”) у студенток с УЖ ниже среднего уровня повы-
шается при увеличении знаний об условиях приме-
нения своих когнитивных процессов, наличии спо-
собности ставить цели (условные знания) при бо-
лее высокой гибкости регулирования своей 
деятельности (см. табл. 3).

Возможность самоизменений (“могу меняться”) 
у студенток с УЖ ниже среднего ухудшается при 
повышении квазирефлексии (см. табл. 3). Очевид-
но, что “отключение” от реальной ситуации и уход 
от самопознания (квазирефлексия) существенно 
снижают возможности изменений поведения и со-
вершенствования личностных качеств.

В группе студенток с УЖ выше среднего потреб-
ность в самоизменениях повышается при более 
высокой гибкости регуляторных процессов — ​уме-
нии при необходимости перестраивать свои пла-
ны и программы, а также при условии самостоя-
тельности организации своей деятельности, повы-
шении ориентации на  принятие изменений 
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эмоционально (инновационный стиль) и рацио-
нально (реализующий стиль) (см. табл. 4). Учиты-
вая, что осознанное метакогнитивное регулирова-
ние и  управление эмоциями актуализируются 
именно в трудных ситуациях [37; 46], правомерно 
предположить, что студенткам с УЖ выше средне-
го нет необходимости включать дополнительные 
метакогнитивные и эмоциональные ресурсы для 
преодоления рассогласования между желаемыми 
целями и возможностями их достижения. Поэтому 
их желание изменяться определяется только лич-
ностно-регуляторными свойствами и стилями реа-
гирования на изменения. Способность к осознан-
ным самоизменениям прежде всего соотносится 
с готовностью ставить цели самоизменений и по-
следовательно воплощать их в жизнь [22].

На  повышение возможности самоизменений 
у студенток обеих групп влияет повышение инно-
вационного стиля (см. табл. 3 и 4). Шкала “Воз-
можность самоизменений” сконструирована таким 
образом, что увеличение баллов соответствует ухуд-
шению возможности, а уменьшение баллов — ​ее 
улучшению [22]. При любом уровне УЖ студентки, 
воспринимающие мир как постоянно меняющий-
ся и ориентированные на принятие этих измене-
ний, чаще пробуют что-то изменить в своей жиз-
ни. В  группе студенток с  УЖ выше среднего 
на возможность самоизменений, помимо иннова-
ционного стиля, влияют реализующий стиль 
и умение выдвигать и удерживать цели деятельно-
сти, по В.И. Моросановой [29] — ​планирование 
(см. табл. 4). Лучшие возможности самоизменений 
демонстрируют студентки, легко принимающие из-
менения и понимающие их необходимость, а так-
же умеющие ставить адекватные цели, учитывая 
возможности и особенности жизненной ситуации.

Как видно из табл. 3 и 4, при более высокой УЖ 
выдвижение целей изменить себя определяется бо-
лее разнообразными показателями регуляции, что 
в определенной мере подтверждает представления 
о том, что УЖ базируется на интеграции когнитив-
ных и эмоционально-волевых процессов [38]. При 
этом важно отметить, что по данным ряда исследо-
ваний уровень УЖ не  связан непосредственно 
с уровнем развития интеллекта [1; 56], а взаимосвя-
зан со сформированностью системы саморегуля-
ции, посредством которой реализуются когнитив-
ные и эмоциональные процессы [50].

Потенциал изменений — ​итоговый показатель, 
характеризующий сочетание потребностей, способ-
ностей, возможностей и веры в самоизменения [22], 
у студенток с УЖ ниже среднего определяется зна-
ниями об условиях использования своих когнитив-
ных ресурсов (условные знания), инновационным 

стилем и самостоятельностью (см. табл. 3). Улуч-
шение метакогнитивной осведомленности, в част-
ности условных знаний и ориентации на принятие 
изменений, повышает возможность самоизмене-
ний личности, а повышение самостоятельности, 
наоборот, снижает такую возможность. Самостоя-
тельность трактуется как поддержание регулятор-
ной автономности при воздействиях извне, как 
умение организовать свою деятельность, исходя 
из собственных представлений, не поддаваясь дав-
лению со стороны [29]. Одним из объяснений дан-
ных фактов может быть то, что респонденты нахо-
дятся в том возрасте, когда решения о самоизмене-
ниях во многом определяются под влиянием окру-
жения (родителей, друзей, партнеров по личным 
отношениям) и социальных норм и стандартов [18]. 
Эти данные в целом согласуются с исследованиями 
учащихся 16–23 лет, в которых было установлено, 
что при снижении УЖ уменьшается самопринятие 
и доверие к себе и усиливается ориентация на мне-
ние окружающих [40].

У студенток с УЖ выше среднего потенциал са-
моизменений повышается при улучшении систем-
ной рефлексии и выраженности инновационного 
и реализующего стилей реагирования на измене-
ния (см. табл. 4). Системная рефлексия предпола-
гает направленность сознания одновременно 
на себя и на ситуацию, позволяет “увидеть себя 
в ситуации” [19]. Инновационный и реализующий 
стили характеризуют готовность принимать изме-
нения эмоционально (инновационный) или рассу-
дительно (реализующий) [3]. Полученные данные 
согласуются с результатами исследований взаимо-
связей показателей УЖ, самоизменений личности 
и стилей реагирования на изменения [22; 30].

Выявлены общие для студенток с разной УЖ 
предикторы самоизменений: программирование, 
гибкость и самостоятельность, квазирефлексия, 
инновационный стиль реагирования на изменения 
(см. табл. 5). У студенток с любым уровнем УЖ 
улучшение умений выбирать действия для реали-
зации цели и определять их последовательность 
(программирование), пластичность всех регулятор-
ных процессов (гибкость), а  также ориентация 
на принятие нового (инновационный стиль реаги-
рования на  изменения) положительно влияют 
на разные составляющие самоизменений, а высо-
кая самостоятельность и склонность к уходу от ре-
альных проблем (квазирефлексия) оказывают не-
гативное влияние на самоизменения. Выявленные 
особенности согласуются с данными о повышении 
ориентации на мнение окружающих при снижении 
УЖ у студентов вузов и колледжей [40].
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Ограничениями исследования являются особен-
ности женской выборки, которая позволяет изу-
чить влияние системы психической регуляции 
на готовность к изменениям и саморазвитию у де-
вушек.

Результаты исследования можно использовать 
в психологическом консультировании студенток 
в случаях проблем, связанных с неудовлетворенно-
стью жизнью, неблагополучием в  отношениях, 
трудностями саморазвития.

ВЫВОДЫ

1.  По сравнению со студентками с УЖ ниже 
среднего студентки с УЖ выше среднего обладают 
более совершенной психической саморегуляцией: 
у них лучше сформированы метакогнитивные зна-
ния и регулирование, более высокие внутрилич-
ностный и межличностный ЭИ, программирова-
ние, контроль и оценка.

2.  У студенток с УЖ ниже среднего основными 
предикторами самоизменений являются знания 
об условиях применения своих интеллектуальных 
ресурсов и инновационный стиль реагирования 
на изменения. Положительное влияние на харак-
теристики самоизменений оказывают умение раз-
рабатывать программы действий для достижения 
целей и гибкость регуляторных процессов, а ухуд-
шают самоизменения усиление контроля над сво-
ими эмоциями, рост самостоятельности, повыше-
ние квазирефлексии и консервативного стиля реа-
гирования на изменения.

3.  У студенток с УЖ выше среднего основными 
предикторами самоизменений являются иннова-
ционный и  реализующий стили реагирования 
на изменения. Позитивное влияние на самоизме-
нения оказывают: метакогнитивное регулирование, 
межличностный ЭИ, умение выдвигать цели и раз-
рабатывать программы их достижения, гибкость 
регуляторных процессов, системная рефлексия, не-
гативно воздействуют на самоизменения — ​повы-
шение квазирефлексии и консервативного стиля 
реагирования на изменения.

4.  По  сравнению со  студентками с  УЖ ниже 
среднего у студенток с УЖ выше среднего более раз-
нообразный состав предикторов самоизменений, 
и эти предикторы отражают более высокий уровень 
сформированности психической саморегуляции, 
так как включают в себя более сложно организо-
ванные феномены: метакогнитивное регулирова-
ние и межличностный ЭИ, системообразующий 
регуляторный процесс — ​планирование, наиболее 
продуктивный вид рефлексии  — ​системную, 

наиболее эффективный стиль реагирования на из-
менения — ​реализующий.

5.  Выявлены показатели, которые являются пре-
дикторами самоизменений у  студенток обеих 
групп, но определяют разные характеристики са-
моизменений у студенток с разным уровнем УЖ. 
Программирование у студенток с УЖ ниже средне-
го определяет потребность в  самоизменениях, 
а у студенток с УЖ выше среднего — ​способность 
к самоизменениям; гибкость регуляторных процес-
сов, наоборот, влияет на способность к самоизме-
нениям у студенток с УЖ ниже среднего и на по-
требность в  самоизменениях у  студенток с  УЖ 
выше среднего.

6.  При любом уровне УЖ инновационный стиль 
реагирования на изменения повышает возмож-
ность самоизменений и потенциал самоизменений 
в целом.

Полученные результаты позволяют по-новому 
взглянуть на проблему самоизменений и природу 
характерных для нее ограничений, связанных с го-
товностью к изменению и саморазвитию.
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Abstract. The relevance of the study is determined by the need to specify scientific ideas about predictors of 
self-change in personality and behavior. Understanding of this phenomenon is necessary for providing effec-
tive psychological support, especially during times of instability and uncertainty. The aim of the study is to 
identify the characteristics of different spheres of mental self-regulation and styles of responding to changes 
that influence self-change in female students, who differ in terms of their level of life satisfaction. Participants 
(202 female undergraduates aged 18–22 years) were examined using techniques assessing metacognitive en-
gagement, emotional intelligence, characteristics of conscious self-regulation, reflection, styles of responding 
to change, and life satisfaction. Predictors of selfchange are differed between female students with high and 
low life satisfaction. The common predictor of selfchange for female students with different levels of life satis-
faction is an innovative style of responding to change.

Keywords: selfchange potential, predictors of selfchange, metacognitive engagement, emotional intelligence, 
reflection, styles of response to change, life satisfaction.
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ВВЕДЕНИЕ

Понимание необходимости обоснования принци-
пов изучения системы личностных качеств, профес-
сионально важных для успешного занятия предпри-
нимательством (ПВК предпринимателя), возникает 

на гребне параллельной эволюции психологической 
концепции функциональной системы деятельности 
и междисциплинарной теории предприниматель-
ства. Предприниматели управляют собственным де-
лом, демонстрируя в качестве компонентов профес-
сиональной пригодности наряду со  знаниями, 
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Ключевые слова: психологическая теория деятельности, междисциплинарный профессиоцентричный 
подход к определению и структурированию системы личностных качеств, кластеры профессионально 
важных качеств для успешного занятия предпринимательством, предпринимательские функции, 
предприимчивость, личная конкурентность, собственнические наклонности.

Аннотация. Цель статьи — ​идентификация, систематизация и структурирование личностных качеств 
людей, профессионально важных для успешного занятия предпринимательством, в контексте меж-
дисциплинарных исследований феномена предпринимательства и его функциональной специфики. 
Понимание предпринимательства как особого вида профессиональной деятельности, осуществля-
емого в соответствии с запросом на него со стороны социума и его сегментов, распространяется на ана-
лиз личностных предпосылок профессионального становления современных предпринимателей. 
С опорой на психологическую теорию деятельности, современные теории способностей и на функ-
циональные представления о предпринимательстве как о виде профессиональной деятельности сфор-
мулирован профессиоцентричный подход к оценке личностных качеств, важных для успешного заня-
тия предпринимательством на профессиональной основе, а также для предпринимательской профес-
сионализации субъектов деятельности. Специальными объектами рассмотрения становятся кластеры 
профессионально важных качеств — ​предприимчивость людей, их личная конкурентность, собствен-
нические наклонности. Аргументируется неправомерность отождествления предпринимательства как 
вида деятельности и предприимчивости людей как предпосылки успешности этой деятельности. Пред-
приимчивость содержит готовность к принятию решений, выполнению программы действий, рефлек-
сии результатов деятельности в обстановке сравнительной неопределенности рыночных реалий пред-
принимательской среды, а также к принятию на себя профессиональных рисков. Собственнические 
наклонности людей трактуются как качества, профессионально важные для де-факто предпринима-
телей как владельцев бизнеса. Показано, что профессиональную важность для успешного занятия 
предпринимательством во всей многовековой истории воспроизведения конкурентного характера 
предпринимательской среды имеет личная конкурентность субъектов этого вида профессиональной 
деятельности.
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навыками, самостоятельностью и инициативой, лич-
ностные качества, склонности, способности, моти-
вационные установки, в том числе имеющие крити-
ческую важность для успешного занятия предприни-
мательством.

Систематизация и структурирование этих качеств 
в целях своевременной профориентации, профес-
сиональной идентификации и самоидентификации 
людей, участвующих в предпринимательстве, позво-
лили бы гармонизировать представления о личност-
ном начале решения людьми предпринимательских 
задач с учетом функциональной специфики бизнес-
процессов и бизнес-коммуникаций в современной 
предпринимательской среде. Это, в свою очередь, 
способствовало бы реализации установок на вовле-
чение российской молодежи в предприниматель-
ство, на обеспечение конкурентоспособности совре-
менного отечественного предпринимательства 
и на упорядочение требований к содержанию и ме-
тодам обучения профессии предпринимателя, в том 
числе по программе “Стартап как диплом”.

Современный деятельностный трек в междис-
циплинарном теоретическом освоении феномена 
предпринимательства включает:

—  обоснование психологии предприниматель-
ства как отдельной области психологической науки 
[18; 25] и составной части экономической и соци-
альной психологии [10; 24];

—  практическую имплементацию теорий спо-
собностей и одаренности и системогенетического 
подхода в современной психологии [34–36], в ходе 
которой наблюдается трактовка предприимчиво-
сти и склонности к предпринимательству как де-
терминант предпринимательского типа личности 
(см., например, [7; 8; 21; 33]);

—  психологический анализ деловой активности 
предпринимателей и степени успешности их дея-
тельности [9; 22; 23];

—  обращение к вопросам диагностики предпо-
сылок достижения образовательных результатов 
в обучении предпринимательству [41, c. 51–72; 45; 
46; 49; 50, c. 7–13; 51].

Дальнейшая эволюция системы представлений 
о психологической специфике успешного предпри-
нимательства в условиях все более широкого рас-
пространения в междисциплинарных исследовани-
ях функциональной теории предпринимательства 
[27] тем не менее сдерживается в настоящее время 
отсутствием научных дискуссий на темы психоло-
гического анализа предпринимательства как вида 
профессиональной деятельности и  профессио-
нально важных качеств предпринимателя.

МЕТОДОЛОГИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ

Методология исследования качеств субъектов 
деятельности, профессионально важных для заня-
тия предпринимательством, опирается на психоло-
гическую теорию деятельности, ранее разработан-
ные концепции способностей и одаренности чело-
века, теорию системогенеза [35; 36], а  также 
на функциональную теорию предприниматель-
ства, согласно которой занятие предприниматель-
ством рассматривается как особый вид профессио-
нальной деятельности, обладающий уникальным 
составом функций и предполагающий выявление 
и идентификацию качеств, профессионально важ-
ных для людей, выбирающих предпринимательство 
как направление профессиональной самореализа-
ции [26; 27].

Признание предпринимательства самостоятель-
ным видом человеческой деятельности, эффектив-
ность которой определяется прежде всего должным 
уровнем профессиональной пригодности и про-
фессионализма субъектов этой деятельности, 
в контексте результатов разработки темы профес-
сионализма человеческой деятельности [2; 17; 19; 
26; 29] диктует необходимость обращения к про-
фессионально важным качествам акторов. Поло-
женная в основу исследования концепция профес-
сионально важных качеств как индивидуальных ка-
честв субъектов деятельности, влияющих на эф-
фективность ее выполнения [3; 14; 20; 32; 34], 
способствует постепенному преодолению тракто-
вок предпринимательства как исключительного 
атрибута психологии личности, а предпринимате-
лей — ​как не более чем обладателей особых хариз-
матических личностных свойств. Она позволяет 
развить представления о психологических отноше-
ниях предпринимателей [24] в процессе исполне-
ния ими функций сообразно требованиям к содер-
жанию предпринимательской профессии, а также 
вплотную подойти к исследованию профессиона-
логенеза субъектов предпринимательства в кон-
тексте развития психологии становления и сопро-
вождения профессионала [19].

РАЗНООБРАЗИЕ ПОДХОДОВ 
К  ИССЛЕДОВАНИЮ ЛИЧНОСТНЫХ 

КАЧЕСТВ ЛЮДЕЙ В  ПРОЦЕССЕ 
ИССЛЕДОВАНИЯ ФЕНОМЕНА 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

Хотя интерес к предпринимательству со стороны 
психологической науки начал проявляться в конце 
XIX столетия отчасти вопреки его однобокой поли-
тико-экономической трактовке, мейнстрим 
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экономических концепций предпринимательства 
не отвергал представлений о том, что данным ви-
дом деятельности могут заниматься люди, способ-
ные к ней, а то и необычайно одаренные, которых 
ждет предсказуемый успех. В противоположность 
им индивидам, изначально обладающим скромны-
ми способностями к занятию предпринимательст-
вом на постоянной основе, удается преуспеть лишь 
вследствие случайных или чрезвычайных жизнен-
ных обстоятельств. Не применяя несформулиро-
ванное дотоле понятие “профессионально важные 
качества”, авторы проявляли искренний интерес 
к личностным свойствам и мотивационным пред-
почтениям предпринимателей вплоть до  ото-
ждествления действующих предпринимателей 
с  обладателями некоторых свойств личности 
и представления их людьми, наделенными необыч-
ными качествами, талантами или неповторимой 
харизмой.

Если Р. Кантильон, которого принято считать 
самым ранним теоретиком предпринимательства, 
видел необходимость указания на склонность пред-
принимателей к риску и на их своеобразное стой-
кое упрямство при воплощении идей в условиях 
неопределенности экономической жизни и отсут-
ствия гарантий получения доходов, то Ж.-Б. Сэй 
выделял в предпринимателях, наряду со склонно-
стью и способностью к рискованному поведению, 
такие важные личностные качества, как реализм, 
коммуникативная опытность, склонность к адми-
нистрированию, талантливость, аккуратность, 
склонность к инновационному творчеству, компе-
тентность, высокий интеллектуальный уровень, 
прагматизм [30]. М. Вебер подчеркивал определя-
ющее значение протестантской этики и важность 
харизматических свойств личности предпринима-
теля, обращал внимание на его скромность, исклю-
чительный аскетизм в быту, умеренность, небре-
жение потребительскими интересами. Лишь не-
обычайная сила характера, упорство, самооблада-
ние в  сочетании с  выраженными этическими 
качествами, вызывавшими доверие клиентов и ра-
ботников, помогали предпринимателям успешно 
проходить суровую жизненную школу и выживать 
в мире “недоверия и ненависти”, полагал М. Ве-
бер [4].

В. Зомбарт обогатил теорию предприниматель-
ства незабвенной категорией “предприниматель-
ский дух”, составляющими которого являлись, 
по его мнению, готовность к риску, духовная сво-
бода, богатство идей, воля и настойчивость, умение 
соединять людей для совместной работы, убеди-
тельность, способность к  завоеванию доверия, 
а главное — ​склонность к подчинению интересам 

дела всей жизни целиком [12]. Предприниматель-
ский дух был предназначен, по В. Зомбарту, для 
уравновешивания традиционных буржуазных пове-
денческих подходов, он усиливал творческий по-
тенциал предпринимателя, превращал креативность 
в определяющее начало предпринимательского по-
ведения.

Й. Шумпетер последовательно увязывал харак-
теристику личностных качеств предпринимателя 
с выявлением особенностей и специфики пред-
принимательской мотивации. Наряду с  рацио-
нальным и осмысленным эгоизмом, который ха-
рактерен для предпринимателя и проявлениями 
которого, помимо прочего, выступают решитель-
ность, бесцеремонность и стремление к приобре-
тению благ, мотивация предпринимателя испыты-
вала, по его мнению, влияние лидерства (предпри-
ниматель “является движущей силой реорганиза-
ции экономической жизни на началах большей 
частнохозяйственной целесообразности” [37, 
с. 189]).

Будучи таковым, предприниматель испытывает 
любовь к тяготам труда, а также равнодушие и даже 
неприязнь к праздным удовольствиям. «Типичный 
предприниматель никогда не задается вопросом, 
принесет ли ему каждое прилагаемое им усилие до-
статочную компенсацию в виде “прироста наслаж-
дений”, — ​писал Й. Шумпетер. — ​Его мало забо-
тят гедонистические результаты его труда. Он тру-
дится, не зная покоя, потому что не может иначе, 
цель его жизни не состоит в том, чтобы получать 
наслаждение от достигнутого. Если же у него воз-
никает такое желание, то это не остановка в пути, 
а симптом паралича, не достижение цели, а про-
возвестник физической смерти… В этом свете де-
виз предпринимателя нашего типа — ​plus ultra (еще 
больше)» [37, c. 192].

В качестве законченного трудоголика шумпете-
рианский предприниматель в своем противостоя-
нии возможному “параличу” и “физической смер-
ти” демонстрировал:

—  мечту и волю к основанию частной империи 
и в большинстве случаев — ​своей династии, дабы 
обрести простор, сферу влияния, условия для сво-
бодного развития, чувство власти, состояние гос-
подства;

—  желание борьбы, волю к победе, стремление 
к успеху как таковому, как бывает у спортсменов;

—  радость творчества, которая становится опре-
деляющим мотивом предпринимательского пове-
дения, удовольствие от работы, тягу к переменам 
ради возможности проявить отвагу и даже ради 
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трудностей, которые придется преодолевать [37, 
c. 193–194].

В дальнейшем генезис теории подвел к укорене-
нию в определенных сегментах науки представле-
ний о предпринимателе как определенном психо-
логическом типе субъекта экономики, обладающем 
и воспроизводящем чувство хозяина своей судьбы, 
стремление выделиться из массы рыночных игро-
ков, безграничную тягу к творческому процессу 
и к соперничеству с себе подобными, в котором он 
непременно настроен на полную и безоговорочную 
победу. Объектами внимания попеременно высту-
пали:

—  образ (жизни, мысли, действий) предприни-
мателя как преобразователя жизни, целиком прев-
ратившегося в истинного трудоголика, полноправ-
ного лидера в экономике и общественной жизни, 
своей энергией увлекающего за  собой коллег 
и младших партнеров по бизнесу;

—  бытие предпринимателя как человека особен-
ного, делающего то, чего не делают другие — ​обык-
новенные — ​люди;

—  система мотивов и стимулов предпринима-
тельского поведения и образа жизни;

—  волевые конструктивные и деструктивные ка-
чества предпринимателей, реализуемые посред-
ством предприимчивости, в том числе способность 
к преодолению барьеров и сопротивления среды, 
а также способность подчинять коллег своей воле;

—  стремление предпринимателей к преобразо-
ванию социума сообразно собственным представ-
лениям о картине мира;

—  убеждения предпринимателя, включая его 
веру в правоту своих представлений и решимость 
доказывать эту правоту, рискуя собственным капи-
талом;

—  этические начала предпринимательского по-
ведения;

—  интуиция, дар предвидения, чутье и иные ас-
тральные особенности “предпринимательского со-
стояния души”;

—  облик и внешняя атрибутика субъектов пред-
принимательства.

Поиски смысла приводили к важным констата-
циям в сфере изучения типов личности успешных 
предпринимателей, которые нередко обобщались 
в синтетических образах предпринимателей как та-
ковых. Важное значение имело, например, обосно-
вание наличия мотивации к ответственному дости-
жению конечных результатов в состязании с этало-
нами совершенства, порождающей индивидуальную 

инициативу, независимость, энергичность, уверен-
ность в своих силах [40; 42; 43], высокого показа-
теля внутреннего локуса контроля [48], исключи-
тельной изобретательности, гибкости и расчетли-
вости в нахождении ключевых наилучших решений 
при рассмотрении различных вариантов [47], само-
эффективности, стойкости и упорства [44] как от-
личительных признаков предпринимательского по-
ведения. Тема предпринимательства возникала 
в процессе развития атрибутивной теории мотива-
ции и направлений когнитивной психологии.

В постсоветских исследованиях заслуженно об-
ращается внимание на взаимосвязь психологиче-
ских отношений предпринимателей с отношения-
ми собственности [24], в связи с чем предпринима-
тели играют роль собственника [38; 39], надеж-
ность предпринимателей и  их ответственность 
в процессе делового взаимодействия [11; 24], пози-
тивное восприятие успешности, конкуренции, 
риска [21; 24], сочетание креативности и ответ-
ственности [7].

Генезис психологической теории деятельности, 
психологии труда, инженерной психологии, а также 
научных представлений о природе способностей 
к профессиональной деятельности с силой неизбеж-
ности подводит к переосмыслению психологиче-
ской системы предпринимательской деятельности 
при выявлении профессионального характера по-
следней. На смену психологическому детерминиз-
му в восприятии предпринимателей как исключи-
тельно определенного типа личности приходит по-
нимание того, что психологическая система профес-
сионального предпринимательства должна включать 
наряду с такими компонентами, как мотивы и каче-
ства, профессионально важные для занятия им, 
цели, результаты и условия предпринимательства 
как вида профессиональной деятельности.

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ПРОФЕССИЯ 
КАК ОБЪЕКТ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ 

ТЕОРИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Результаты психологических изысканий всегда 
расширяли диапазон научных представлений 
о предпринимательстве. Но их гипертрофирование 
не обязательно способствует укоренению междис-
циплинарного баланса в теории предприниматель-
ства. Важность личностных предпосылок успеш-
ной профессиональной работы в предпринима-
тельстве становится наиболее очевидной в случае 
признания предпринимательства видом деятельно-
сти, обладающим уникальным составом профес-
сиональных функций.
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Всякая полезная деятельность совершается для 
исполнения функций, определяющих ее предна-
значение. Бесполезные функции отвергаются со-
циумом, зато на выполнение полезных функций 
социум предъявляет запрос, откликаясь на кото-
рый, люди вовлекаются в соответствующий вид 
деятельности. Соперничая между собой, последние 
стараются достичь приемлемого уровня профес-
сионализма в осуществлении этой деятельности.

Цель предпринимательства как специфического 
вида профессиональной деятельности во все века 
и во всех исторических типах социума состояла 
и продолжает состоять:

—  для потребителей — ​в решении задач извле-
чения потребительской выгоды от пользования 
услугами, применения товаров и результатов работ, 
произведенных благодаря деятельности предпри-
нимателей;

—  для действующих и потенциальных работни-
ков по найму — ​в обеспечении их профессиональ-
ной занятости и получения трудовых доходов;

—  для предпринимателей  — ​в  комплексном, 
к своей выгоде обеспечении собственной профес-
сиональной занятости и получении доходов при ре-
шении задач создания и прекращения собствен-
ного дела, текущего ведения и развития составля-
ющих его бизнес-проектов по производству и до-
ведению до потребителей товаров, выполнению 
работ, оказанию услуг;

—  для социума в целом — ​в решении перечис-
ленных выше задач, а также задач насыщения до-
ходных статей бюджетов разных уровней поступле-
ниями от налогов и сборов, обеспечения конкурен-
тоспособности и конкурентной устойчивости на-
циональной экономики.

Предпринимательская профессия, как и любая 
иная, обладает такими признаками, как однород-
ность рабочих мест и деятельной среды, единооб-
разие целей, результатов, средств, предметов дея-
тельности, деятельных обязанностей и компетен-
ций людей, однотипность производимых операций, 
результатов деятельности и профессиональных функ-
ций:

—  по созданию своего дела (в том числе его ле-
гализации, генерированию бизнес-идей, проведе-
нию стартапов новых бизнес-проектов);

—  его текущему ведению (в том числе обеспече-
нию внутри- и внешнефирменных бизнес-процес-
сов и бизнес-коммуникаций);

—  развитию (обеспечению количественного 
роста дела, внесению в  него качественных 

изменений, преодолению сопротивления таким из-
менениям);

—  прекращению посредством продажи, безвоз-
мездной передачи, ликвидации.

Исполнение перечисленных функций, уникаль-
ных для рассматриваемого вида деятельности, ста-
новится следствием частной инициативы, выдви-
гаемой при отсутствии гарантий успеха в высоко-
рисковой среде деятельности, но обязательно в со-
ответствии с  запросами социума и  его сторон. 
В течение тысячелетий социум выражал и продол-
жает выражать согласие с необходимостью выделе-
ния совокупности людей, призванных на приемле-
мом уровне профессионализма повседневно вы-
полнять предпринимательские функции в эконо-
мике. Оптимально, если уполномоченные органы 
власти и управления выражают готовность способ-
ствовать наилучшему для достижения согласия за-
конных интересов сторон социума алгоритму дей-
ствий по их исполнению.

Термин “предпринимательская функция” в по-
зитивной коннотации начал активно применяться 
в публикациях с середины XIX в. Несмотря на мно-
голетние дискуссии, определение предпринима-
тельского функционала в современной англоязыч-
ной литературе, а вслед за ней и в пространстве 
российских исследований столь разнообразно, что 
трудно удержаться от соблазна обвинения авторов 
в коммуникационной глухоте. Так, П. Давидссон, 
демонстрируя мозаику пониманий, подчеркивает, 
что в примерах такого рода нет недостатков: “но-
вый вход; создание нового предприятия; созда-
ний новых организаций; целенаправленная дея-
тельность по инициированию, поддержке и раз-
витию ориентированного на прибыль бизнеса; по-
лучение преимуществ от таких новых комбинаций 
различных ресурсов, которые оказывают влияние 
на рынок; процесс, посредством которого инди-
виды самостоятельно или в рамках организаций 
преследуют возможности вне зависимости 
от того, контролируют ли они в данный момент 
соответствующие ресурсы; процесс создания чего-
то, отличного от своей ценности, связанный с по-
священием этому необходимого времени и усилий, 
с учетом сопровождающих процесс финансовых, 
психологических и социальных рисков, и получе-
нием в результате отдачи в виде денежного и мо-
рального удовлетворения” [5].

Порой предпринимательский функционал усма-
тривается в личностной или поведенческой специ-
фике, якобы имеющей универсальный характер для 
всех предпринимателей, например, в их исключи-
тельной бдительности по отношению к возможно-
стям, не замеченным ранее. “Предпринимательство 
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заключается не в том, чтобы схватить свободную 
10‑долларовую банкноту, которую кто-то уже обна-
ружил лежащей в чьей-то руке, а в том, чтобы осо-
знать, что она находится в чьей-то руке и ее можно 
схватить…  — ​полагал И.  Кирцнер.  — ​Функция 
предпринимателя состоит… в  том, чтобы заме-
тить…” [15].

Предпринимательство становится профессией 
человека, когда он, используя предприниматель-
скую занятость, претендует на обеспечение своей 
деятельной самореализации, стремится к облада-
нию конкурентными преимуществами в среде дея-
тельности, применяет специальные знания, уме-
ния, навыки, понимания, опыт как составляющие 
своей персональной профессиональной конкурен-
тоспособности, опирается на внутренние и внеш-
ние оценки степени полезности результатов дея-
тельности в сравнении с результатами деятельно-
сти конкурентов, рассматривает предприниматель-
ство как источник постоянных или регулярных 
доходов. Профессионализм предпринимателей — ​
сравнительная степень их профессиональной пред-
принимательской квалификации, соответствующей 
запросам социума к уровню конкурентоспособно-
сти и конкурентной устойчивости бизнеса в про-
цессе управления им как своим собственным в ве-
роятностных реалиях предпринимательской среды.

Признание предпринимательства видом про-
фессиональной деятельности влечет за собой об-
ращение к своеобразию трудового ресурса пред-
принимателей. Ведь последние выступают не толь-
ко бенефициарами в своем бизнесе, но и пользо-
вателями данного ресурса. Персональное участие 
предпринимателей в бизнес-процессах и бизнес-
коммуникациях своего дела имеет двойное назна-
чение — ​приобретение выгоды и обеспечение воз-
можности профессиональной самореализации 
вследствие применения этого ресурса в собствен-
ном деле.

Нередко мотивация предпринимателей неправо-
мерно сводится лишь к  приобретению выгоды 
и констатации нацеленности предпринимателей 
на получение и увеличение доходов от бизнеса. По-
этому в литературных произведениях и политиче-
ской публицистике прошлых лет предпринимате-
лей часто односторонне изображали лишь выгодо-
приобретателями, не раскрывая способов обеспе-
чения выгоды в процессе их каждодневной работы 
в предпринимательской профессии. В действитель-
ности предпринимательская профессия нацелива-
ет людей во всем мире и на интерес к росту личных 
доходов, и на обеспечение наилучшей профессио-
нальной самореализации.

Профессиоцентричный подход к  восприятию 
предпринимательской деятельности в парадигме 
рационального выбора людьми профессиональной 
принадлежности, профессиональной самоиденти-
фикации и самореализации в процессе исполне-
ния предпринимательских функций позволяет гар-
монизировать представления о рассматриваемой 
профессии, а также достигать согласия в понима-
нии следующего:

—  деятельность в предпринимательстве на про-
фессиональной основе, а не как хобби предполага-
ет стремление его субъектов к обретению наивыс-
ших уровней профессиональной квалификации 
в предпринимательстве, формирования и развития 
профессиональных предпринимательских, обще-
профессиональных и универсальных компетенций, 
необходимых для успешного занятия предприни-
мательством1;

—  перечисленный состав профессиональных 
функций обеспечивает правомерность и мораль-
ную оправданность получения предпринимателя-
ми доходов вопреки различным антипредпринима-
тельским воззрениям;

—  предпринимательский функционал становит-
ся самостоятельным объектом научных исследова-
ний и естественной основой имплементации ком-
петентностного подхода при разработке и реализа-
ции специальных программ обучения предприни-
мательству;

—  обязательность обеспечения профессиона-
лизма в предпринимательской среде становится 
критерием выявления личностных качеств, обу-
словленных степенью природной расположенно-
сти к освоению предпринимательской профессии 
и профессионально важных для успешной работы 
в ней.

Профессиоцентричный подход способствует из-
беганию, с одной стороны, трактовки предприни-
мательства как, по сути, врожденного задатка от-
дельных особенных людей, особого состояния 
души, типа личности, но не как профессии, а с дру-
гой — ​однобокого восприятия предпринимателей 
как унифицированных субъектов деятельности, 
не имеющих индивидуального профессионально 
важного своеобразия.

Ключ к достижению гармонии пониманий сути 
ПВК предпринимателя — ​в констатации того, что 

1 Вполне логично выглядит и запрос социума на разработку 
профессионального стандарта предпринимателя и функцио-
нальной карты к нему как межотраслевого нормативного до-
кумента, идентифицирующего специфический вид профессио-
нальной деятельности, а также составляющих его профессио-
нальных функций [28].
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социум предъявляет запрос не только на предпри-
нимательство как на вид профессиональной дея-
тельности, но и на качества людей, необходимые 
для последовательной профессионализации по-
следних — ​их профессиональной социализации 
и профессиональной индивидуализации. Подобно 
тому как в 40‑е годы XX в., исследуя природу музы-
кальной одаренности людей, Б.М. Теплов сформу-
лировал понятия музыкальности как качественного 
сочетания способностей, от которых зависит воз-
можность успешного занятия музыкальной деятель-
ностью, например способности воспринимать, пе-
реживать, дифференцировать и слышать музыкаль-
ную ткань [31], следует идентифицировать и струк-
турировать состав качеств, важных для обеспечения 
эффективности и конкурентной устойчивости ре-
зультатов профессионального исполнения пред-
принимательских функций.

ОПРЕДЕЛЕНИЕ  
И  СТРУКТУРИРОВАНИЕ КАЧЕСТВ, 

ПРОФЕССИОНАЛЬНО ВАЖНЫХ  
ДЛЯ УСПЕШНОГО ЗАНЯТИЯ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВОМ

Для профессионализации предпринимателей как 
субъектов полезной деятельности необходимы такие 
профессионально важные качества, как трудолю-
бие, стремление к постоянству в профессиональной 
самореализации, рационализм в принятии реше-
ний — ​как альтернатива следованию эмоциональ-
ным порывам, спонтанным желания, фантазиям 
и переменам настроения, открытость к коммуника-
циям, ответственность перед окружением, обучае-
мость, склонность к  углублению профессиона-
лизма.

Но для их профессионализации как предпринима-
телей необходимо также, чтобы их персональный 
трудовой ресурс рассматривался как ресурс про-
фессиональной пригодности к работе предприни-
мателями, а группы (кластеры) качеств, профес-
сионально важных для успешного занятия пред-
принимательством, — ​как существенный признак 
последнего.

Очевидную профессиональную важность для 
деятельности предпринимателей имеет предприим-
чивость — ​настроенность на оптимизацию путей 
совершения действий ради достижения новых ре-
зультатов в обстановке сравнительной неопреде-
ленности среды деятельности и неизбежности рис-
ков в процессе выполнения программы действий 
и рефлексии их результатов.

Поэтому предпринимателям прежде всего важ-
на готовность к действиям в обстановке неопреде-
ленности, принятию на себя рисков несения издер-
жек и склонность к смягчению последних. Ведь 
предпринимательство — ​не азартная игра, а хлад-
нокровное повседневное исполнение рутинных 
функций; ему противопоказаны избыточные 
риски.

Неотъемлемыми составными частями предпри-
имчивости являются также такие ПВК предприни-
мателей, как:

—  расчетливость при принятии решений, под-
готовке и совершении функционально обусловлен-
ных действий, поддержании коммуникаций с парт-
нерами, рачительность в использовании ресурсов;

—  гибкость и маневренность в осуществлении 
деятельности, в том числе — ​применении норм 
и правил, делегировании полномочий, несении 
и перекладывании ответственности, управлении 
конфликтами интересов;

—  находчивость в поиске новых решений, вклю-
чая стремление “поймать удачу”, делая то, что 
не пришло в голову пока никому.

Предпринимателям следует обладать также про-
ницательностью в оценке происходящего — ​спо-
собностью замечать, предвидеть, угадывать и пре-
дугадывать то, чего не видят другие акторы, выяв-
лять, распознавать в себе и представителях окруже-
ния, а также в происходящих событиях типовые 
(тривиальные, шаблонные) и особенные (неповто-
римые, уникальные) черты для получения сведе-
ний, полезных при выполнении предприниматель-
ских функций. Важно, чтобы проницательность до-
полнялась стремлением к владению информацион-
ной повесткой для адаптации новостей к решению 
стратегических, операционных, ситуационных за-
дач, нередко имеющих мультипроектный характер.

В этих обстоятельствах профессиональную важ-
ность имеют:

—  открытость к новизне — ​готовность отступать 
от общепринятых шаблонов в пользу разработки 
и внедрения в жизнь перспективных новаций;

—  креативность, предполагающая готовность 
к постоянному возбуждению себя новыми идеями, 
инициативами и  предложениями, в  том числе 
на ассоциативной основе, стремление ловить вдох-
новение.

В силу терминологической близости понятий 
“предпринимательство” и “предприимчивость” по-
следние порой необоснованно отождествляются, 
а предприимчивые люди воспринимаются как де-
факто предприниматели, и наоборот. В толковом 
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словаре В.И. Даля “предпринимать” — ​что-то зате-
вать, решаться исполнять какое-либо новое дело, 
приступать к совершению чего-либо значительно-
го, а “предприимчивый” — ​склонный к предприя-
тиям, крупным оборотам, смелый, решительный, 
отважный на дела [6, с. 388]. Предприимчивость 
важна субъектам разных видов профессиональной 
деятельности. К примеру, нанимаемые работники 
могут быть весьма предприимчивыми людьми, де-
монстрируя предприимчивость при заключении 
и исполнении трудовых договоров, но не делаясь 
предпринимателями. Личную предприимчивость 
обнаруживают инженеры-рационализаторы, кон-
структоры новой продукции, изобретатели, кино-
режиссеры, рядовые работники, перед которыми 
начальство ставит задачи делать что-либо, прояв-
ляя смекалку и умение, и находить лучшие реше-
ния в противоречивых обстоятельствах. Персона-
жи народных сказок, которые доставали из подзем-
ного царства сокровища Кощея Бессмертного или 
были вынуждены выполнять сумасбродные указа-
ния типа “пойди туда — ​не знаю куда, принеси 
то — ​не знаю что”, поднимали собственную пред-
приимчивость на невиданную высоту, не работая 
при этом предпринимателями. Кроме того, пред-
приимчивость может обнаруживать себя не только 
на рабочем месте, но и на отдыхе, в кругу семьи, 
на дружеском обеде, в тренажерном зале.

Предприимчивость субъектов предприниматель-
ской профессии при ее наличии придает послед-
ним обязательное личностное своеобразие. Не все 
предприимчивые люди становятся предпринима-
телями, хотя у некоторых уже в детстве обнаружи-
вается склонность и способность действовать пред-
приимчиво. Они вправе стать предпринимателями, 
но  вправе отказаться от  предпринимательской 
карьеры. Человек делает выбор вида профессио-
нальной деятельности, руководствуясь широким 
набором мотивов, а не только тем, что он предпри-
имчив. Конечно, если он выявил в себе склонность 
действовать предприимчиво, ему стоит попробо-
вать силы в предпринимательстве как виде профес-
сиональной деятельности.

Наряду со стремлением действовать предприим-
чиво формирование предпринимательской моти-
вации зависит и от наличия собственнических на-
клонностей. В отличие от нанимаемых работников, 
всегда работающих в чужом деле, предпринимате-
ли работают в своем собственном, являясь его вла-
дельцами. В составе этих наклонностей:

—  чувство хозяина дела — ​восприятие деловой 
деятельности в парадигме “свое — ​чужое”, стрем-
ление к абсолютизации выгоды в целеполагании 
своего дела;

—  собственнический склад ума — ​склонность 
рассматривать любые события под углом зрения 
незыблемости своих прав собственности, а также 
перспектив приращения и масштабирования объ-
ектов владения, пользования, распоряжения;

—  расположенность к самостоятельному заня-
тию собственным делом — ​профессиональной са-
моидентификации, самоопределению, самореали-
зации в предпринимательстве, обеспечению само-
занятости, самомотивации, самоорганизации, са-
модисциплины, самоконтроля, самоотдачи, 
самоэффективности в работе предпринимателем;

—  склонность к лидерству — ​ведению окружения 
за собой для воплощения собственных или привати-
зированных идей, имеющих безоговорочный прио-
ритет в стратегии и тактике действий, в том числе, 
как вариант, вопреки интересам ведомых;

—  склонность к концентрации в собственных 
руках ключевых полномочий по управлению сво-
им делом и к контролю персонала, клиентов, по-
ставщиков, деловых партнеров, другого окружения 
(“командно-начальственные замашки”, “админи-
стративный зуд”);

—  безграничная решительность и смелость в от-
стаивании интересов своего дела в коммуникаци-
онной среде занятия предпринимательством.

Перечисленные качества детерминируют не 
только профессиональную предпринимательскую 
мотивацию, но также специфику отношения к за-
нятию предпринимательством на профессиональ-
ной основе, представления людей о результатах 
и целях занятия делом, воспринимаемым ими как 
свое, а не чужое, подкрепляемое статусом и полно-
мочиями владельцев бизнеса.

Начиная с  XIX  в. темы владения бизнесом 
и частной собственности неизменно окрашивались 
в эмоциональные тона в исследованиях феномена 
предпринимательства, особенно в генезисе анти-
буржуазных социально-экономических концепций. 
Эта чувствительность просматривается и в настоя-
щее время в стремлении многих авторов уйти — ​
ради морального обеления предпринимательства — ​
от риторической констатации исполнения действу-
ющими предпринимателями профессиональных 
функций лишь в деле, которое воспринимается 
ими как свое собственное2.

2 Парадоксальным исключением являются, например, воззре-
ния русского философа И.А. Ильина, который, будучи в эмиг-
рации и оппонируя одновременно марксизму и “антибуржуаз-
ному антимарксизму”, подвергавшему моральному осуждению 
феномен частной собственности, сформировал вполне пози-
тивный образ последнего, в частности усматривая в нем высо-
кий духовный смысл [13].
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Между тем самим российским предпринимате-
лям очевидно, что вопреки негативному отноше-
нию отдельных людей к частной собственности они 
являются владельцами бизнеса, что удостоверяется 
фактом их государственной регистрации в установ-
ленном законом порядке сообразно требованиям 
ГК РФ. Владение бизнесом  — ​не  привилегия 
и не счастливый билет в состав праздного класса, 
а, напротив, статусная оболочка исполнения функ-
ций, составляющих каркас предпринимательской 
профессии. Осуществляя создание, текущее веде-
ние, развитие, прекращение своего дела, предпри-
ниматели, по сути, выполняют работу по владению 
делом посредством управления им, что дает пред-
принимателям законные основания к получению 
предпринимательских доходов, а современному 
российскому социуму — ​к трактовке последних как 
экономически и морально оправданных. Поэтому 
нередко возникающая в  дискуссиях дихотомия 
“труд и бизнес”, в которой упомянутые понятия 
наделяются полярно противоположным смыслом, 
не имеет убедительных оснований.

Запрос социума на  предпринимательство 
и успешных предпринимателей охватывает весь объ-
ем этой квазидихотомии, отражая потребность 
в профессиональном владении бизнесом как повсе-
дневной работе по исполнению предприниматель-
ских функций на приемлемом уровне профессиона-
лизма. Социуму необходимы предприниматели в их 
неотделимых друг от друга ипостасях — ​и как осо-
бая группа субъектов профессиональной деятельно-
сти, и как владельцы своего дела. Тем самым про-
фессиональный ответ предпринимателей на данные 
запросы и состоит в выполнении соответствующих 
функций в своем собственном бизнесе.

Стараясь действовать предприимчиво в обста-
новке сравнительной неопределенности рыночных 
реалий, предприниматели также демонстрируют 
восприятие среды профессиональной деятельности 
как конкурентной, в которой можно преуспеть или 
уступить соперникам. Неизбежность соперничест-
ва в не всегда миролюбивой, тем более дружествен-
ной среде становится очевидным источником их 
предпринимательской мотивации. Осознание со-
перничества как потенциальной угрозы устойчиво-
сти собственного дела и одновременно предпосыл-
ки его постоянной эволюции детерминирует вклю-
чение ими участия в конкуренции в программу 
действий, а это отражается на понимании лич
ностного смысла занятия предпринимательством 
и на рефлексии его результатов.

Не случайно в результате длительной историче-
ской практики в русскоязычной научной термино-
логии и бытовом лексиконе укоренились понятия 

“предприниматель” и “предпринимательство”, 
зеркально отражающие неизменно конкурентный 
характер предпринимательской среды. Предпри-
нимать — ​означает принимать самостоятельные 
решения и действовать, опережая соперников (на-
перед их, перед ними). Выполняя предпринима-
тельские функции, субъекты рассматриваемого 
вида профессиональной деятельности обязаны 
в процессе решения деятельных задач стремиться 
превзойти конкурентов или хотя бы не отстать. Они 
достигают профессиональных успехов только бла-
годаря опережению конкурентов и недопущению 
или смягчению отставания от них (это показатели 
того, что предпринятые действия удались). Конку-
рентные преимущества следует всемерно поддер-
живать и укреплять, конкурентные недостатки — ​
по возможности преодолевать.

Поэтому специфическую профессиональную 
важность для успешного занятия предпринима-
тельством во всей многовековой истории мирово-
го предпринимательства имела личная конкурент-
ность субъектов этого вида профессиональной дея-
тельности. Она состоит в принятии действительно-
сти в  контексте необходимости постоянного 
соперничества и включает:

—  склонность к соперничеству, совершению 
конкурентных действий (“жажда борьбы”);

—  конкурентный образ мышления — ​располо-
женность к восприятию реалий предприниматель-
ской среды как области постоянного профессио-
нального противостояния конкурентам;

—  стремление к опережению конкурентов, вы-
игрышу ситуаций соперничества и избеганию от-
ставания (“воля к победе”);

—  критический позитивизм в отношении опы-
та участия в конкуренции, нацеленность на кон-
структивное преодоление своих ошибок и на ис-
пользование ошибок соперников;

—  стойкость, упорство, стрессоустойчивость, 
хладнокровие во взаимодействии с конкурентами;

—  готовность к достижению временных компро-
миссов с соперниками, взаимовыгодному сотруд-
ничеству и даже к партнерству с ними (конкурен-
ция — ​не вечная борьба насмерть, а искусство взаи-
модействия с соперниками, в том числе не уступа-
ющими в силе).

Обладание перечисленными качествами способ-
ствует обеспечению действующими предпринима-
телями личной конкурентоспособности, а также 
конкурентной устойчивости собственного бизне-
са. Часто личная конкурентность людей образно 
определяется как “конкурентный дух”.
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Определение личностных качеств, профес
сионально важных для успешного занятия пред-
принимательством, и выделение кластеров ПВК 
успешного предпринимателя обобщим в табл. 1.

Чем в большей мере людям удается развить эти 
кластеры качеств в процессе предпринимательской 
профессионализации, тем более высоким окажет-
ся уровень их персональной конкурентоспособно-
сти в среде деятельности. Кластеры ПВК участвуют 
в формировании профиля личности профессио-
нально пригодного, тем более профессионально 
успешного предпринимателя и тем самым — ​ядра 
идентичности личностного начала участия людей 
в предпринимательстве. У одних людей предпри-
имчивость, собственнические наклонности, лич-
ная конкурентность выражены столь сильно, что 
окружение постоянно ощущает их наличие, у дру-
гих острота скрыта от посторонних глаз.

Изложенные выше результаты исследования 
подкрепляются имеющимися экспертными оцен-
ками. Проведенный в 2023 г. опрос 187 молодых 
предпринимателей по ранее опубликованной ме-
тодике [1] выявил высокий уровень релевантности 
представленного списка. 72% опрошенных пред-
принимателей показали, что список полностью их 
удовлетворяет, 28% — ​положительно оценив спи-
сок ПВК предпринимателя, предлагали дополнить 

его такими важными, на их взгляд, качествами, как 
организованность, холодный ум, многогранность 
в анализе, стратегическое мышление, уважение 
к клиентам и персоналу, порядочность и доброта3.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Функциональная трактовка предприниматель-
ства как вида профессиональной деятельности яв-
ляется условием изучения профессионально важ-
ных качеств успешного предпринимателя. Совер-
шенствование диагностики данных качеств позво-
лило  бы улучшить механизм оценки степени 

3 Часто предпринимателям незаслуженно приписывают массу 
негативных личностных качеств — ​от бытовой наглости, алч-
ности, суетности до склонности при случае облапошить ближ-
него и стремления залезть в чужой карман, не прибегая к на-
силию. В таком внешнем обличье лихоимцев и прохиндеев про-
фессиональные предприниматели (купцы, фабриканты, под-
рядчики и т.п.) нередко представали в беллетристике и иных 
произведениях искусства, проникнутых антибуржуазным па-
фосом. Еще более отвратительными оказывались обобщенные 
образы предпринимателей и их “типичные классовые черты” 
в художественной литературе советского периода. Однако пе-
речисленные особенности людей очевидно не составляют их 
качества, профессионально важные для занятия предпринима-
тельством как видом профессиональной деятельности, и совер-
шенно точно не соответствуют требованиям социума к профес-
сии предпринимателя.

Таблица 1. Кластеры личностных качеств, профессионально важных для успешного занятия предпринимательством
Предприимчивость Готовность действовать в обстановке неопределенности, к принятию на себя 

профессиональных рисков в сочетании со склонностью к их смягчению.
Расчетливость при принятии решений, подготовке и совершении действий.
Гибкость и маневренность в осуществлении деятельности.
Находчивость в поиске новых решений.
Проницательность в оценке происходящего.
Стремление к владению информационной повесткой.
Открытость к новизне.
Креативность

Собственнические наклонности Чувство хозяина дела.
Собственнический склад ума.
Расположенность к самостоятельному занятию собственным делом.
Склонность к лидерству, в том числе вопреки интересам ведомых.
Склонность к концентрации в своих руках ключевых полномочий по управле-
нию и контролю.
Безграничная решительность и смелость в отстаивании интересов своего дела

Личная конкурентность Склонность к соперничеству, совершению конкурентных действий.
Конкурентный образ мышления.
Стремление к опережению конкурентов, выигрышу ситуаций соперничества 
и избеганию отставания.
Критический позитивизм в отношении опыта участия в конкуренции.
Стойкость, упорство, стрессоустойчивость, хладнокровие во взаимодействии 
с конкурентами.
Готовность к достижению временных компромиссов с соперниками, взаимо-
выгодному сотрудничеству и партнерству с ними
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личностной расположенности действующих и по-
тенциальных предпринимателей к занятию этим 
видом деятельности на  конкурентоспособном 
уровне. Поэтому проработка методики такой ди-
агностики, а также вопросов конструирования, 
апробации и имплементации инструментария тес-
тирования профессионально важных качеств пред-
принимателя имеет несомненную научную пер-
спективу.

Структурирование рассматриваемых качеств как 
составных частей кластеров ПВК предпринимате-
ля, а также интерпретация последних как элемен-
тов персонального профессионального ресурса 
предпринимателей необходимы для дальнейшего 
вдумчивого исследования таких малоизученных во-
просов, как природа специфических предпринима-
тельских задатков, этапы становления профессио-
нально важных качеств, их роль в профессионало-
генезе предпринимателей. Перспективным пред-
ставляется, в частности, кластерный анализ каждой 
совокупности рассмотренных качеств.

Высокий уровень развития данных качеств по-
зволяет в определенных обстоятельствах компен-
сировать недостаток общепрофессиональных 
и специальных знаний, что в прошлом нередко 
проявлялось в историях успехов предпринимате-
лей-самоучек. Но интенсификация и глобализация 
конкуренции в современной предпринимательской 
среде предельно повышают актуальность сопостав-
ления личностной расположенности акторов к ис-
полнению предпринимательских функций и их 
функциональной компетентности. В этой связи 
проведенная в статье систематизация личностных 
качеств людей, профессионально важных для 
успешного занятия предпринимательством, может 
быть использована образовательными организаци-
ями для определения лучших траекторий профес-
сионализации молодых российских предпринима-
телей, делающих первые шаги в создании своего 
дела, проведении стартапов собственных бизнес-
проектов.
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Abstract. The purpose of the article is to identify, systematize and structure personal prerequisites of people 
that are professionally important for successful entrepreneurship, in the context of interdisciplinary research 
into the phenomenon of entrepreneurship and its functional specifics. The understanding of entrepreneurship 
as a special type of professional activity, carried out in accordance with the request for it from society and its 
segments, extends to the analysis of the personal prerequisites for the professional development of modern en-
trepreneurs. Based on the psychological theory of activity, modern theories of abilities and on functional ideas 
about entrepreneurship as a type of professional activity, a professional-centric approach to assessing person-
al prerequisites that are important for successful entrepreneurship on a professional basis, as well as for the en-
trepreneurial professionalization of actors, is formulated. Special objects of consideration are clusters of pro-
fessionally important prerequisites — ​people’s entrepreneurship ability, their personal competitiveness, own-
ership propensities. The illegality of synonymizing entrepreneurship as a type of activity and the entrepreneur-
ship ability as a prerequisite for the success of this activity is argued. Entrepreneurship contains a readiness to 
make decisions, implement a program of action, reflect on the results of activity in an environment of com-
parative uncertainty of the market realities of the business environment, as well as to take on professional risks. 
The ownership propensities is interpreted as prerequisites that are professionally important for de facto entre-
preneurs as business owners. It is shown that the personal competitiveness of the actors of this type of profes-
sional activity is of professional importance for successful entrepreneurship throughout the centuries-old his-
tory of reproducing the competitive nature of the entrepreneurship environment.

Keywords: psychological theory of activity, interdisciplinary profession-centric approach for personal prereq-
uisites identification and structuring, professionally important personal prerequisites clusters for successful en-
trepreneurship, entrepreneurial functions, entrepreneurial abilities, ownership propensities, personal compet-
itiveness
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Неформальные подгруппы возникают в разных 
типах малых групп — ​производственных [11; 12; 
22; 33], школьных и студенческих [4; 5; 10; 16; 26], 
спортивных [2; 31], семейных [17], психотерапев-
тических [19] и  др. Например, практически 

во всех производственных группах количество не-
формальных подгрупп варьируется от  одной 
до четырех [12], а в учебных (школьных и студен-
ческих) группах, состоящих из 20–30 человек, — ​
от  двух до  десяти [10]. Далее термин “произ
водственная группа” используется в  широком 
значении, которое охватывает все трудовые ма-
лые коллективы (отделы, бригады, кафедры 
и др.), предусмотренные в штатном расписании 

DOI: 10.31857/S0205959224020071

Ключевые слова: опросник, функции неформальной подгруппы, выполнение групповых задач, пози-
ционирование и влияние в группе, организация активности группы.

Аннотация. Представлены результаты оценки валидности и надежности опросника, предназначенно-
го для измерения трех функций неформальных подгрупп по отношению к малой производственной 
группе, таких как выполнение задач совместной деятельности группы, позиционирование и влияние 
в группе, организация активности группы. Опросник включает три субшкалы для оценки трех соот-
ветствующих функций неформальных подгрупп. Три специалиста-психолога оценили содержатель-
ную валидность опросника. Проведено исследование среди 290 сотрудников из 49 производственных 
групп (отделов, секторов и т.п.) посредством разработанного опросника и экспресс-опросника выде-
ления неформальных подгрупп в компьютерной программе “Групповой профиль — ​универсал”. Рас-
считывались описательные статистики (среднее значение и стандартное отклонение) и коэффициент 
α Кронбаха, проводился конфирматорный факторный анализ. Процедура оценки опросника осуще-
ствлялась отдельно на основе данных, полученных: а) среди тех участников выборки, кто оказался 
включенным в неформальные подгруппы; б) на всей выборке. Показано, что в обоих случаях опрос-
ник обладает содержательной валидностью, имеет трехфакторную структуру и каждая субшкала обла-
дает надежностью–согласованностью. Опросник может быть использован для решения научных 
и практических задач. Его применение позволит исследователям расширить представления о роли не-
формальных подгрупп в жизнедеятельности производственных групп. Для практиков (психологов 
и HRM) появится возможность оценивать выраженность функций каждой подгруппы или совокуп-
ности подгрупп и на основе этого целенаправленно строить работу с подгруппами с целью улучшения 
совместной деятельности и повышения производственно-экономической эффективности групп.
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организации и вовлеченные в определенные про-
изводственные процессы.

Под устойчивой неформальной подгруппой под-
разумевают совокупность членов группы, которые: 
а) стихийно (как правило) или целенаправленно 
объединились на основе одного или нескольких 
психологических и/или инструментальных атрибу-
тов, наиболее общих и значимых для них: б) име-
ют более тесные (интегративные) связи между со-
бой по сравнению с другими членами группы [9].

Неформальную подгруппу целесообразно рас-
сматривать в качестве подсистемы малой группы 
как системы. То есть неформальная подгруппа 
представляет собой целостную единицу, включаю-
щую в себя отдельных индивидов, имеет прямые 
и опосредованные связи с отдельными членами 
и группой в целом, а также характеризуется опре-
деленным статусом, позицией и  активностью 
в групповом контексте. Подгруппы как части могут 
выполнять некоторые функции по  отношению 
к группе (целому), например упорядочение и ста-
билизация внутригрупповой активности, выполне-
ние задач совместной деятельности группы, орга-
низация активности группы [9].

В социально-психологическом контексте нефор-
мальную подгруппу также можно рассматривать 
как коллективный субъект, выступающий струк-
турным элементом внутри более крупного субъек-
та — ​малой группы. Действительно подгруппы, как 
группа в целом, обладают субъектными характе-
ристиками (целью и задачами, нормами и ценно-
стями, сплоченностью, организованностью и на-
дежностью) и проявляют активность, направлен-
ную вовне [9]. Однако содержание характеристик 
и внешней активности подгрупп может иметь об-
щие и отличительные особенности с характеристи-
ками и активностью группы, в которую они вклю-
чены.

Изучение функций неформальных подгрупп 
по отношению к группе позволило бы существенно 
раскрыть роль подгрупп как коллективных субъек-
тов в жизнедеятельности всей группы, а именно 
вклад неформальных подгрупп в выполнение груп-
повых задач, организацию внутригрупповой актив-
ности (в том числе относительно совместной дея-
тельности), обсуждение проблем и принятие груп-
пой решений по производственным и социально-
психологическим вопросам и  др. Несмотря 
на важность этого вопроса, есть некоторые пробе-
лы в его изучении. Во-первых, исследователи ред-
ко обращают внимание на неформальные подгруп-
пы, в том числе внутри производственных групп 
[28; 30], и фактически не затрагивают проблему их 
функций по отношению к группе в целом.

Во-вторых, отсутствует методический инстру-
ментарий, позволяющий количественно измерять 
выполнение неформальной подгруппой некоторых 
функций по отношению к группе в целом. Дефи-
цит такого инструментария, на наш взгляд, тормо-
зит решение важных научных и практических за-
дач в области социальной и организационной пси-
хологии, включая изучение проблемы роли нефор-
мальных подгрупп в  жизнедеятельности всей 
группы.

Целью исследования является разработка и анализ 
результатов оценки опросника функций нефор-
мальной подгруппы по отношению к производ-
ственной группе.

ПОНЯТИЕ ФУНКЦИИ ЧАСТИ  
ПО ОТНОШЕНИЮ К  ЦЕЛОМУ

Под функцией понимают вклад (роль) одного 
из элементов системы по отношению к системе 
в целом [15], “такое отношение части к целому, 
при котором само существование или какой-либо 
вид проявления части обеспечивает существование 
или какую-либо форму проявления целого” [7, 
с. 13]. В этих определениях функции часть имеет 
определенные последствия (благоприятные или не-
благоприятные) для некоторого аспекта функцио-
нирования объекта (системы) [15], как бы реали-
зует цель своей активности — ​обеспечение суще-
ствования целого или выполнение его цели [8].

Из такого понимания функции, накладываемо-
го на малые группы, вытекает следующее: нефор-
мальная подгруппа как целостная часть выполня-
ет определенные функции, благоприятствующие 
группе как целому. Однако такое общее видение 
предполагает учитывать несколько обстоятельств. 
Во-первых, само по себе существование в группе 
неформальных подгрупп еще никак не отражается 
на  состоянии группы как целого. Необходимы 
определенные активности подгрупп, которые при-
обретают функциональное значение относительно 
устойчивости, развития и/или эффективности 
группы в целом.

Во-вторых, подгруппа как часть выполняет 
не одну, а несколько функций по отношению к ис-
ходному целому — ​группе. Это согласуется с пред-
ставлениями в системном подходе о множествен-
ности функции частей относительно целого [1].

В-третьих, определенные активности нефор-
мальной подгруппы могут быть не только функ-
циональными, но  также дисфункциональными 
и  функционально нейтральными. По  мнению 
Р.  Мертона, что является функциональным 
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в одном отношении, может быть дисфункциональ-
ным в другом [23].

Созданный нами инструментарий направлен 
на изучение степени выполнения неформальными 
подгруппами нескольких позитивных функций 
по отношению к группе.

ФУНКЦИИ  
НЕФОРМАЛЬНОЙ ПОДГРУППЫ  

ПО ОТНОШЕНИЮ К  МАЛОЙ ГРУППЕ

В разработанном нами опроснике представлены 
такие функции, как: 1) выполнение задач совмест-
ной деятельности группы; 2) позиционирование 
и влияние в группе; 3) организация активности 
группы.

Функция выполнение задач совместной деятель-
ности группы выражается в объединении усилий 
членов внутри подгруппы (например, посредством 
обсуждения возникающих проблем и способов их 
решения, согласования действий, взаимопомощи 
и др.), направленных на эти обще групповые зада-
чи. То есть групповые задачи часто могут выпол-
няться посредством деятельности подгрупп как 
коллективных субъектов, а не только на основе со-
вокупности действий всех членов группы. Так, ма-
тематическое моделирование командной работы 
показало, что разделение команд на подгруппы 
и одновременно с этим развитие ИТ в организации 
могут заметно повысить эффективность и потен-
циал организации [34]. Образование саморегули-
руемых микрогрупп (диад) из членов, тесно взаи-
модействующих в процессе выполнения задачи, яв-
ляется одни из важных этапов формирования са-
морегулируемой команды в целом [20]. На наш 
взгляд, эта функция будет более актуальна тогда, 
когда группа имеет совместно-индивидуальную 
форму организации совместной деятельности [14]. 
Для такой совместной деятельности характерна от-
носительно низкая взаимозависимость членов от-
носительно выполняемых ими групповых задач.

Содержание такой функции неформальных под-
групп созвучно идеи Т. Парсонса об одном из че-
тырех функциональных атрибутов социальных сис-
тем действия — ​достижению поставленной извне 
цели, что предполагает внутреннюю координацию 
и коллективные действия акторов системы [27]. 
В связи с этим можно утверждать, что неформаль-
ная подгруппа как подсистема группы имеет внеш-
ние, т.е. общегрупповые, задачи, а как система 
предполагает согласование действий своих членов 
для выполнения этих задач.

Для успешного выполнения подгруппами груп-
повых задач есть некоторые существенные предпо-
сылки: внутри них сильнее интеграция (в  виде 
сплоченности, межличностной и микрогрупповой 
идентификации, межличностного и микрогруппо-
вого доверия и др.), чем в группе в целом [11]. Это 
способствует более сильному взаимопониманию 
и более высокой согласованности действий членов 
внутри подгрупп. Таким образом, общение и со-
вместное выполнение групповых задач сильнее вы-
ражено внутри многих неформальных подгрупп, 
чем в контексте всей группы.

Функция позиционирования и  влияния в  группе 
предполагает, что неформальная подгруппа (осо-
бенно высокостатусная и активная) стремится обо-
значить свою позицию в группе по актуальным для 
нее вопросам, изменить определенные представле-
ния, отношения и поведение всех или некоторых 
членов группы в соответствии со своей позицией 
по важным вопросам (целям, интересам, нормам 
и др.) групповой жизнедеятельности. Иначе мож-
но сказать, что подгруппа, используя определен-
ные тактики влияния, может “продвигать” свои 
приоритеты, идеи и представления в остальной 
части группы. Например, сотрудники, объединив-
шиеся в коалиции (подгруппы), используют свои 
суммарные ресурсы или выражение общего мне-
ния, чтобы повлиять на решение всей группы [25]. 
Таким образом, подгруппа как подсистема может 
оказывать влияние на некоторые свойства и аспек-
ты функционирования группы как системы.

В социальной психологии одной из актуальных 
проблем является социальное влияние меньшин-
ства на большинство [21; 24; 29]. Влияние мень-
шинства в определенном смысле отображает эту 
функцию неформальной подгруппы, особенно 
имеющей высокий статус (в частности, являющей-
ся лидирующей) в группе. Однако в лабораторных 
экспериментах на искусственно созданных малых 
группах меньшинство рассматривается как сово-
купность некоторых членов, часто не знакомых 
друг с другом. В качестве меньшинства во внима-
ние не принимаются относительно устойчивые не-
формальные подгруппы, возникающие в группе. 
Если же под меньшинством понимать неформаль-
ную подгруппу, а также учитывать ее статус и ак-
тивность в группе, то может быть иной эффект ее 
влияния по сравнению с меньшинством, каковым 
является некоторая совокупность не включенных 
в подгруппы членов [9].

Функция организация активности группы заключа-
ется в следующем. Неформальная подгруппа, кото-
рая является активной и  имеет высокий статус 
в группе, стремится самостоятельно или посредством 
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содействия руководителю (или неформальному ли-
деру) организовать и координировать совместную 
деятельность членов группы для успешного выпол-
нения новых или прежних задач, но в изменивших-
ся условиях деятельности. Если в группе есть такая 
подгруппа, то она может быть ядром, вокруг кото-
рого организуется деятельность остальных членов 
группы, например, в условиях текучести кадров 
[18]. Такая подгруппа как коллективный субъект 
берет на себя роль лидера или оказывает помощь 
руководителю, не обладающему необходимыми на-
выками, чтобы организовать работу всего коллек-
тива.

В системном подходе иногда используется поня-
тие “ядро системы”, которое формируется с воз-
никновением системы и выполняет функцию по-
средника между элементами, интегрирования 
и управления [6]. Также в системном подходе об-
ращают внимание на то, что объединение относи-
тельно независимых элементарных объектов в одно 
множество осуществимо при наличии особого объ-
екта, выполняющего функцию объединения [13]. 
Эти представления в полной мере проецируются 
на определенную (например, лидирующую) нефор-
мальную подгруппу, которую можно понимать как 
ядро группы или особый объект.

Гипотеза исследования: разработанный опросник 
функций неформальных подгрупп по отношению 
к формальной производственной ингруппе являет-
ся многомерным и включает три субшкалы (обла-
дающих содержательной валидностью и внутрен-
ней консистентностью) для оценки степени выпол-
нения подгруппами соответствующих функций: 
выполнение групповых задач, организация группо-
вой активности, позиционирование и  влияние 
в группе.

ПРОЦЕДУРА  
РАЗРАБОТКИ ОПРОСНИКА

Последовательность разработки опросника. Вна-
чале мы составили спецификацию, в которой было 
изложено понимание термина “функция” и описа-
но содержание каждой из трех функций нефор-
мальных подгрупп. На основе этой спецификации 
мы сформулировали пункты относительно каждой 
функции. Затем спецификация была расширена 
за счет включения в нее инструкции для экспертов 
и тестовых заданий (с указанием, какую функцию 
они должны измерять), а также обозначения прин-
ципов построения опросника. Эта спецификация 
была представлена экспертам для оценки ими со-
держательной валидности опросника. Далее был 
подготовлен опросный бланк и  проведено 

эмпирическое исследование. После его заверше-
ния анализировалась факторная структура опрос-
ника и консистентность пунктов внутри каждой 
субшкалы. Так как мы не обнаружили в литерату-
ре опросники, измеряющие интересующие нас 
функции, то не могли оценить конвергентную ва-
лидность.

Методические принципы построения инструмен-
тария. Опросник включает три субшкалы для из-
мерения соответствующих функций: выполнение 
задач совместной деятельности группы (ВЗСД), 
позиционирование и влияние в  группе (ПиВГ) 
и организация активности группы (ОАГ). Перво-
начально было сформулировано 12 пунктов в виде 
утверждений с обратной формулировкой. Мы спе-
циально использовали такую направленность фор-
мулировок, чтобы постараться замаскировать (на-
сколько это возможно) социальную желательность 
содержания пунктов. Каждая субшкала включала 
четыре пункта.

Опросник предполагает порядковую 6-балльную 
шкалу оценивания (от  1  — ​полностью согласен 
до  6  — ​полностью не  согласен). Выбор четной 
n-балльной шкалы обусловлен тем, чтобы лишить 
возможность участникам выбирать медианное чис-
ловое значение, обозначающее “нечто среднее”. 
То  есть, если по  многим пунктам испытуемый 
выбирает медианное значение (например “3” 
в 5-балльной шкале), то с высокой вероятностью 
за этим кроется его стремление уклониться от вы-
ражения своего истинного мнения.

Участники исследования. В исследовании приня-
ли участие 290 офисных работника из 49 первич-
ных структурных подразделений (отделов, секто-
ров) численностью от 4 до 14 человек (М = 6.14; 
SD = 2.45) в разных организациях. Только в одной 
группе было 3 штатных сотрудника. Среди участ-
ников было 75.35% женщин и  24.65% мужчин 
в возрасте от 21 до 70 лет (М = 36.83; SD = 10.58). 
Шесть участников не указали свой возраст и/или 
пол.

С одной стороны, в выборку включены группы 
из организаций с разным профилем деятельности 
(производство сельскохозяйственной техники, ло-
гистика и курьерская доставка, социальные и по-
требительские услуги населению), что обеспечива-
ет этой выборке значительную репрезентативность. 
С другой стороны, выборка (все группы и включен-
ные в них сотрудники) является в значительной 
степени унифицированной с точки зрения типа 
трудовой деятельности, который относится 
к “офисным профессиям”.
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Инструментарий и процедура исследования. В ис-
следовании использовались: 1) формализованный 
метод выделения неформальных подгрупп в ком-
пьютерной программе “Групповой профиль — ​уни-
версал” [32]; 2) разработанный опросник функций 
неформальных подгрупп по отношению к произ-
водственной группе.

Исследование проводилось по  месту работы 
участников в специально выделенном помещении 
и с устного их согласия. Сбор эмпирических дан-
ных осуществлялся индивидуально в два этапа. 
Сначала каждый участник работал на  ноутбуке 
с программой “Групповой профиль — ​универсал”, 
а затем заполнял бланк разработанного опросника 
в печатном виде.

Оценка содержательной валидности опросников. 
Оценка содержательной валидности позволяет отве-
тить на вопрос: что измеряет опросник? Во-первых, 
мы постарались обеспечить содержательную валид-
ность посредством использования подготовленной 
спецификации для формулирования заданий опрос-
ника. Во-вторых, содержательная валидность сти-
мульного материала опросника оценивалась до нача-
ла исследования тремя экспертами — ​специалистами 
в области социальной психологии, работающими до-
центами в университете федерального уровня. Суж-
дение экспертов о валидности — ​это суждение о ре-
презентативности содержания заданий теста (опрос-
ника) относительно того, что они должны измерять. 
Экспертам была предоставлена спецификация опрос-
ника, на основе которой они оценили по 5-балльной 
шкале (от 1 — ​полностью не соответствует до 5 — ​
полностью соответствует) степень соответствия со-
держания каждого пункта опросника соответству-
ющей функции. После завершения процедуры экс-
пертизы были рассчитаны средние значение баллов 
по каждому пункту опросника.

Статистическая обработка данных. Рассчиты-
вались описательные статистики (среднее значение 
и стандартное отклонение) и коэффициент α Крон-
баха, проводился конфирматорный факторный 
анализ (КФА). Аналитические процедуры прово-
дились с использованием статистического пакета 
lavaan в программной среде R и SPSS 23. Обработ-
ка данных осуществлялась отдельно среди тех, кто 
оказался включенным в неформальные подгруппы, 
и по всей выборке.

РЕЗУЛЬТАТЫ

Неформальные подгруппы в  производственных 
группах. Всего обнаружено 67 неформальных под-
групп (43.3%  — ​диады, 32.8%  — ​триады, 

19.4% — ​подгруппы из четырех и 4.5% — ​подгруп-
пы из пяти человек) в 47 производственных груп-
пах. В разных группах количество подгрупп варьи-
ровалось от одной до трех. В двух группах не выяв-
лено ни  одной подгруппы. В  общей сложности 
в неформальные подгруппы включено 64.82% чле-
нов обследованных групп.

Валидность и надежность опросника. Показатели 
содержательной валидности по девяти пунктам 
были максимально высокими (5.0  балла), а  по 
трем — ​в диапазоне от 4.33 до 4.66. В дальнейшем, 
учитывая данные экспертных оценок и остальные 
результаты оценки опросника, эти три пункта были 
исключены из окончательной версии стимульного 
материала (см. приложение).

Мы протестировали в КФА трехфакторную мо-
дель пунктов опросника, основываясь на концеп-
туальном представлении о трех изложенных выше 
функциях неформальных подгрупп. Причем тести-
рование было проведено отдельно на данных, по-
лученных: а) среди тех, кто включен в подгруппы; 
б)  на  всей выборке участников (включенных 
и не включенных в подгруппы членов). Достаточ-
но было бы ограничиться только первым аспектом 
анализа, так как для нас интерес представляет вос-
приятие и оценивание функций подгрупп именно 
членами этих подгрупп. Тем не менее одно сообра-
жение подтолкнуло нас провести дополнительно 
моделирование на данных всей выборки. Оно свя-
зано с перспективой использования исследовате-
лями и практиками опросника без дополнительно-
го выделения неформальных подгрупп. То есть 
важно понимать, надежен и валиден ли опросник 
в том случае, когда исследователь или практик фак-
тически не выделяет подгруппы, а априори пред-
полагает наличие подгрупп и хочет получить обоб-
щенную картину об их функциях.

Перед процедурой КФА мы определили состав 
пунктов (по три и четыре) в каждой субшкале, ко-
торый обеспечивал наиболее высокие значения 
α Кронбаха на подвыборке членов подгрупп и всей 
выборке. Далее мы провели тестирование трехфак-
торной модели, учитывая значения α Кронбаха 
субшкал и изменяя состав пунктов в каждой суб-
шкале. В результате был определен окончательный 
перечень пунктов (по три) в каждой субшкале, при 
котором обнаружена адекватная модель с приемле-
мыми показателями соответствия как среди членов 
подгрупп, так и на всей выборке (табл. 1, рис. 1). 
Значения TLI и CFI превышает 0.95, а RMSEA 
ниже критического (0.06). Связь фактора ВЗСД 
(выполнение задач совместной деятельности груп-
пы) с  ОАГ (организация активности группы) 
и ПиВГ (позиционирование и влияние в группе) 
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практически равна нулю (рис. 1 и 2). Связь между 
ОАГ и ПиВГ является статистически значимой 
(p < 0.000), но невысокой. Таким образом, наше 
предположение о трехфакторной структуре опрос-
ника подтвердилось.

Значение α Кронбаха по  разным субшкалам 
и двум типам выборки (члены неформальных под-
групп и все участники) варьируется 0.737 до 0.821 
(табл. 2). Более высокие значения, превышающие 
0.80, получены по субшкале позиционирование 

Таблица 1. Статистики соответствия для трехфакторной модели функций неформальных подгрупп по отношению 
к группе

Участники df χ2 TLI CFI RMSEA RMSEA 90%
Confidence Interval p

Члены подгрупп 24 37.43 0.962 0.975 0.055 0.012–0.087 0.040
Все участники 24 48.09 0.959 0.973 0.059 0.034–0.083 0.002

ПиВГ

7 8 9 ОАГ

ВЗСД 4 5 6

1 2 3

0.68
0.9 0.73

0.05

0.51

–0.02 0.56
0.88 0.67

0.62 0.87 0.69

Рис. 1. Стандартизированные оценки параметров трехфакторной модели, полученные на выборке членов неформальных под-
групп

ПиВГ

7 8 9 ОАГ

ВЗСД 4 5 6

1 2 3

0.68
0.87 0.75

0

0.51

–0.01 0.56
0.81 0.77

0.66 0.84 0.72

Рис. 2. Стандартизированные оценки параметров трехфакторной модели, полученные на всей выборке
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и влияние в группе. Таким образом все субшкалы 
имеют допустимые значение α, т.е. обладают на-
дежностью–согласованностью (внутренней конси-
стентностью).

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Идея о трех функциях неформальных подгрупп 
по отношению к группе в целом (выполнение за-
дач совместной деятельности группы, позициони-
рование и влияние в группе, организация активно-
сти группы) оказалась вполне обоснованной в пла-
не разработки опросника. Результаты исследова-
ния на  примере офисных отделов (секторов) 
показали, что опросник имеет трехфакторную 
структуру в соответствии с нашим первоначальным 
замыслом, обладает содержательной валидностью, 
а его субшкалы — ​надежностью–согласованно-
стью.

Для изучения функций каждой неформальной 
подгруппы посредством разработанного опросни-
ка надо параллельно выявить неформальные под-
группы в группе, например, используя формализо-
ванный алгоритм выделения подгрупп [3]. Однако 
опросник может быть направлен на  выявление 
не только оценок членов неформальных подгрупп, 
но  также оценок всех членов группы. То  есть 
не всегда исследователь или практик может выяв-
лять неформальные подгруппы и тем самым стро-
гим образом оценивать выполнение функций каж-
дой подгруппы по отношению к группе в целом. 
Но он может, не выделяя подгруппы, получить об-
общенную оценку выполнения функций предпо-
лагаемых подгрупп по отношению к группе.

Опросник может быть использован как в науч-
ных, так и практических целях. В научно-исследо-
вательской деятельности он позволит изучать роль 
степени выполнения подгруппами указанных трех 

функций во внутригрупповых процессах (напри-
мер, взаимодействии, влиянии, изменении норм, 
организации совместной деятельности) и эффек-
тивности группы (предметно-деятельностной и со-
циально-психологической) в зависимости от со-
держания, условий и формы организации совмест-
ной деятельности, организационной культуры и др. 
В перспективе надо разработать инструментарий 
для изучения функции упорядочения и стабилиза-
ции внутригрупповой активности. Это важно для 
методического обеспечения фундаментального ис-
следования проблемы устойчивости–неустойчиво-
сти, надежности–ненадежности групповой актив-
ности.

Использование этого опросника для решения 
практических задач позволит менеджерам и специ-
алистам-психологам оценить то, в какой степени 
неформальные подгруппы выполняют определен-
ные функции относительно всей группы. Напри-
мер, если в группе есть подгруппа, которая как кол-
лективный субъект существенным образом реали-
зует функцию выполнения задач групповой дея-
тельности и при этом характеризуется высокой 
нормой продуктивности, то в дальнейшем целесо-
образно поддерживать организацию деятельности 
такой подгруппы, как коллективный субъект. Если 
в  группе есть подгруппа, способная выполнять 
функцию организации активности группы в целом, 
то руководителю следовало бы опираться на такую 
подгруппу в условиях существенных изменений 
внешних и внутренних условий совместной дея-
тельности коллектива.

Созданный нами опросник может лечь в основу 
разработки аналогичного опросника функций не-
формальных подгрупп, рассчитанного для изуче-
ния других типов групп, например воинских, сту-
денческих. Также мы предполагаем, что спектр вы-
полняемых подгруппами функций по отношению 
к группе может быть шире, а потому в перспекти-
ве надо проанализировать иные функции и разра-
ботать инструментарий для их изучения.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Опросник функций неформальных подгрупп 
по отношению к производственной ингруппе раз-
работан на основе концептуального представления 
о функциях подгрупп и апробирован на выборке 
офисных отделов, обладает необходимой валидно-
стью и надежностью.

Опросник может использоваться для изучения 
ряда научных проблем в области малых групп и ко-
манд, а  также решения практических задач 

Таблица 2. Описательные статистики, значения a Крон- 
баха для субшкал окончательной версии опросника

Субшкалы Описательные статистики
α Кронбаха

M SD
На выборке членов неформальных подгрупп

ВЗСД 12.51 3.91 0.766
ОАГ 15.41 2.72 0.737
ПиВГ 11.82 3.37 0.805

На выборке всех участников
ВЗСД 11.79 4.02 0.779
ОАГ 13.10 3.70 0.755
ПиВГ 10.79 3.37 0.821

Примечание. ВЗСД — ​выполнение задач совместной деятель-
ности группы; ОАГ  — ​организация активности группы; 
ПиВГ — ​позиционирование и влияние в группе.
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в организациях социально-экономической сферы 
российского общества.
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Приложение  
Инструкция и  стимульный материал опросника

Прочитайте утверждения и оцените их истин-
ность относительно общности тех, с кем вы под-
держиваете наиболее тесные (или дружеские) от-
ношения в вашей группе (отделе, смене…).

Оценка производится по 6-балльной шкале, где 
“1” означает “полностью согласен”, “6” — ​“пол-

ностью не согласен”; остальные баллы выражают 
разную промежуточную меру вашего согласия–не-
согласия. По каждому утверждению зачеркивайте 
ту цифру, которая соответствует вашему мнению. 
По каждому пункту выберите только одно число-
вое значение. Пожалуйста, не оставляйте задания 
без ответов.

№ 
п/п

Утверждения (относительно общности тех, с кем поддерживаете тесные  
отношения в группе) Шкала оценок

Выполнение задач совместной деятельности группы
1 В процессе работы мы чаще согласовываем действия не между собой, а с другими 

членами группы 1 2 3 4 5 6
2 При возникновении проблем в работе мы обсуждаем их не столько друг с другом, 

сколько с иными сотрудниками группы 1 2 3 4 5 6
3 В процессе работы мы предпочитаем объединять усилия (когда необходимо) 

не между собой, а с другими членами группы 1 2 3 4 5 6
Организация активности группы

4 Если возникнет сложная производственная ситуация и замешательство в группе, 
мы не готовы эффективно содействовать руководителю в организации работы 
группы 1 2 3 4 5 6

5 Если перед группой поставят новые задачи, которые непонятно как выполнять, 
мы не проявим инициативу организовать их обсуждение в группе 1 2 3 4 5 6

6 Если в группе возникнут разногласия по важным рабочим вопросам, мы не будем 
стремиться побудить сотрудников прийти к общему мнению или компромиссу 1 2 3 4 5 6

Позиционирование и влияние в группе
7 Мы не стремимся к тому, чтобы наша точка зрения по важным вопросам была 

принята большинством других сотрудников в группе 1 2 3 4 5 6
8 Если наше мнение расходится с представлениями других членов группы, то мы 

не стараемся убедить их в своей правоте 1 2 3 4 5 6
9 Мы не предпринимаем усилий, чтобы наши представления о поведении в опреде-

ленных ситуациях, разделяли другие члены группы, имеющие иную точку зрения 1 2 3 4 5 6

Примечание. 1. Перед использованием опросника в исследовании надо удалить название субшкал. 2. Обработка результатов осу-
ществляется посредством суммации баллов по пунктам в каждой субшкале. Чем больше балл, тем сильнее неформальная под-
группа выполняет соответствующую функцию. 3. Для определения диагностической оценки (высокий, тенденция к высокому, 
средний, тенденция к низкому и низкий уровень) рассчитываются статистические интервалы на основе нормативных данных 
(M и SD), указанных в табл. 2.
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Abstract. The paper presents the results of assessing validity and reliability of a questionnaire designed to mea-
sure three key functions of informal subgroups in relation to a small work group, namely: (1) implementing 
group tasks; (2) within group positioning and influence; and (3) organizing group activity. The questionnaire 
contains three subscales to assess the corresponding functions of informal subgroups. Three experienced psy-
chologists assessed content validity of the questionnaire. In addition, 290 employees from 49 working groups 
(departments, sectors, production units, etc.) of various organizations took part in the pilot testing and vali-
dation study of the developed questionnaire and of the associated tool for identifying informal subgroups — ​
within the software package “Group Profile — ​Universal. Descriptive statistics (means and standard devia-
tions) and Cronbach’s alpha α were calculated, and confirmatory factor analysis was performed. The question-
naire evaluation procedure was carried out separately for the data obtained: (a) among those sample partici-
pants who were included in informal subgroups and (b) for the entire sample. The study shows that in both 
cases the questionnaire has adequate content validity and confirms a three-factor structure of the question-
naire with every subscale being internally consistent. The questionnaire can be used to solve research and ap-
plied problem alike. Its application will allow researchers to expand their understanding of the role of infor-
mal subgroups in the life and functioning of work groups. Practitioners (psychologists and human resource 
professionals) will be able to assess the prevalence of the functions of each subgroup or of a set of subgroups 
and, based on outcomes of such assessment, purposefully build their work with subgroups in order to improve 
joint activities and increase performance effectiveness of work groups.

Keywords: questionnaire, functions of informal subgroups, implementation of group tasks, within group posi-
tioning and influence, organizing group activity.
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В России 46% населения (62.6 млн человек) про-
водят свою жизнь в  месте своего рождения [5]. 
В моноэтнических регионах эта доля достигает бо-
лее 90%. Поскольку люди проводят значительную 
часть своей жизнедеятельности в определенном 
месте, их представления, ценности и  эмоции 

развиваются в значительной связи с ним. Такая по-
ложительная аффективная, когнитивная и пове-
денческая связь с пространством называется “при-
вязанность к месту”. Под местом понимается опре-
деленная локация, которая может быть физически 
существующей или воссозданной в памяти, такая 
как географическая территория (страна, город, 
район) или конкретное место (парк, дом, природ-
ная зона) [3]. Привязанность к  месту влияет 

DOI: 10.31857/S0205959224020083

Ключевые слова: привязанность к месту, идентификация с местом, зависимость от места, адаптация 
шкалы, благополучие, длительность проживания, миграционные интенции.

Аннотация. В статье представлены результаты адаптации сокращенной шкалы привязанности к месту 
(Abbreviated Place Attachment Scale). На примере двух исследований на жителях Челябинской области 
(n = 335) и города Санкт-Петербурга (n = 188) проверены факторная структура, дискриминантная ва-
лидность и надежность двух подшкал методики: идентификация с местом и зависимость от места. По-
скольку методика может применяться в разных местах проживания и отдыха, во втором исследовании 
изучаются две формулировки шкалы, а также ретестовые показатели методики. Положительная связь 
шкалы с общим благополучием и воспринимаемыми преимуществами проживания в населенном 
пункте свидетельствует о конвергентной валидности инструментария. Критериальная валидность была 
подтверждена по результатам влияния длительности проживания на привязанность к месту и ее роли 
в формировании миграционных намерений. Результаты психометрической оценки краткой шкалы 
привязанности к месту свидетельствуют о ее надежности и валидности для использования в психоло-
гии среды и ряде смежных дисциплин.
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на множество аспектов жизни, поэтому активно 
изучается в рамках различных направлений иссле-
дований (география, психология, муниципальное 
управление и др.). Такой интерес приводит к мно-
гообразию концептуализаций данного конструкта. 
Зачастую в исследованиях психологии среды рас-
сматриваются два основных аспекта этой перемен-
ной “идентификация с местом” и “зависимость 
от места”, однако шкалы и элементы, использу-
емые для измерения этих аспектов, существенно 
различаются. Поскольку данная концепция содер-
жит широкий спектр возможностей для изучения 
психологических феноменов (миграция, экологи-
ческое поведение, патриотизм и т.д.), но русско-
язычного инструментария для количественных ис-
следований не обнаружено, целью данной работы 
стала адаптация и валидизация шкалы привязан-
ности к месту. Для этого мы выбрали сокращеную 
методику (Abbreviated Place Attachment Scale [8]), 
что обусловлено несколькими преимуществами, 
такими как компактность и кросскультурная вали-
дация, которые позволят исследователям достовер-
но измерять конструкт и сравнивать результаты 
из разных культур.

Определение привязанности к месту. Феномен 
привязанности к месту (place attachment) рассмат-
ривается в западной психологии среды с момента 
начала ее становления [18; 22; 39; 40; 45] как один 
из основных аспектов связи среды и человека. Не-
смотря на значительную историю изучения фено-
мена, его определения и попытки операционали-
зации концепции привязанности к месту значи-
тельно разнятся. В узком контексте ее определяют 
как положительную аффективную связь между ин-
дивидуумом и конкретным пространством [25]. 
При этом основной характеристикой привязанно-
сти является склонность человека сохранять бли-
зость к этому месту [25]. В широком понимании 
привязанность к месту рассматривается как сис-
тема смыслов, верований, символов, ценностей 
и чувств, ассоциирующаяся у человека или группы 
людей с тем или иным пространством, которые 
возникают при условии взаимодействия и жизне-
деятельности в нем [46].

Степень выраженности привязанности к месту 
определяется множеством факторов, как личных, 
так и социальных. В качестве предикторов кон-
структа выделяют социально-демографические пе-
ременные, такие как возраст и пол [25; 38], длитель-
ность проживания [36] профессиональные роли 
(например, фермерство [11]), религию [29], уровень 
образования [38], социально-экономический ста-
тус [30], туристический опыт [27; 44]. Социально-
психологические предикторы привязанности 

к месту могут включать ценности [10], эмоции [27], 
чувство безопасности [13], национальную идентич-
ность [14], гедонистическое и эвдемоническое бла-
гополучие [44], социальные взаимосвязи [13; 38] 
и др.

Установлено, что привязанность к месту влияет 
на социальное благополучие [37; 43], на уровень са-
мооценки, смысла и чувство принадлежности [40], 
размер социальной дистанции [6], лояльность [14; 
33] и эмоциональную солидарность [33], а также 
обеспокоенность экологическими проблемами [9], 
восприятие опасности стихийных бедствий и оцен-
ку природных экологических рисков [15]. Различ-
ные компоненты привязанности к месту предска-
зывает проэкологические намерения и поведение 
[15; 41], намерение путешествовать, мобильность 
населения и другие поведенческие интенции [15].

В российской психологической науке исследо-
ванию привязанности к месту уделяется сравни-
тельно мало внимания. В этой связи следует отме-
тить работы С.К. Нартовой-Бочавер и ее коллег [4; 
3], изучающих частный вариант рассматриваемого 
феномена — ​привязанность к дому. Привязанность 
к дому понимается ими как “сложный комплекс 
позитивных чувств и переживаний по отношению 
к дому как к личностно значимому месту (в симво-
лическом, функциональном, эмоциональном пла-
нах), влияющий на поведение и ценности, направ-
ляющий жизнь, поддерживающий психологиче-
ское благополучие человека” [3, с. 502].

Таким образом, привязанность к месту, как и ее 
частные варианты, понимается широко от эмоцио-
нальной связи с местом [25] до символической кон-
струкции, создающей жизненные смыслы [22] 
и подталкивающей к активным действиям [16; 41]. 
Этот концепт интерпарадигмален [3] и изучается 
широким кругом научных дисциплин, таких как 
психология, гуманитарная география и др., а так-
же задействован в сферах городского планирова-
ния и туризма. Соответственно, для увеличения ра-
бот о привязанности к месту в России необходимо 
иметь релевантный исследовательский инструмен-
тарий.

Компоненты привязанности к месту. Хотя при-
вязанность к месту является одной из наиболее 
распространенных конструкций, объясняющих 
связь людей с местом [28; 11; 39], существуют раз-
личные подходы к пониманию сущности и к изме-
рению этого феномена. Можно обнаружить различ-
ные модели привязанности к месту, начиная от од-
номерных концепций [17; 24; 25; 42] и заканчивая 
имеющими четыре или даже пять измерений [23; 
36].
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Наиболее известна и популярна в научных ис-
следованиях трехкомпонентная модель привязан-
ности к месту, которая концептуализирует этот фе-
номен с помощью трех составляющих: люди (чув-
ство общности в группе через общее символиче-
ское значение места), процесс (как формируется 
привязанность, как место становится важным, как 
мозг реагирует на нахождение в этом месте) и место 
(физическое и социальное) [8; 39]. Согласно этой 
модели, привязанность к месту определяется как 
“связь между индивидуумом или группой и местом, 
которая может различаться размером пространства, 
степенью конкретизации и его социальными или 
физическими характеристиками, и проявляется че-
рез аффективные, когнитивные и поведенческие 
психологические процессы” [39]. В рамках этой 
концепции авторы выделяют две связанные между 
собой переменные, включенные в феномен привя-
занности к месту: идентификация с местом (place 
identity) и зависимость от места (place dependence) 
[39].

Идентификация с местом отражает эмоциональ-
ную или символическую сторону привязанности 
к месту. По своей сути, она может являться состав-
ной частью личной идентичности, в основе кото-
рой лежит соотнесение (определение) себя с неким 
местом [35], т.е. часть “образа Я”. Эта идентич-
ность может формироваться из индивидуального 
опыта, создающего определенные смыслы для че-
ловека и внушающего ему определенные чувства 
в отношении жизни или личных целей. В контексте 
модели, предложенной Лейлой Сканнелл и Робер-
том Гиффордом [39], идентичность с местом отно-
сится к когнитивному процессу, поскольку “воз-
никает, когда люди находят сходство между собой 
и местом и включают когнитивные процессы (вос-
поминания, мысли, ценности, предпочтения, ка-
тегоризации) в определение и описание себя” [39].

Зависимость от места может рассматриваться как 
функциональный аспект привязанности к месту, 
основанный на способности места удовлетворять 
потребности индивида, например, в восстановле-
нии (отдыхе), саморазвитии или достижении целей 
[47]. Помимо удовлетворения потребностей, целей 
и мотивов, зависимость от места может отражать, 
насколько позитивно человек воспринимает свой 
опыт в  этом месте [43]. Иногда зависимость 
от места также рассматривается как волевой про-
цесс, направленный на деятельность, в то время 
как идентичность с местом характеризуется боль-
ше как познавательный механизм, образующий 
смысловую составляющую места [26].

Эмпирическое подтверждение этой двумерной 
модели получено в ряде исследований [32; 34; 36; 

47]. Однако шкалы и утверждения, используемые 
для их измерения, существенно различаются, что 
ограничивает возможность сравнительных между-
народных исследований. Для русскоязычной адап-
тации и валидизации был выбран сокращенный ва-
риант методики привязанности к месту — ​Abbrevi-
ated Place Attachment Scale [8], состоящий из двух 
конструктов: идентификация с местом и зависи-
мость от него (по три вопроса на каждый). Выбор 
шкалы для адаптации обусловлен кросскультурной 
валидацией методики, авторитетностью источни-
ка и удобством использования короткого опросно-
го материала для исследователей, так как он зани-
мает меньше времени у респондентов, имеет мень-
ше пропущенных данных и ниже уровень отказа 
[21; 48].

Цель исследования — выполнить адаптацию со-
кращенной шкалы привязанности к месту в рус-
скоязычном контексте.

Для адаптации методики на русский язык вы-
полнен ряд задач: перевод инструментария, анализ 
двухфакторной структуры шкалы привязанности 
к месту, внутренней согласованности и дискрими-
нантной валидности подшкал. Поскольку шкала 
может модифицироваться для исследования раз-
ных мест, было принято решение провести два ис-
следования в разных регионах. Во втором исследо-
вании тестируются влияние формулировок шкалы 
на ее структуру, а также ретестовая надежность ме-
тодики. Кроме того, оценена критериальная (ис-
следования 1 и 2) и конвергентная (исследование 2) 
валидность инструментария. Так как привязан-
ность к месту связана с широким спектром пере-
менных [15; 36], нами было выбрано несколько 
из них, имеющих различную направленность.

Для изучения критериальной валидности адап-
тируемая шкала будет рассматриваться с длитель-
ностью проживания в населенном пункте и интен-
циями уехать из него. Для решения этой задачи 
и на основе предыдущих исследований [36] мы 
сформулировали рабочую гипотезу о том, что чем 
дольше человек проживает в населенном пункте, 
тем выше показатели идентификации с местом 
и зависимость от него. При этом чем выше показа-
тели привязанности, тем меньше миграционные 
намерения [15].

Несмотря на распространенность исследований 
привязанности к месту, довольно сложной задачей 
стал поиск методик для подтверждения конвергент-
ной валидности шкалы. Привязанность к месту мо-
жет зависеть от деятельности, которую человек мо-
жет реализовать в этом месте [20]. При этом эта связь 
с физическими активностями не всегда обнаружива-
ется и  уступает место желанию реализовывать 
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определенные потребности в месте своей привя-
занности [26]. Поскольку проведенные исследова-
ния под разным углом рассматривают привязан-
ность к месту и ее связь с деятельностью и психо-
логическим состоянием, которое человек испыты-
вает в этом пространстве, для данной работы мы 
далее называем их воспринимаемыми преимуще-
ствами от проживания в конкретном месте. Опи-
раясь на работы, использовавшие схожие перемен-
ные [3; 26, 31; 40], нами был разработан чек-лист 
психологических и физических преимуществ, ис-
пользуемый в исследовании вместе с показателями 
общего благополучия, которое должно быть также 
связано с привязанностью к месту [44].

ИССЛЕДОВАНИЕ 1

Методика
Инструментарий. В  оригинальной методике 

краткой шкалы привязанности к месту [8] исполь-
зовались простые формулировки, которые были 
переведены на  русский двумя исследователями 
с экспертным уровнем английского языка. Затем 
для финального утверждения инструментария эти 
формулировки сопоставлялись с ранее опублико-
ванной, успешно адаптированной на русскоязыч-
ной выборке шкалой привязанности к дому [3]. 
Итоговая шкала привязанности к месту состояла 
из шести вопросов с двумя подшкалами (иденти-
фикация с местом и зависимость от места), оцени-
ваемых по 5‑балльной шкале Ликерта от 1 (совер-
шенно не согласен) до 5 (полностью согласен). По-
скольку опрос распространялся среди жителей раз-
ных населенных пунктов, для всех формулировок 
использовались словосочетания “свой город” или 
“мой город”. Респондентов просили представить 
населенный пункт своего постоянного проживания 
с уточнением, что «Если вы проживаете не в горо-
де, а, например, в селе или поселке, пожалуйста, 
заменяйте в вопросах “город” на Ваш населенный 
пункт». Формулировки утверждений шкалы пред-
ставлены в приложении.

Длительность проживания исследовалась с по-
мощью одного вопроса, где респондентам предла-
галось выбрать, сколько времени они проживают 
в текущем месте, с вариантами ответа: менее года, 
1–3 года, 3–5 лет, 5+ лет, всю жизнь.

Миграционные интенции изучались с помощью 
трех вопросов, разработанных на основе статей, 
опубликованных в журналах, специализирующихся 
на миграции [12; 19]. По 5‑балльной шкале Ликер-
та респондентов просили выразить степень своего 
согласия (или несогласия) с  утверждениями: 

“Я  предпочитаю жить в  Челябинской области 
и строить карьеру тут”, “Я думаю, что проживу всю 
жизнь в Челябинской области” и “В идеале, если 
у меня будет возможность, я бы переехал(а) из Че-
лябинской области временно или навсегда”. После 
перекодирования обратного вопроса среднее ариф-
метическое от трех утверждений служило показа-
телем переменной при высокой внутренней согла-
сованности α = 0.86.

Выборка. Онлайн-опрос проводился среди жите-
лей Челябинской области в мае—июне 2023 г. До-
ступная выборка без вознаграждения достигла 
335 респондентов в возрасте от 18 до 64 (M = 29; 
SD = 11). Большинство выборки составили: жен-
щины (n = 261; 78%), жители города Челябинск 
(n = 265; 79%) со средним уровнем дохода (n = 278; 
83%), проживающие в своем населенном пункте 
более 5 лет (n = 88; 26.3%) или всю жизнь (n = 175; 
52.2%). По уровню образования были получены 
следующие данные: неполное среднее (n = 3; 0.9%), 
среднее (n  =  54; 16.1%), среднее специальное 
(n  =  26; 7.8%), незаконченное высшее (n  =  82; 
24.5%), высшее (n = 123; 36.7%), несколько высших 
(n = 47; 14%).

Результаты исследования
Факторная структура шкалы изучалась с  по-

мощью конфирматорного факторного анализа, где 
две подшкалы с тремя пунктами (p < 0.001) на каж-
дый фактор демонстрировали следующие показа-
тели пригодности: χ²/df =  8.75 (70/8); p <  0.001; 
CFI = 0.917; TLI = 0.844; RMSEA = 0.153 (CI 90% 
L = 0.121; U = 0.186); SRMR = 0.065. В соответствии 
с общепринятыми рекомендациями, параметры 
χ²/df, TLI и RMSEA должны быть незначительно 
улучшены для принятия двухфакторной модели. 
Однако при этом факторные нагрузки от каждого 
вопроса на свой фактор имели приемлемо высокое 
значение > 0.76. На основании модификационных 
индексов были добавлены корреляции между 
ошибками пунктов “Мой город — ​лучшее место за-
ниматься тем, что мне нравится” и “Я бы не про-
менял свой город и то, что я здесь делаю, ни на что 
другое”, в результате чего показатели модели были 
улучшены до  приемлемых χ²/df  =  5.1 (35.9/7); 
p < 0.001; CFI = 0.961; TLI = 0.917; RMSEA = 0.111 
(CI 90%; L = 0.077; U = 0.148; p = 0.002); SRMR = 
= 0.039, но при этом нагрузки от этих двух вопро-
сов на фактор снизились до 0.66 и 0.64 соответ-
ственно.

Несмотря на невысокие показатели асимметрии 
и эксцесса для исследуемых переменных (асиммет-
рия < 1.2, эксцесс < 0.76), тесты на нормальность 
распределения были значимы (K—S р < 0.007, S—W 
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р < 0.019). Соответственно, далее по возможности 
будут использоваться непараметрические тесты.

При проверке дискриминантной валидности 
подшкал с  помощью AVE индексы указывают 
на то, что идентификация с местом (AVE 81.4%; 
α  = 0.8) и  зависимость от  места (AVE 74.7%; 
α = 0.73) представляют собой разные переменные. 
Повышение внутренней согласованности второй 
подшкалы до 0.77 возможно при удалении вопро-
са “Ни одно другое место не может сравниться 
с моим городом”, что обусловлено сильной взаи-
мосвязью между двумя другими пунктами. При 
этом внутренняя согласованность у шести пунктов 
шкалы также является высокой (α = 0.84). У рес-
пондентов отмечается средний уровень привязан-
ности к месту (M = 2.88; SD = 0.85) с небольшим по-
вышением для идентификации с местом (M = 3.15; 
SD = 0.94) и понижением для зависимости от места 
(M = 2.6; SD = 0.94). Подшкалы ожидаемо высоко 
коррелируют между собой (r = 0.61; p < 0.001). Со-
циально-демографические переменные не были 
связаны с исследуемыми конструктами.

Как упомянуто нами выше, для проверки крите-
риальной валидности было выдвинуто предполо-
жение о том, что длительность проживания в насе-
ленном пункте определяет привязанность к нему, 
что, в свою очередь, предсказывает миграционные 
интенции (M =  2.91; SD =  1.06). Однако только 
идентификация с местом была связана с длитель-
ностью проживания и  не  предсказывалась ей 
(r = 0.14; p = 0.01). Гипотеза о зависимости мигра-
ционных интенций от  привязанности к  месту 
(β = 0.52; p < 0.001; adj R2 = 0.27) и, в частности, 
идентичности с местом (β = 0.41; p < 0.001; adjR2 = 
= 0.17) и зависимости от места (β = 0.53; p < 0.001; 
adj R2 = 0.27) подтвердилась. То есть при сильной 
привязанности к месту наблюдается низкое жела-
ние сменить место жительства.

Обсуждение
Полученные данные дают возможность рассмат-

ривать краткую шкалу привязанности к месту как 
конструкт, состоящий из двух факторов. Однако 
показатели пригодности конфирматорной модели 
находятся на нижней границе принятия. В то же 
время дискриминантный анализ, различия в сред-
них между подшкалами и характер связей с мигра-
ционными интенциями показывают необходи-
мость дальнейшего изучения их разности. Помимо 
этого, поскольку формулировки шкалы могут быть 
адаптированы под исследования разной местности 
от привязанности к району города до места отды-
ха, кажется интересным сравнить значимость обо-
значения конкретного места в вопросах шкалы. 

Соответственно, в исследовании 2 на выборке жи-
телей города Санкт-Петербурга тестируются спе-
цифика формулировки вопросов, конвергентная 
валидность и ретестовая надежность адаптируемой 
шкалы.

Отсутствие связи шкалы с длительностью про-
живания, хотя и соотносится с результатами неко-
торых исследований, может объясняться специфи-
кой выборки, состоящей на 78.5% (n = 263) из рес-
пондентов, проживающих более 5 лет в одном на-
селенном пункте. Поэтому в исследовании 2 нами 
повторно изучается критериальная валидность.

ИССЛЕДОВАНИЕ 2

Методика
Инструментарий. На выборке жителей города 

Санкт-Петербурга в июле—сентябре 2023 г. был 
проведен онлайн-опрос без вознаграждения, рас-
пространенный через социальную сеть ВКонтакте 
(в основном среди студентов университетов). Для 
рандомизации выборки и тестирования абстракт-
ной (“Я очень привязан к своему городу”) или кон-
кретной (“Я очень привязан к Санкт-Петербургу”) 
формулировки шкалы привязанности к месту в на-
чале участникам было предложено выбрать 1 
из 4 цветов, который им наиболее приятен. Жел-
тый (n = 34; 23.9%) и синий (n = 51; 35.9%) цвета пе-
ренаправляли респондентов на  страницу с  аб-
страктной формулировкой, а фиолетовый (n = 40; 
28.2%) и черный (n = 17; 12%) — к конкретной. По-
скольку потребовалось сбалансировать количество 
участников во второй группе, тем же методом был 
распространен опрос без рандомизации, только 
с конкретной формулировкой.

После вопросов о привязанности к месту всем 
участниками были предложены одинаковые опро-
сы. Вопросы о длительности проживания и соци-
ально-демографических характеристиках соответ-
ствовали исследованию 1. Миграционные интен-
ции изучались с помощью одного вопроса: “Ска-
жите, пожалуйста, хотели  бы Вы переехать 
из Санкт-Петербурга в другой населенный пункт 
на постоянное место жительства?” с вариантами 
ответа от 1 (точно не хочу переезжать) до 5 (очень 
хочу переехать). Общее благополучие [2] рассмат-
ривалось как среднее от двух вопросов (α = 0.91): 
“Оцените по шкале, насколько Вы счастливы”, где 
0 — ​совсем не счастливы, 10 — ​очень счастливы 
и “Насколько Вы удовлетворены Вашей жизнью 
в целом?” (0 — ​совершенно не удовлетворен(а), 
10 — ​полностью удовлетворен(а)).
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Воспринимаемые преимущества проживания 
в Санкт-Петербурге измерялись с помощью разра-
ботанного нами чек-листа, созданного с опорой 
на две методики [1; 31]. Респонденты могли отме-
тить любое из 15 различных категорий преиму-
ществ проживания: я могу здесь заниматься свои-
ми хобби и интересами; для меня это визуально 
очень красивое место; я чувствую здесь свои кор-
ни; здесь удобно добираться, куда я хочу; здесь без-
опасно жить; здесь психологически комфортно 
жить; я могу здесь наслаждаться природой; я чув-
ствую себя свободно тут; я могу здесь развлекаться 
и заниматься увлекательными вещами; у меня мно-
го воспоминаний об этом месте; я чувствую себя 
счастливым тут; здесь есть необходимые для жиз-
ни сервисы и услуги; я могу здесь чувствовать себя 
уединенно; я могу здесь расслабиться и отдохнуть; 
это место способствует моему личностному росту; 
или не подходит ни один из вариантов. Для даль-
нейшего анализа показатель переменной варьиру-
ется от 1 до 15.

Для изучения ретестовой надежности в конце 
опроса участникам было предложено оставить свой 
адрес электронной почты для повторного прохож-
дения методик. Свою почту оставили 39 человек, 
28 (72%) из которых заполнили шкалу привязанно-
сти к месту повторно спустя промежуток от 2 не-
дель до месяца (Mвозраст = 25.2; SD = 10.7; 85% жен-
щин).

Выборка. Общая выборка из 188 респондентов 
в возрасте от 18 до 70 лет распределилась по n = 91 
на абстрактную (Mвозраст = 27.8; SD = 9.5) и n = 97 
на конкретную (Mвозраст = 27.5; SD = 10.1) формули-
ровки. Подвыборки не отличались между собой 
по всем социально-демографическим характери-
стикам (χ² пол р = 0.1; U Манна—Уитни p > 0.6), 
а также переменным для исследования валидности 

(все p > 0.14). Характеристики выборки представ-
лены в табл. 1.

Результаты исследования
Факторная структура конфирматорных моделей 

для абстрактной (χ²/df = 2 (16/8); p = 0.042; CFI = 
=  0.954; TLI  =  0.914; RMSEA  =  0.105 (CI  90%; 
L = 0.02; U = 0.18); SRMR = 0.049) и конкретной 
(χ²/df  =  1.66 (13.3/8); p  =  0.101; CFI  =  0.961; 
TLI  =  0.926; RMSEA  =  0.083 (CI  90%; L  =  0; 
U = 0.159); SRMR = 0.052) формулировок показала 
отличные показатели для принятия, чуть больше 
свидетельствующие в пользу второй подвыборки. 
При сравнении дополнительных индексов, одна-
ко, первая подвыборка (AIC = 1472; BIC = 1504) по-
казывает лучшие результаты по сравнению со вто-
рой (AIC = 1557; BIC = 1591).

При этом факторные нагрузки для некоторых 
пунктов двух подвыборок являются невысокими 
(все p < 0.001, табл. 2). Внутренняя согласованность 
идентификации с местом (α1 = 0.76; α2 = 0.65) и за-
висимости от места (α1 = 0.67; α2 = 0.61) для подвы-
борок находится на нижнем пороге принятия. По-
скольку анализ показателей для разных формули-
ровок не дал четкого ответа в предпочтении одной 
из них, данные по шкале привязанности к месту 
были объединены для дальнейшего анализа. Кон-
фирматорный анализ показал отличное соответ-
ствие эмпирических данных для принятия теоре-
тизированной двухфаторной модели (χ²/df = 2.2 
(17.4/8); p  =  0.026; CFI  =  0.97; TLI  =  0.94; 
RMSEA  =  0.079 (CI  90%; L  =  0.026; U  =  0.13); 
SRMR = 0.04), а дискриминантные индексы под-
твердили разность переменных идентификация 
с местом (α = 0.71; M = 3.89; SD = 0.75; AVE 67.5%) 
и зависимость от него (α = 0.64; M = 3.53; SD = 0.89; 
AVE 67.2%). Конструкты, составляющие шкалу 

Таблица 1. Характеристики выборок

Общая выборка,  
N = 188 (%)

Подвыборки
1 — ​“Мой город”,  

n = 91 (%)
2 — ​“Санкт-Петербург”, 

n = 97 (%)
Пол* 159 (84.6) 81 (89) 78 (80.4)
Образование Неполное среднее 2 (1.1) 1 (1.1) 1 (1)

Среднее 19 (10.1) 6 (6.6) 13 (13.4)
Среднее специальное 17 (9) 6 (6.6) 11 (11.3)
Незаконченное высшее 38 (20.2) 17 (18.7) 21 (21.6)
Высшее 97 (51.6) 54 (59.3) 43 (44.3)
Несколько высших 15 (8) 7 (7.7) 8 (8.2)

Длительность  
проживания

1–3 года 16 (8.5) 5 (5.5) 11 (11.3)
3–5 лет 13 (6.9) 8 (8.8) 5 (5.2)
5+ лет 63 (33.5) 31 (34.1) 32 (33)
Всю жизнь 96 (51.1) 47 (51.6) 49 (50.5)

Примечание. * Пол указан как абсолютная частота женщин (и %).
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привязанности к месту (α = 0.8; M = 3.71; SD = 0.76), 
положительно коррелируют между собой (r = 0.66; 
p < 0.001).

Для данного исследования также отсутствует 
нормальность распределения по всем переменным 
(K—S и S—W р < 0.002), а социально-демографиче-
ские переменные не отображали разницы либо свя-
зи с исследуемой шкалой и конструктами, вклю-
ченными в нее.

Повторная проверка критериальной валидности 
показала связь подшкал и шкалы с длительностью 
проживания (M = 4.27; SD = 0.92) и миграционны-
ми интенциями (M = 2.38; SD = 1.13). При этом 
длительность проживания коррелирует и опреде-
ляет в малой степени только общий показатель 
привязанности к  месту (β  =  0.195; p  =  0.007; 
adjR2 = 0.033) и идентификацию с ним (β = 0.265; 
p < 0.001; adj R2 = 0.065). При этом связь с миграци-
онными интенциями сохраняется на среднем уров-
не и в данном исследовании, где высокая привя-
занность к месту (β = -0.56; p < 0.001; adjR2 = 0.31), 
идентификация с  ним (β  =  -0.42; p  <  0.001; 
adj R2  =  0.17) и  зависимость от  него (β  =  -0.59; 
p < 0.001; adj R2 = 0.35) определяют низкое желание 
переехать в другое место жительства.

Для исследования конвергентной валидности 
изучалась связь адаптируемой шкалы с общим бла-
гополучием (M = 6.89; SD = 1.82) и воспринима-
емыми преимуществами проживания (M = 6.74; 
SD = 3.44), корреляция между которыми была сла-
бо положительной (r = 0.23; p = 0.001). Привязан-
ность к месту (r = 0.42; p < 0.001), также как иден-
тификация (r  =  0.38; p  <  0.001) и  зависимость 
(r = 0.39; p < 0.001), положительно были связаны 
с воспринимаемыми преимуществами. Схожим 
образом общее благополучие коррелировало 
со  шкалой привязанности к  месту (r  =  0.34; 
p < 0.001) и подшкалами идентификация (r = 0.21; 
p < 0.001) и зависимость (r = 0.37; p < 0.001).

Коэффициенты внутриклассовой корреляции 
(average-measurement, absolute-agreement, 2‑way 
mixed-effects) для проверки ретестовой надежности 
при сравнении средних показали высокие значе-
ния для шкалы привязанности к месту (ICC = 86; 
p < 0.001), идентификации с местом (ICC = 0.88; 
p  <  0.001) и  зависимости от  него (ICC  =  0.65; 
p < 0.004).

Обсуждение результатов

По результатам двух исследований подтверждена 
двухфакторная структура и дискриминационная 
валидность методики, состоящей из идентифика-
ции с местом и зависимости от него. Для всех ис-
следуемых подгрупп получены приемлемые, 
но не всегда высокие показатели внутренней согла-
сованности и факторные нагрузки. Например, бо-
лее низкие показатели в исследовании 2 могут быть 
связаны с искажением ответов респондентов в ис-
следовании 1, так как в нем дополнительно иссле-
довалось еще пять переменных. Это предположе-
ние соотносится с представлением о том, что чем 
больше предъявлено вопросов, тем более одинако-
вые ответы дают респонденты [21]. С другой сторо-
ны, такая разница в показателях может объяснять-
ся большей выборкой исследования 1, которая дает 
возможность более точно анализировать результа-
ты статистических процедур.

Конвергентная валидность методики доказана 
на основании положительных связей с общим бла-
гополучием и воспринимаемыми преимуществами 
от проживания в населенном пункте. На основа-
нии предложенного чек-листа преимуществ в даль-
нейшем стоит разработать метод оценки городской 
и рекреационной среды по аналогии с оценкой 
функциональности домашней среды [1] и теорией 
возможностей Дж. Гибсона.

Критериальная валидность о предсказании при-
вязанности к месту миграционных интенций была 

Таблица 2. Факторные нагрузки конфирматорных моделей

Исследование 1

Исследование 2

Общая  
выборка

Подвыборки
1 — ​“Мой 

город”
2 — ​“Санкт-
Петербург”

Идентификация с местом
Я очень привязан(а) к … 0.836 0.618 0.714 0.504
Я очень похож(а) на … 0.776 0.584 0.695 0.472
… — ​особенное место для меня 0.913 0.694 0.710 0.690

Зависимость от места
Ни одно другое место не может сравниться с… 0.761 0.838 0.836 0.849
… — ​лучшее место заниматься тем, что мне нравится 0.855 0.561 0.592 0.527
Я бы не променял … и то, что я здесь делаю, ни на что другое 0.831 0.757 0.833 0.671
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доказана в обоих исследованиях. Однако длитель-
ность проживания только в исследовании 2 слабо 
определяла привязанность к месту, что отчасти мо-
жет объясняться спецификой выборок (> 78% рес-
пондентов более 5 лет живут в населенном пункте) 
и ранговым вопросом для измерения предиктора. 
С другой стороны, в части исследований были по-
лучены схожие результаты, например, длитель-
ность проживания на загородном участке не опре-
деляла привязанность к нему [26] или лишь 13% 
эмпирических данных объяснялись этой связью 
[36].

Надежность оценивалась по показателям внут-
ренней согласованности и ретестовой устойчиво-
сти, которые были приемлемыми для проведенных 
тестов. Несмотря на то что респонденты демон-
стрируют аналогичные ответы на опросник спустя 
временной период, в качестве недостатка работы 
важно обозначить малую выборку для оценки ре-
тестовых показателей. Другим ограничением явля-
ется использование авторского чек-листа для ис-
следования воспринимаемых преимуществ.

Несмотря на то что репрезентативность выбор-
ки не обязательна для адаптации шкал без тесто-
вых норм [7], в том числе потому, что в этом иссле-
довании представлены достаточно гетерогенные 
группы респондентов, отсутствие связи представ-
ленной методики с социально-демографическими 
показателями формирует задачу изучить конструкт 
на российских данных, отражающих генеральную 
совокупность для анализа культурного контекста. 
Простота формулировок и методов анализа обес-
печивает удобство применения шкалы для иссле-
дования разных групп населения в  психологии 
и смежных дисциплинах, а также для решения за-
дач практическими специалистами. В приложении 
представлена версия шкалы, готовая для модифи-
кации под изучение различных мест. Однако для 
первого использования шкалы в сфере туризма ре-
комендуется протестировать формулировки привя-
занности к природным объектам и местам отдыха.

ВЫВОДЫ

В соответствии с поставленной целью в рамках 
настоящей работы адаптирована сокращенная 
шкала привязанности к месту (Abbreviated Place At-
tachment Scale, APAS). В проведенной работе полу-
чена аналогичная оригинальной версии структура 
шкалы привязанности к месту, включающая иден-
тификацию с ним и зависимость от него. Анализ 
дискриминантной валидности показал, что под-
шкалы рассматривают различные конструкты, на-
дежно согласованные внутри и  устойчивые 

во времени. Критериальная и конвергентная ва-
лидности также указывают на успешную адапта-
цию шкалы, релевантную для широкого спектра 
исследований на русскоязычных выборках.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
Краткая шкала привязанности к  месту

Процедура. Рекомендуется предъявлять вопросы 
в случайном порядке для уменьшения возникнове-
ния ошибки измерения.

Описание инструментария. Методика включает 
в себя две подшкалы привязанность к месту: иден-
тификация с местом (вопросы 1–3) и зависимость 
от него (вопросы 4–6). Шкала модифицируется под 
исследование, вместо “…” для каждого пункта 

нужно прописать интересующее место (например, 
“мой город”, “озеро Байкал”). Для исследования 
одного места рекомендовано использование кон-
кретной формулировки для избегания искажений 
ответов и измерения.

Обработка результатов. Среднее служит показа-
телем для конструкта. Шкала не предполагает на-
личие тестовых норм.

Инструкция. Отметьте насколько Вы согласны или не согласны со следующими утверждениями: 1 — ​совершенно 
не согласен(а), 2 — ​скорее не согласен(а), 3 — ​ни да, ни нет, 4 — ​скорее согласен(а), 5 — ​полностью согласен(а).
1.  Я очень привязан(а) к …
2.  Я очень похож(а) на …
3.  … — ​особенное место для меня.
4.  Ни одно другое место не может сравниться с …
5.  … — ​лучшее место заниматься тем, что мне нравится.
6.  Я бы не променял … и то, что я здесь делаю, ни на что другое
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Abstract. The article presents the adaptation of the Abbreviated Place Attachment Scale. Two studies were con-
ducted for this purpose, one with residents of the Chelyabinsk region (n = 335) and another with residents of 
the city of St. Petersburg (n = 188). The factorial structure, discriminant validity, and reliability of the two sub-
scales, place identification and place dependence, were examined in both samples. As the scale can be applied 
in various places of residence and leisure, the second study explores two formulations of the statements, as well 
as the retest reliability. The positive correlation of the scale with general well-being and perceived advantages 
of living in the specific place indicates the convergent validity of the instrument. Criterion validity was con-
firmed by examining the influence of the length of residence on place attachment and its role in shaping mi-
gration intentions. The results of the psychometric assessment of the Abbreviated Place Attachment Scale at-
test to its reliability and validity for use in environmental psychology and several related disciplines.

Keywords: place attachment, place identity, place dependence, scale adaptation, well-being, length of resi-
dence, migration intentions.
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В последние годы актуализировалось направле-
ние историко-психологических исследований, по-
священных жизненному пути и вкладу в психоло-
гию выдающихся ученых различных российских на-
учно-исследовательских центров [13; 32; и  др.], 
в частности Института психологии РАН [3]. В этом 
направлении перспективным становится анализ 
роли персоналии в деятельности конкретного на-
учного учреждения, а также влияния научно-орга-
низационных факторов на творчество ученого.

Среди сотрудников Института психологии РАН, 
внесших значимый вклад в развитие психологиче-
ской науки 2000‑х — ​начала 2010‑х годов, можно 
обозначить Аллу Борисовну Купрейченко (1962–
2014), профессора, доктора психологических наук, 
ведущего научного сотрудника лаборатории соци-
альной и экономической психологии. К ее жизни 
и творчеству постепенно формируется исследова-
тельский интерес, прежде всего у ее учеников [33]. 
В октябре 2022 г. в Институте психологии РАН 

было проведено мемориальное заседание эксперт-
ного семинара по социальной психологии, психо-
логии труда и инженерной психологии, посвящен-
ное 60‑летию А.Б. Купрейченко, на котором обсуж-
дался ее вклад в исследование различных проблем 
социальной психологии — ​социально-психологи-
ческого пространства, доверия и недоверия, нрав-
ственного и экономического самоопределения, 
нравственной элиты, рекламы и др. Учитывая со-
циальную и научную значимость ее творчества, 
представляется важным продолжить изучение на-
учного наследия А.Б. Купрейченко и более глубо-
ко проанализировать отдельные направления ее ис-
следований.
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Высший психологический колледж при Институте 
психологии РАН (1998) с квалификацией “практи-
ческий психолог”, аспирантуру Государственного 
университета гуманитарных наук (ГУГН, сейчас — ​
ГАУГН; 2001). Во второй половине 1980‑х годов ра-
ботала инженером в  НИИ приборостроения, 
в 1990‑е годы — ​в различных московских коммер-
ческих организациях на административных долж-
ностях, консультантом-аналитиком и психологом 
[31; 34].

С июля 2001 г. она последовательно занимала 
должности научного, старшего (с июня 2003 г.) 
и ведущего (с июня 2011 г.) научного сотрудника 
лаборатории социальной и экономической психо-
логии ИП РАН. Одновременно она работала до-
центом кафедры социальной и этнической психо-
логии Московского гуманитарного университета 
(с 1998 г.). С 2010 г. она совмещала работу в Инсти-
туте психологии РАН с  преподаванием в  НИУ 
“Высшая школа экономики”, а в 2012 г. перешла 
в последний на полную ставку, оставшись в Инсти-
туте психологии в качестве совместителя [31; 34].

В 2001 г. А.Б. Купрейченко защитила кандидат-
скую диссертацию на тему “Отношение личности 
к соблюдению нравственных норм в зависимости 
от психологической дистанции (у предпринимате-
лей и менеджеров)”, в 2010 г. — ​докторскую дис-
сертацию на тему “Нравственно-психологическая 
детерминация экономического самоопределения 
личности и группы”.

Кроме научно-исследовательской деятельности, 
А.Б. Купрейченко занималась научно-организаци-
онной работой. В 2005–2006 гг. совместно с дирек-
тором Института психологии РАН А.Л. Журавле-
вым она руководила семинаром молодых исследо-
вателей “Социокультурные проблемы психоло-
гии”. В 2005 г. она была одним из инициаторов 
создания экспертного семинара по социальной 
психологии, психологии труда и инженерной пси-
хологии и оставалась его ведущим вплоть до мая 
2014 г. Алла Борисовна также была ответственным 
редактором нескольких коллективных работ (сбор-
ников научных трудов и материалов конференций): 
“Проблемы экономической психологии: В 2 т.” 
(2004, 2005), “Человек в экономических и социаль-
ных отношениях” (2012), специального номера 
журнала “Ученые записки ИМЭИ” (2012, № 1), по-
священного проблемам психологии доверия, “До-
верие и недоверие в условиях развития граждан-
ского общества” (2013), “Психология самоопреде-
ления личности и групп: история, современное со-
стояние и тенденции развития” (2014).

Основным содержанием научно-исследователь-
ской деятельности Аллы Борисовны являлась 

разработка социально-психологических, органи-
зационно-психологических и экономико-психо-
логических вопросов. Конкретными темами ее ис-
следований были нравственно-психологические 
проблемы регуляции экономической (в частности, 
деловой) активности, формирование и функцио-
нирование социального (в том числе экономиче-
ского и нравственного) самоопределения, разра-
ботка теории и  методологии психологии нрав-
ственности, обоснование и концептуальное напол-
нение понятия “социально-психологическое 
пространство личности”, выявление сущности 
и характеристик доверия и недоверия и др. Эти во-
просы она исследовала также совместно с ее уче-
никами  — ​А.Е.  Воробьевой, Е.И.  Горбачевой, 
А.С. Моисеевым, Е.Н. Молодых, С.П. Табхаровой, 
Е.В.  Шляховой, которые под ее руководством 
успешно подготовили и защитили кандидатские 
диссертации.

Большинство направлений научных работ 
А.Б. Купрейченко связаны между собой нравствен-
но-психологической проблематикой, одним из ве-
дущих исследователей которой она являлась в Ин-
ституте психологии РАН [8], чему можно посвятить 
отдельные публикации. В данной работе будет рас-
смотрена одна из первых научно-исследователь-
ских тем в творчестве А.Б. Купрейченко — ​психо-
логия доверия и недоверия.

РАЗРАБОТКА А.Б. КУПРЕЙЧЕНКО 
ПРОБЛЕМ ПСИХОЛОГИИ ДОВЕРИЯ 

И  НЕДОВЕРИЯ

Интерес А.Б. Купрейченко к изучению вопросов 
психологии доверия и недоверия начал формиро-
ваться в процессе обучения в аспирантуре и подго-
товки кандидатской диссертации. Так как она учи-
лась в аспирантуре ГУГН, психологический фа-
культет которого функционировал на базе Инсти-
тута психологии РАН, то разработка ею данной 
темы происходила в научно-исследовательском 
и научно-организационном контексте Института 
психологии. Исторически в ИП РАН феномен до-
верия изучался в рамках социальной [35], эконо-
мической [6] и политической [4] психологии. На-
учным руководителем А.Б.  Купрейченко был 
А.Л. Журавлев, который в 1990‑е годы занимался 
исследованием доверия предпринимателей к раз-
ным видам организаций [6], а сама проблема дове-
рия входила в основные направления исследова-
ний лаборатории социальной и экономической 
психологии как составляющая нравственных основ 
поведения и отношения к соблюдению нравствен-
ных норм. Встроенность в научно-исследователь-
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ское пространство лаборатории и ИП РАН в целом 
являлась важным фактором исследований А.Б. Ку-
прейченко. Кроме того, можно говорить и о внеш-
ней детерминации — ​высокой значимости феноме-
на доверия в российской психологии на рубеже 
1990-х — ​2000‑х годов: он вызывал высокий интерес 
специалистов в области методологии психологии 
[12], психологии личности [36], возрастной и педа-
гогической [5], социальной [2] психологии и др.

Можно выделить несколько периодов в научно-
исследовательской деятельности А.Б. Купрейчен-
ко, посвященной изучению феноменов доверия 
и недоверия, по содержательному (появлению но-
вых аспектов изучения доверия/недоверия в ее ра-
ботах) и “библиографическому/публикационному” 
(концом каждого периода является год выхода 
крупной работы автора — ​диссертации или моно-
графии) основаниям:

—  1999–2001 гг. — обоснование доверия как са-
мостоятельного феномена среди других личност-
ных и социально-психологических характеристик 
человека, защита кандидатской диссертации;

—  2002–2003 гг. — описание сущности доверия 
и его первичных свойств, разработка методическо-
го инструментария его измерения, изучение про-
явлений доверия в экономико-психологических 
и организационно-психологических условиях, из-
дание совместной с А.Л. Журавлевым монографии 
“Нравственно-психологическая регуляция эконо-
мической активности” (2003);

—  2004–2008 гг. — выделение феномена недове-
рия, разработка социально-психологических 
свойств доверия/недоверия и описание их места 
в социально-психологическом пространстве лич-
ности, продолжение изучения этих явлений в ор-
ганизации, начало исследования доверия/недове-
рия личности рекламе, издание монографии “Пси-
хология доверия и недоверия” (2008);

—  2009–2014 гг. — ​изучение частных видов до-
верия СМИ, обществу и технике.

Первый период (1999–2001  гг.)  
разработки А.Б.  Купрейченко проблем 

психологии доверия и  недоверия
В начале своего научного творчества А.Б. Ку-

прейченко изучала проблему доверия в связи с бо-
лее общим феноменом — ​психологической дистан-
цией [14; 15]. Отправным пунктом ее исследований 
было рассогласование в теоретических представле-
ниях и эмпирических показателях соотношения яв-
лений психологической дистанции и  доверия. 
В  ходе одного из  первых своих исследований 
по  данной теме она выявила, что в  качестве 

ведущего фактора психологической дистанции, 
по результатам опросов респондентов, можно вы-
делить межличностное доверие [15, с. 91]. В другой 
совместной с А.Л. Журавлевым работе ею была рас-
крыта факторная структура психологической ди-
станции, в которую вошли приязнь, доверие, под-
держка, отношения зависимости, взаимные обяза-
тельства, уважение, сходное восприятие мира [9, 
с. 54]. Авторами было также определено, что меж-
личностное доверие, в  свою очередь, включает 
в себя факторы единства, надежности и предсказу-
емости. Таким образом, А.Б. Купрейченко показа-
ла, что доверие входит в психологическую дистан-
цию как конкретный феномен, при этом оно само 
имеет факторную структуру.

Другой важной предпосылкой специального 
изучения А.Б. Купрейченко вопроса доверия явля-
лась его связь с отношением к нравственным нормам 
[15, с. 90; 17, с. 64]. В ходе проведения диссертаци-
онного исследования она выявила, что доверие яв-
ляется нравственным регулятором деловой и эко-
номической активности и связано с другими нрав-
ственно-психологическими свойствами — ​терпи-
мостью и  гибкостью отношения к  другим [16, 
с. 123]. Доверие личности включает в себя факто-
ры веры в людей (доверия чужим) и доверия близ-
ким людям [Там же, с. 132]. Кроме того, А.Б. Ку-
прейченко выделила психологические типы доверия 
личности другим людям — ​“опытный” (в равной 
степени доверяющий тем, кому доверяют больше 
всего, и тем, кто не оправдал доверие), “максима-
лист” (имеющий высокое доверие к тем, кому до-
веряют больше всего, и низкое к тем, кто утратил 
доверие) и “доверяющий по тождеству и расчету” 
[Там же, с. 142–147].

Второй период (2002–2003  гг.)  
разработки А.Б.  Купрейченко проблем 

психологии доверия и  недоверия
В эти годы от психологической дистанции как 

контекста проявления доверия и его связи с отно-
шением к нравственным нормам Алла Борисовна 
перешла непосредственно к изучению сущности 
и характеристик доверия в межличностном и груп-
повом взаимодействии, а также методическим проб-
лемам его измерения. Так, теоретически она опи-
ралась на концепцию базального доверия Э. Эрик-
сона, а в качестве основного определения она ис-
пользовала данное в работах Л. Хосмера [17, с. 66, 
69]: “Доверие — ​это оптимистическое ожидание че-
ловека, группы или фирмы в условиях уязвимости 
и зависимости от другого человека, группы или 
фирмы в ситуации совместной деятельности или 
обмена с  целью облегчения взаимодействия, 
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ведущего к обоюдной выгоде” (цит. по: [17, с. 69]). 
Используя работы российских (А.Л. Журавлева, 
В.А. Сумароковой и др.) и зарубежных (Б. Банке-
ра, Дж.  Батлера, А.  Ван де  Вена, Р.  Левицки, 
Дж. Ремпела, П. Ринга, Дж. Роттера, М. Стивенсо-
на, Дж.  Холмса, Э.  Эриксона и  др.) авторов, 
А.Б. Купрейченко уточнила содержание ранее вы-
деленных компонентов доверия — ​предсказуемо-
сти, надежности и единства (тождественности) [15, 
с. 91; 17, с. 70].

На основе этих теоретических положений, а так-
же уже существовавших методик диагностики до-
верия (в частности, методик Р. Левицки, М. Сти-
венсона, Б. Банкер и Дж. Ремпела, Дж. Холмса) 
А.Б. Купрейченко разработала авторский диагно-
стический инструмент, выявлявший особенности 
доверия личности и группы другим людям [17]. Ме-
тодика предназначалась для определения критери-
ев (предсказуемости, надежности, единства) дове-
рия другим людям, степени склонности человека 
к замене доверия верой или расчетом и принадлеж-
ности к одному из типов доверия другим людям. 
Ранее выделенные ею типы доверия были допол-
нены еще одним, а некоторые из них были обозна-
чены новым образом: “понимающий людей” (ра-
нее — ​“опытный”); “максималист”; “доверяющий 
по тождеству и расчету”; вновь предложенный тип 
“эмоционально доверяющий”, который больше до-
веряет чужим людям, чем близким, так как исполь-
зует другие критерии доверия — ​веру или расчет 
[Там же, с. 72, 80–81]. Таким образом, методика 
состояла из пяти шкал — ​“Надежность”, “Предска-
зуемость”, “Единство”, “Приязнь”, “Расчет”, сре-
ди которых первые три раскрывают структуру до-
верия, а последние две выявляют тенденцию чело-
века заменять доверие чем-то иным.

Другими вопросами ее исследований этого пе-
риода являлись экономико-психологические и орга-
низационно-психологические аспекты изучения фе-
номена доверия. С самого начала разработки проб-
лемы доверия А.Б.  Купрейченко (совместно 
с А.Л. Журавлевым) исследовала его в экономико-
психологическом и организационно-психологиче-
ском контекстах — ​в рамках анализа нравственных 
регуляторов экономической активности и отноше-
ния российских предпринимателей и менеджеров 
к соблюдению нравственных норм [9]. Более по-
дробно и  структурированно эти вопросы были 
представлены в совместной с А.Л. Журавлевым 
итоговой работе “Нравственно-психологическая 
регуляция экономической активности” (2003). Ими 
было обосновано, что доверие является значимым 
фактором экономической эффективности деятель-
ности организации [10, с. 237]. Авторы (вместе 

с Е. Павловой) показали, что для групп с благопри-
ятной психологической атмосферой характерны 
высокие показатели приязни, надежности и един-
ства между людьми; в таких группах присутствует 
большое количество сотрудников с типом “пони-
мающий людей”, который положительно влияет 
на  отношения в  коллективе, продуктивность, 
успешность и удовлетворенность работой [Там же, 
с. 246].

Третий период (2004–2008  гг.)  
разработки А.Б.  Купрейченко проблем 

психологии доверия и  недоверия
С середины 2000‑х годов А.Б. Купрейченко на-

чала разрабатывать проблему недоверия. Относи-
тельная самостоятельность этого феномена обо-
сновывалась ею тем, что оно не исключает дове-
рия в ситуациях межличностного и группового 
взаимодействия, но имеет собственные специфи-
ческие функции. Алла Борисовна выделила следу-
ющие компоненты недоверия: переживание стра-
ха по отношению к процессу и результату общения, 
отрицательная эмоциональная оценка партнера; 
готовность выйти из взаимодействия, проявить аг-
рессию или враждебность в ответ на угрожающие 
воздействия и последствия; осознание и понима-
ние рисков взаимодействия [19; 22]. К основным 
функциям недоверия она отнесла дистанцирование, 
защиту от нежелательных последствий взаимодей-
ствия, облегчение принятия решения в ситуации 
дефицита информации и времени, самосохране-
ние, эго-защиту, повышение ответственности и на-
дежности партнера в отсутствие контроля и др.

При дифференциации доверия и недоверия А.Б. Ку-
прейченко совместно с С.П. Табхаровой описала 
соотношение этих феноменов по нескольким ха-
рактеристикам [28]. Так, сама дихотомия дове- 
рия/недоверия близка по  смыслу к  таким, как 
“ожидание пользы — ​ожидание вреда” или “ожи-
дание добра — ​ожидание зла”, а другими основны-
ми факторами, разделяющими эти феномены, яв-
ляются “притяжение — ​избегание” и “приятно — ​
неприятно”. Однако, несмотря на то что доверие 
и недоверие рассматриваются как парные явления, 
они в большинстве случаев “ни качественно, ни ко-
личественно, ни, тем более, психологически не яв-
ляются эквивалентными” [Там же, с. 57]. Их по-
следствия не равны друг другу, а отсутствие одного 
не приводит к появлению другого. Более того, ве-
роятны ситуации сосуществования доверия и недо-
верия. А.Б. Купрейченко и С.П. Табхарова обозна-
чили эту характеристику амбивалентностью и вы-
делили условия независимого друг от друга прояв-
ления доверия и  недоверия: многосоставность 
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и изменчивость межличностных отношений; при-
сутствие у другого человека противоречивых лич-
ностных характеристик; субъективное ожидание 
рисков взаимодействия в связи с открытостью парт-
неру; неоднозначная оценка субъектом партнера 
и др. [Там же, с. 58]. Кроме того, авторы разработа-
ли методику изучения представлений о доверии/не-
доверии и их оценки и выявили, что наиболее зна-
чимыми критериями, по которым определяется до-
верие, являются следующие характеристики парт-
нера по  взаимодействию  — ​сила, активность, 
оптимизм, смелость, нравственность, приязнь, на-
дежность, открытость, ум и др.; критериями недо-
верия — ​безнравственность, ненадежность, агрес-
сивность, болтливость, принадлежность к враждеб-
ной социальной группе, конфликтность, конку-
рентность и др. [Там же, с. 66].

Другим оригинальным направлением исследо-
ваний, тем не менее связанным с изучения дове-
рия, в этот период творчества А.Б. Купрейченко 
являлась разработка понятия “социально-психоло-
гическое пространство личности”. Совместно 
с А.Л. Журавлевым она предложила следующее его 
определение: “сформированная субъектом система 
позитивно, нейтрально или негативно значимых 
социальных объектов или явлений (включая его са-
мого), занимающих конкретные позиции в струк-
туре, находящихся в специфических связях и отно-
шениях друг с другом и выполняющих некоторые 
функции или роли в соответствии с определенны-
ми нормами, правилами, стандартами, эталонами 
и закономерностями” [11, с. 8]. Одним из основ-
ных измерений социально-психологического про-
странства А.Б. Купрейченко обозначила доверие: 
оно выступает критерием психологической близо-
сти и детерминантой отношения субъекта к значи-
мым объектам [20, с. 74]. “По сути, в доверии или 
недоверии проявляется направленность субъекта 
на  сохранение или изменение существующей 
структуры социально-психологического простран-
ства” [Там же].

Новый этап изучения доверия в организационных 
условиях А.Б. Купрейченко посвятила включению 
в содержание психологического исследования орга-
низаций феномена недоверия и рассмотрению его 
в контексте социально-психологического простран-
ства личности и группы. Алла Борисовна показала, 
что организационное доверие и недоверие проявляют-
ся в трех формах: институциональной (системе 
норм, правил контроля и надзора за сотрудника-
ми); психологических отношениях и представлени-
ях работников об организации, коллегах, руководи-
телях, партнерах и др.; психологического простран-
ства взаимоотношений сотрудников, групп и самой 

организации [21, с. 112]. Кроме того, А.Б. Купрей-
ченко включала доверие и недоверие в совокупность 
интегральных показателей психологической эффек-
тивности организации (наравне с психологическим 
климатом и организационной культурой) по причи-
не их положительной связи со многими другими ор-
ганизационно-психологическими феноменами 
[Там же, с. 113].

Еще одним аспектом изучения доверия в этот же 
период выступил феномен доверия личности рекла-
ме. Сначала А.Б. Купрейченко рассматривала его 
как частный компонент восприятия и отношения 
к рекламе, в частности юмористической [18]. Затем 
она обосновала, что доверие является одним из ве-
дущих показателей психологической эффективно-
сти рекламы, отношения человека к бренду, ре-
кламному сообщению или источнику рекламы [22, 
с. 307–308]. Кроме того, в ходе исследования дове-
рия рекламным персонажам Алла Борисовна пока-
зала, что оно связано с особенностями доверия че-
ловека другим людям и выполняет важную функ-
цию при оценке персонажей разных типов (инфор-
мационных, развлекательных, партнерских и др.) 
[Там же, с. 322–332].

Ярким итогом этого периода научного творче-
ства стала монография А.Б. Купрейченко “Психо-
логия доверия и недоверия” (2008). В ней были 
обобщены исследования прошлых лет, а также рас-
ширена концептуальная модель рассматриваемых 
феноменов. Так, ею были дополнительно выделе-
ны компоненты доверия как психологического отно-
шения: представления о себе, партнере и условиях 
взаимодействия раскрывают когнитивный компо-
нент; оценка себя, партнера и процесса общения 
относится к эмоциональной составляющей; пред-
расположенность и умение осуществлять опреде-
ленные акты в отношении себя, партнера и ситуа-
ции взаимодействия являются поведенческими 
компонентами [22, с. 59]. Кроме того, по степени 
выраженности составляющих психологического 
отношения А.Б. Купрейченко предложила выде-
лять “подлинное” и “неподлинное” доверие/недо-
верие: эти формы данных феноменов проявляют-
ся в рассогласовании разных компонентов отноше-
ния (например, поведенчески доверие может при-
сутствовать, а когнитивно и эмоционально — ​нет) 
[Там же, с. 68–69].

Четвертый период (2009–2014  гг.) 
разработки А.Б.  Купрейченко проблем 

психологии доверия и  недоверия
В этот период в рамках изучения доверия и не-

доверия А.Б. Купрейченко преимущественно обра-
щалась к специфическим их видам — ​в отношении 
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СМИ, общества, техники, а также вернулась к во-
просу о роли доверия в нравственно-психологиче-
ской детерминации экономической активности 
(в частности, экономического самоопределения) 
[23]. Рассмотрим ниже только новые направления 
ее исследований.

В прошлые годы Алла Борисовна лишь частично 
рассматривала доверие к формам передачи инфор-
мации потребителям — ​рекламе; начиная с 2010‑х го-
дов, она включилась в более дифференцированную 
разработку этих вопросов — ​сначала доверия СМИ 
(и электронным их видам, в частности), затем в це-
лом к социальным институтам и обществу. Со-
вместно с Е.В. Шляховой А.Б. Купрейченко пока-
зала, что доверие к электронным СМИ сходно с до-
верием организации (институциональной его фор-
мой), а  его компоненты  — ​с  доверием другим 
на различных уровнях взаимодействия человека 
(соответственно, доверие журналу — ​на процедур-
ном; редакторскому коллективу — ​межгрупповом; 
журналисту — ​межличностном) [29, с. 177]. Наибо-
лее значимым компонентом является институцио-
нальное (к СМИ в целом) и межличностное (к жур-
налисту) доверие. В другом исследовании А.Б. Куп
рейченко и Е.В. Шляховая предложили специаль-
ный термин “медиадоверие”, который включает 
в себя все компоненты доверия и недоверия, воз-
никающие в процессе массовой коммуникации 
(в том числе в Интернете) [30, с. 239].

От частного феномена доверия СМИ А.Б. Ку-
прейченко перешла к анализу доверия обществу 
в целом и внутри самого общества. Так, аналогом 
доверия в обществе и социальном взаимодействии 
может выступать уважение. Совместно с Д.В. Дру-
жининым она показала, что эти феномены одно-
временно связаны и различаются [26]. Они устано-
вили, что общими факторами для формирования 
доверия/недоверия и уважения/неуважения явля-
ются надежность/ненадежность и  ответствен- 
ность/безответственность партнера; при этом бо-
лее значимыми качествами другого человека для 
доверия к нему выступают личностные, а для ува-
жения — ​деловые. Далее Алла Борисовна обрати-
лась к вопросам места и функций доверия в обще-
стве в  целом. Совместно с  И.В.  Мерсияно-
вой А.Б. Купрейченко обосновала термин “обще-
ственное доверие/недоверие”, функциями которого 
являются обеспечение самоорганизации общества 
и воспроизводство социальной структуры. “Этот 
вид доверия является основой совместной жизне-
деятельности людей, способствует поддержанию 
моральных основ и социальных норм. <…> Этот 
вид недоверия соответственно выполняет функции 
самосохранения, обособления, обеспечения 

автономного развития и существования как инди-
видуального, так и группового субъекта” [27, с. 31]. 
Кроме того, исследователи раскрыли детерминан-
ты общественного доверия, к которым относятся 
традиции, культура (в частности, деловая), соци-
ально-экономическая ситуация и темпы ее разви-
тия, криминальная (в том числе коррупционная) 
обстановка в конкретных регионах.

Еще одним оригинальным направлением иссле-
дований в творчестве А.Б. Купрейченко в рассмат-
риваемый период являлось доверие технике. Дан-
ный феномен она разрабатывала одновременно 
с А.Ю. Акимовой [1]. Подходы этих авторов разли-
чались концептуальными основаниями: А.Б. Ку-
прейченко опиралась на социально-психологиче-
ские принципы и выделяла в качестве составля-
ющих доверия технике отношение не только к са-
мому объекту, но  и  к  связанным с  ним людям, 
группам и организациям [24]; А.Ю. Акимова исхо-
дила из положений психологии труда и инженер-
ной психологии и включала в доверие технике ком-
поненты оценки самой технической системы, ожи-
дания от нее безопасного функционирования, го-
товности субъекта к ее эффективному управлению 
и делегированию ей выполнения определенных за-
дач [1, с. 378]. Несмотря на различные теоретиче-
ские представления, авторы сотрудничали друг 
с другом в самом начале разработки данной проб-
лематики в российской психологии в рамках созда-
ния и апробации методического инструментария 
(будет показано далее).

Раскрывая подробнее социально-психологический 
подход А.Б. Купрейченко к изучению доверия тех-
нике, отметим, что она обосновала использование 
понятия доверия по отношению к неодушевленным 
объектам через признание техники антропогенным 
или социогенным видом систем, направленным 
на удовлетворение человеческих потребностей [24, 
с. 335]. По ее мнению, изучение данного вида дове-
рия может проводиться на основе анализа психоло-
гических механизмов проекции и персонификации 
объекта. Как полагала А.Б. Купрейченко, компо-
нентами этого доверия/недоверия являются оцен-
ка и отношение к отдельным частям техники, усло-
виям ее использования, конструирующим ее спе-
циалистам, профессионалам из смежных областей, 
себе как представителю технологической сферы или 
пользователю. Алла Борисовна разработала методи-
ку оценки доверия/недоверия технике, а ее предва-
рительную апробацию она проводила совместно 
с А.Ю. Акимовой. По результатам было показано, 
что доверие технике у машинистов локомотивов 
ниже доверия коллегам и положительно связано 
с  доверием себе в  умении строить отношения 
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с окружающими и миром, умении давать оценки 
и  делать прогнозы, а  также с  доверием другим 
в умении сотрудничать [Там же, с. 346].

Фундаментальным итогом исследований этого 
периода являлась постановка А.Б. Купрейченко 
проблемы объединения всех неодушевленных объ-
ектов в единую группу, по отношению к которой 
человек формирует схожее по содержанию доверие 
[25]. “Согласно нашему пониманию, техника, со-
циальные институты, научные теории, произведе-
ния искусства — ​это лишь некоторые из многочис-
ленных разновидностей социогенных или антропо-
генных систем. Соответственно, отношение к ним 
имеет много общего с отношением, в частности, 
с доверием/недоверием ко всем аналогичным сис-
темам. К другим их видам относятся: политическая, 
экономическая, финансовая, образовательная и т.д. 
системы; средства массовой информации; любые 
регламентированные и структурированные объеди-
нения людей, в том числе различные организации; 
и в целом общество” [Там же, с. 426]. Обобщая соб-
ственные исследования, посвященные СМИ, об-
ществу и  технике, А.Б.  Купрейченко выделила 
структурные элементы доверия/недоверия социаль-
ным институтам и социотехническим системам: от-
ношение к принципам организации и правилам 
функционирования системы; отдельным функцио-
нальным блокам; различным категориям людей, 
обеспечивающих функционирование системы; себе 
как профессионалу или пользователю; условиям 
функционирования системы [Там же, с. 435]. Де-
терминантами доверия/недоверия к таким объек-
там являются личностные, социально-групповые, 
культурно-исторические, социально-экономиче-
ские и научно-технические факторы, а также куль-
тура доверия/недоверия в обществе.

ХАРАКТЕРИСТИКИ  
КОНЦЕПТУАЛЬНОГО ПОДХОДА  

А.Б. КУПРЕЙЧЕНКО К  ИЗУЧЕНИЮ 
ФЕНОМЕНОВ ДОВЕРИЯ И  НЕДОВЕРИЯ

Обобщая содержательный анализ исследований 
А.Б. Купрейченко, можно сформулировать ключе-
вые теоретико-методологические основы разработ-
ки ею проблем психологии доверия/недоверия. 
Опираясь на  вводную статью А.Л.  Журавлева 
к книге А.Б. Купрейченко “Психология доверия 
и недоверия” (2008), к таковым можно отнести: 
психосоциальный подход (изучение доверия и недо-
верия в различных социальных, экономических 
и организационных условиях и группах, определе-
ние связи доверия с различными социально-, эко-
номико- и  организационно-психологическими 

факторами); субъектный подход (рассмотрение до-
верия как качества субъекта — ​активного, самосто-
ятельно принимающего решения, самоопределяю-
щегося человека); нравственно-психологическую 
ориентацию (выявление нравственных детерминант 
возникновения, развития, трансформации и разру-
шения доверия и недоверия); концепцию психологи-
ческого отношения (рассмотрение доверия как со-
ставляющей межличностных и групповых отноше-
ний); системный подход (изучение системных свя-
зей различных видов и форм доверия и недоверия, 
определение критериев их выделения, детерми-
нант, следствий и психологических функций) [7, 
с. 10–13]. Все эти положения во многом соответ-
ствуют принципам научной школы Института пси-
хологии РАН, а в научной карьере А.Б. Купрейчен-
ко выполняли роль концептуальных ориентиров, 
которые можно обозначить внутренними научно-
организационными детерминантами ее творчества.

Общими характеристиками научной деятельно-
сти А.Б. Купрейченко, кроме выделенных А.Л. Жу-
равлевым теоретико-методологических основ, од-
новременно являются также фундаментальность 
(изучение вопросов сущности и структуры доверия 
и недоверия, определение места доверия в содер-
жании психологической дистанции и социально-
психологического пространства, создание моделей 
различных видов доверия), эмпирическая направлен-
ность (проведение большого количества исследо-
ваний (часто уникального дизайна) отдельных ком-
понентов и видов доверия и недоверия) и методи-
ческая ориентация (создание психодиагностических 
методик и специальных исследовательских про-
цедур) [Там же, с. 15]. Кроме того, она показала 
многообразие форм и видов доверия и недоверия по от-
ношению к самым разным объектам — ​другим лю-
дям, группам, организациям, социальным инсти-
тутам, обществу, рекламе, медиа, технике.

Наконец важной особенностью двух последних 
периодов научно-исследовательской деятельности 
А.Б. Купрейченко является совместная с ее учени-
ками разработка проблем доверия/недоверия — ​
Д.В. Дружининым, С.П. Табхаровой, Е.В. Шляхо-
вой. По итогам этого сотрудничества были защи-
щены две кандидатские диссертации (С.П. Табха-
ровой в  2008  г., Е.В.  Шляховой в  2013  г.) 
по проблематике доверия; ее ученики продолжают 
идеи Аллы Борисовны в своих исследованиях.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Проблема доверия/недоверия занимала важное 
место в научно-исследовательской деятельности 
А.Б. Купрейченко и определила ее идентификацию 
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в психологическом сообществе: наибольшее коли-
чество цитирований (7842) среди работ Аллы Бо-
рисовны имеет именно монография “Психология 
доверия и недоверия” (2008). Проведенный теоре-
тический анализ можно отнести к области научно-
биографических исследований творчества представи-
телей научных организаций на современном этапе 
развития психологической науки: траектория дея-
тельности таких исследователей во многом опреде-
ляется научно-организационным контекстом, в ко-
тором сочетаются научно-коммуникационные, на-
учно-публикационные и концептуальные условия 
научной работы.
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ВВЕДЕНИЕ

Психологическое источниковедение является 
одним из наименее разработанных и вместе с тем 
“важных разделов методологии истории психоло-
гии” [8, с. 286]. Несмотря на значительный вклад 
В.А. Кольцовой, определение возможностей ис-
пользования конкретных источников в историко-
психологическом исследовании остается открытой 
исследовательской проблемой. В  публикациях 
А.А. Костригина, Н.Ю. Стоюхиной и др. раскры-
ваются возможности и трудности использования 
архивных источников для реконструкции развития 
отечественной психологии и ее персоналистиче-
ского аспекта [9]. В работах С.А. Богданчикова 
и др. показаны возможности анализа таких источ-
ников данных о развитии советской психологии, 
как словари [4]. Кроме того, в статьях О.А. Арте-
мьевой и С.А. Богданчикова в качестве важных 
историко-психологических источников анализи-
руются рецензии на работы отечественных и зару-
бежных авторов ХХ в. [1–3]. Однако приходится 
констатировать, что, используя определенные 
источники в своих исследованиях, историки пси-
хологии далеко не всегда обосновывают их выбор, 

релевантность решаемым задачам, определяют их 
место среди других источников.

Одним из специальных психологических источ-
ников, возникших в конце XIX в., является психо-
логическая периодика [8]. Использование журна-
лов и газет как историко-психологических источ-
ников имеет свою специфику и сферу применения. 
Исторически научные периодические издания яв-
ляются основными “информационными площад-
ками научной коммуникации” [10, с. 105]. Поэтому 
анализ тематики и содержания публикаций в пе-
риодических изданиях позволяет наиболее диффе-
ренцированно подойти к изучению динамики пси-
хологического познания. Журнальные и газетные 
статьи психологов в силу ограниченности своего 
объема издаются значительно чаще, чем книги; 
требуют меньше времени для подготовки, чем на-
учные публикации в виде монографий и даже сбор-
ников научных трудов. Соответственно, и излагае-
мые в них идеи отличаются большей актуально-
стью, чувствительностью к социальному контекс-
ту развития психологии. Журнальные статьи 
в большей степени отражают достижения исследо-
вательской психологии. Со страниц газет авторы 
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нальной и 48 газетных статей ведущих отечественных психологов первой половины ХХ в. Представ-
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но-синхронистического и диахронического анализа тематики и частоты журнальных и газетных пуб-
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о возможностях изучения социальной детерминации и коллективного аспекта развития психологии; 
отмечена более высокая чувствительность газетных публикаций к смене социально-экономических 
и идеологических условий развития психологической практики.
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обращаются к максимально широкой неподготов-
ленной аудитории; необходимость изложения ма-
териала в более доступной форме, способной заин-
тересовать достаточно широкую читательскую ау-
диторию, требует от авторов ориентации на обще-
ственные потребности сегодняшнего дня. В связи 
с этим журнальные статьи могут выступать важным 
источником данных о последних научных достиже-
ниях, а газетные — ​об актуальных социально зна-
чимых идеях и достижениях практической психо-
логии.

Применение количественного анализа данных 
о публикационной активности психологов в пе-
риодических изданиях и цитируемости их работ 
на достаточно объемном массиве данных позволя-
ет проследить тенденции и основные направления 
развития отечественной психологии [5–7; 10]. 
Объективность и подтверждаемость (confirmabili-
ty) результатов в таких исследованиях обеспечива-
ются применением триангуляции данных, каче-
ственного анализа и др. Проверим возможности 
качественного и количественного анализа направ-
ленности периодических изданий и тематики ста-
тей для исследования развития и детерминации 
психологической теории и  практики в  России 
в первой половине ХХ в.

МЕТОДИКА

По  результатам анализа библиографических 
списков 41 ведущего отечественного психолога 
1901–1950 гг. источниковую базу исследования со-
ставила 1031 журнальная публикация 28 ведущих 
психологов и 48 газетных статей 13 из этих авторов 
[2]. Для обеспечения включенности (dependability) 
результатов исследования в изменяющийся соци-
альный контекст сравнительно-синхронистиче-
ский и диахронический анализ (см.: [8]) журналь-
ных и газетных публикаций проведен по периодам. 
Их выделение осуществлено с учетом влияния наи-
более значимых социальных и научно-социальных 
событий этих лет: революций 1905 г. и 1917 гг., ми-
ровых и гражданской войн; введения новой эконо-
мической политики (1921) и  коллективизации 
(1928); открытия и закрытия специализированных 
журналов по психологии (1928, 1932–1934); прове-
дения дискуссий по вопросам рефлексологии и ре-
актологии (1929–1931); выхода постановлений ЦК 
ВКП(б) «О журнале “Под знаменем марксизма”», 
“О постановке производственно-технической про-
паганды”, “Об  издательской работе” (1931), 
“Об ученых степенях и званиях” (1934), “О педо-
логических извращениях в системе наркомпросов” 
(1936); публикации фундаментальной работы 

“Основы общей психологии” (1940) С.Л. Рубин-
штейна; введения преподавания психологии в шко-
лах (1947) и других событий в истории науки и об-
разования (см. [2]). Анализ тематики публикаций 
проводился посредством контент-анализа заголов-
ков с опорой на Рубрикатор отраслей, направлений 
и проблем психологии В.А. Кольцовой и Н. Ши-
шловой [2; 8]. Проанализируем число, географиче-
ский охват, направленность изданий и тематику 
статей психологов; частоту и особенности их пуб-
ликаций в 130 журналах и 22 газетах.

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ

Начало XX в. (1901–1904 гг.). Среди публикаций 
русских психологов начала XX  в. обнаружены 
94 журнальные статьи (в среднем 23,5 статьи в год) 
и только 3 газетные. Их издавали:

1)  психологические журналы (“Вопросы фило-
софии и психологии”, “Обозрение психиатрии, не-
врологии и  экспериментальной психологии”, 
“Вестник психологии, криминальной антрополо-
гии и гипнотизма”);

2)  журналы по вопросам просвещения, образо-
вания и воспитания (“Русская школа”, “Русский 
начальный учитель”);

3)  иные научно-популярные и научные журна-
лы (“Научное обозрение”, “Мир Божий”);

4)  общественно-политический журнал “Южные 
записки”.

Среди авторов статей были не только известные 
ученые и опытные организаторы науки и образо-
вания В.М. Бехтерев и Г.И. Челпанов, но и моло-
дые, только что вернувшиеся после обучения 
за границей А.П. Нечаев и Г.Г. Шпет. Свои статьи 
они издавали в журналах, созданных для обсужде-
ния проблем психологии еще в XIX в. Так, Москов-
ское психологическое общество начало издавать 
“Вопросы философии и психологии” в 1889 г. Под 
реакцией В.М.  Бехтерева в  Санкт-Петербурге 
с 1896 г. выходил журнал “Обозрение психиатрии, 
неврологии и экспериментальной психологии”, 
а с 1904 г. — ​“Вестник психологии, криминальной 
антропологии и гипнотизма”.

Основная часть обнаруженных статей была по-
священа теоретическим вопросам философии 
и теории познания, анализу случаев психиатриче-
ской помощи, а также возможностям эксперимен-
тального метода. Кроме того, выходили рецензии 
на философские и психологические работы евро-
пейских мыслителей. Также психологи публикова-
ли свои работы в литературных и общественно- 
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политических журналах, таких как “Южные за-
писки” (Одесса) и “Мир Божий” (Санкт-Петер-
бург), участвуя в общественной жизни страны.

Среди публикаций начала века обнаружены три 
газетных статьи Н.Н. Ланге в “Одесских новостях” 
(1901) под общим названием “Великие мыслители 
XIX века: Разрушение метафизики и нравственная 
философия Канта”.

Обсуждение проблем философии в изданиях на-
чала XX в. свидетельствует как об интересе чита-
тельской аудитории к философскому знанию, за-
просе в самообразовании, так и об участии психо-
логов в широкой просветительской деятельности.

Между революциями (1905–1917 гг.). В сложный 
период между двумя революциями и Первой миро-
вой войны постепенно увеличивалось число жур-
налов и газет, освещающих вопросы психологиче-
ской тематики. Обнаружено 362 статьи психологов 
(в среднем 27,8 статьи в год), размещенных на стра-
ницах журналов, и 12 статей в газетах. Ведущие 
психологи публиковали статьи:

1)  в психологических журналах (“Вопросы фи-
лософии и психологии”, “Обозрение психиатрии, 
неврологии и экспериментальной психологии”, 
“Вестник психологии, криминальной антрополо-
гии и гипнотизма”1, “Психотерапия”, “Психоло-
гическое обозрение”, “Психология и дети”, “Еже-
годник экспериментальной педагогики”);

2)  в журналах по вопросам просвещения, обра-
зования и воспитания (“Образование”, “Журнал 
Министерства народного просвещения”, “Вестник 
воспитания”, “Педагогический листок”, “Учи-
тель”, “Педагогический сборник”, “Народное об-
разование”, “Русская школа”);

3)  в философских журналах (“Логос. Междуна-
родный ежегодник по  философии культуры”, 
“Мысль и слово. Философский ежегодник”, “Кри-
тическое обозрение”, “Вера и разум”);

4)  в иных научно-популярных и научных жур-
налах (“Неврологический вестник”, “Голос 
и речь”, “Природа”, “Гермес”);

5)  в литературно-политических журналах (“Рус-
ская мысль”, “Новое слово”, “Вестник Европы”, 
“Московский еженедельник”, “Запросы жизни”).

В изданиях, посвященных проблемам воспита-
ния, образования и просвещения, несколько раз 
в  год выступали П.П.  Блонский, А.П.  Нечаев, 
М.М.  Рубинштейн. Литературно-политические 
журналы представляли идеи В.М.  Бехтерева, 

1 С 1912 г. — ​“Вестник психологии, криминальной антрополо-
гии и педологии”.

В.А. Вагнера, М.М. Рубинштейна. В работе изда-
ний философской направленности принимали ак-
тивное участие П.П. Блонский, М.М. Рубинштейн 
и Г.Г. Шпет. Ведущим периодическим изданием, 
публиковавшим философские и психологические 
работы, оставался журнал “Вопросы философии 
и психологии”.

Значительное число журналов издавалось под 
редакцией ведущих психологов, среди которых 
не только В.М. Бехтерев. С 1908 г. под редакцией 
А.П. Нечаева выходил “Ежегодник эксперимен-
тальной педагогики”. Г.И. Челпанов, создавший 
Институт психологии в 1912 г., в 1916 г. начал из-
давать “Психологическое обозрение”. В 1917 г. 
увидел свет первый выпуск ежегодника по пробле-
мам философии “Мысль и слово” Г.Г. Шпета.

Очевидно, расцвет периодической печати и пу-
бликационная активность психологов в  начале 
XX в. свидетельствуют об активизации обществен-
но-политической жизни страны и участия в ней ис-
следователей психического. На страницах журна-
лов, издававших работы по психологической тема-
тике, появлялась информация о таких событиях 
в жизни психологического сообщества, как откры-
тие Союза отечественных психиатров (1902) и Пси-
хоневрологического института (1907), первый съезд 
по борьбе с пьянством (1910), всероссийские съе-
зды по педагогической психологии (1911), экспе-
риментальной педагогике (1913), образованию 
женщин (1913), вопросам народного образования 
(1914), семейному воспитанию (1915) и др.

Издавалось значительное число рецензий на ра-
боты отечественных и  зарубежных психологов 
и философов. Отдельное внимание уделялось но-
вым методам психологического исследования. Уве-
личилось число статей психологов по проблемам 
воспитания и возрастной психологии. Существен-
ная часть публикаций была посвящена вопросам 
реформы образования, в том числе статьи В.А. Ваг-
нера “Старые идеалы университетской науки и но-
вые запросы просвещения” (1908), М.М. Рубин-
штейна “К реформе средней школы” (1915) и др. 
Среди других актуальных психолого-социальных 
проблем, обсуждаемых авторами, были кризис 
семьи, алкоголизм, самоубийства.

Также значительно расширилось число газет, пу-
бликующих работы ведущих психологов. Среди них:

1)  общественно-политические газеты (“Извес-
тия”, “Русские ведомости”, “Биржевые ведомо-
сти”, “Утро России”, “Сибирь”);

2)  медицинские газеты (“Русский врач”, “Вра-
чебная газета”);

3)  педагогическая газета “Школа и жизнь”.
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Статьи психологов в общественно-политических 
газетах либерального толка носили преимуще-
ственно просветительский характер. Примерами 
могут служить публикации М.М.  Рубинштейна 
“К  характеристике современной философии” 
(1909) в “Русских ведомостях” и Г.И. Челпанова 
“Об организации экспериментально-педагогиче-
ских лабораторий в России” (1917) в газете “Утро 
России”. Важные случаи общественной практики 
обсуждались в статьях “Революция скрещенных 
рук: Всеобщая политическая забастовка” в журна-
ле “За  свободу” (1906) Н.Н.  Ланге, “Убийство 
Ющинского и психиатро-психологическая экспер-
тиза” (1913) В.М. Бехтерева во “Врачебной газете” 
и др.

Последствия Первой мировой войны нашли от-
ражение лишь в нескольких журнальных статьях: 
В.М. Бехтерева “Война и психозы” (1914–1915), 
М.М. Рубинштейна “Война и дети” (1915) и др. 
Данных о  газетных выступлениях психологов 
по этой теме не обнаружено.

В этот период психологи направляли свои уси-
лия на участие в обсуждении и решении социаль-
ных и психологических проблем; делились опытом 
психологического сопровождения учебного про-
цесса, организации психиатрической и психологи-
ческой экспертизы.

После революции (1918–1928 гг.). Среди работ ве-
дущих психологов, опубликованных в этот период, 
обнаружено 227 журнальных статей (в  среднем 
20,6 статьи в год) и 19 газетных. Статьи психологов 
издавали:

1)  психологические журналы (“Обозрение пси-
хиатрии, неврологии и рефлексологии”2, “Психо-
логия”, “Педология”, “Психофизиология труда 
и психотехника”, “Вопросы изучения и воспита-
ния личности”, “Вопросы психофизиологии, реф-
лексологии и гигиены труда”, “Современная пси-
хоневрология”);

2)  журналы по вопросам просвещения, образо-
вания и воспитания (“На путях к новой школе”, 
“Народный учитель”, “Народное просвещение”, 
“Народное образование”, “Вестник просвещения”, 
“Бюллетень отдела народного просвещения МСРД. 
(Трудовая школа)”, “Педагогическая мысль”, 
“Свободное воспитание и свободная школа”, “Со-
циальное воспитание”, “Массовое профессиональ-
ное образование”, “Политработник”, “Педагоги-
ческая квалификация”, “Голос работника просве-
щения”, “Просвещение на транспорте”, “Сибир-
ский учитель”);

2 До 1918 гг. — ​“Обозрение психиатрии, неврологии и экспе-
риментальной психологии”.

3)  журналы по вопросам охраны, организации 
труда и народного хозяйства (“Время”, “Организа-
ция труда”, “Вопросы труда”, “Система и органи-
зация”, “Железнодорожная техника и экономика”, 
“Горный журнал”, “Военный вестник”, “Война 
и техника”);

4)  медицинские журналы (“Русско-немецкий 
медицинский журнал”, “Клиническая медицина”, 
“Научная медицина”);

5)  иные научно-популярные и научные журна-
лы (“Научное слово”, “Научные известия” Акаде-
мического центра Наркомпроса РСФСР, “Русский 
физиологический журнал”, “Русский евгенический 
журнал”, “Журнал прикладной физики”, “Музыка 
и революция”, “Вестник знания”, “Искра”);

6)  литературно-художественные журналы (“Ре-
волюция и культура”, “Молодая гвардия”, “Ого-
нек”, “Красная новь”, “Советское искусство”, 
“Печать и революция”, “Мастерство театра”, “Ра-
бочий мир”, “Искусство”.

Несмотря на общественно-политические изме-
нения и трудную экономическую ситуацию, после 
революции 1917 г. увеличилось число журналов, 
освещающих проблемы психологического сопро-
вождения образования. Вместе с  тем в  1917–
1918  гг. было закрыто большинство не  только 
остросоциальных литературных, но  и  научных 
и научно-популярных журналов. Основной утра-
той для психологического сообщества стал журнал 
“Вопросы философии и психологии”. Помимо это-
го, в 1918–1921 гг. были закрыты созданные нака-
нуне революции “Психологическое обозрение” 
Г.И. Челпанова и “Мысль и слово” Г.Г. Шпета.

Новые периодические издания были посвящены 
решению задач построения новой школы и сис-
темы образования в целом. Психологи участвовали 
в издании журналов “На путях к новой школе”, 
“Народный учитель” и др. Публикации ведущих 
психологов выходили и в региональных изданиях, 
таких как “Вестник просвещения” (Чита), “Жур-
нал Министерства народного просвещения” 
(Омск) и др.

Появились новые психологические журналы: 
под редакцией В.М. Бехтерева в 1919 г. в Петро-
граде стали выходить “Вопросы изучения и воспи-
тания личности”, а в 1926 г. в Казани — ​“Вопросы 
психофизиологии, рефлексологии и гигиены тру-
да”. В 1926 г. благодаря его инициативе вновь ста-
ло издаваться “Обозрение психиатрии, неврологии 
и рефлексологии”.

С 1921 г. издавались журналы “Организация 
труда” и “Вопросы труда”. С 1922 г. нерегулярно 
выходил журнал “Психология, неврология 
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и психиатрия”. В 1928 г. начали издаваться “Пси-
хология”, “Психофизиология труда и психотехни-
ка”, “Педология”.

Важной особенностью этого периода является 
открытие в 1922 г. журнала “Под знаменем марк-
сизма”. После выхода в свет первых двух номеров 
этого философского общественно-экономического 
издания В.И. Ленин определил основные задачи 
его работы в статье “О значении воинствующего 
материализма” (1922). Первой собственно психо-
логической статьей-откликом на ленинские при-
зывы к борьбе против различных форм идеализма 
стала статья К.Н. Корнилова “Современная психо-
логия и марксизм” (1923).

Психологи страны принимали активное участие 
в  культурно-просветительской деятельности, 
в частности, выступали на страницах литературно-
художественных журналов “Молодая гвардия”, 
“Красная новь”, “Революция и культура” и др. 
с такими статьями, как “Половая жизнь и совре-
менная молодежь” (1923) А.Б. Залкинда, “Что та-
кое психология” (1927) В.М. Боровского, “Выбор 
профессии как социальная проблема” (1928) 
И.Н. Шпильрейна и др.

Статьи психологов публиковали:
1)  общественно-политические газеты (“Извес-

тия”, “Петроградская правда”, “Наш труд”, “Наше 
дело”, “Власть труда”, “Дело”);

2)  университетские газеты (“Иркутский универ-
ситет”, “Университетское слово”, “Университет-
ский клич”).

Участие в издании прежде всего общественно-
политических газет способствовало распростране-
нию психологических знаний, решению задач до-
школьного, школьного и вузовского образования. 
Так, обнаружены статьи М.М. Рубинштейна “Про-
ект о показательных школах при педфаке универ-
ситета” (1922), И.В. Страхова “Работа в школе лик-
видации неграмотности” (1926) и т.п. Были вы-
ступления и по более широкому кругу обществен-
ных вопросов, например “Протест по  поводу 
продовольственной блокады” В.М.  Бехтерева 
в “Петроградской правде” (1920). Подобные пуб-
ликации являются свидетельством гражданской от-
ветственности ученых. Статьи ведущих психологов 
публиковались не только в Москве и Петрограде, 
но и в других губернских центрах. Их авторы — ​
М.М. Рубинштейн и И.В. Страхов — ​участвовали 
в организации молодых университетов в Иркутске 
и Ярославле.

В целом тематика публикаций психологов в пе-
риодической печати этих лет отличается широтой 
и  прикладной направленностью. Они являлись 

откликом на потребности молодого советского об-
щества, оформившиеся в форме социального зака-
за на  реформу школы, интенсификацию труда 
и т.д.

После “великого перелома” (1929 г. — 1‑я полови-
на 1936 г.). В период, следующий за годом “вели-
кого перелома”, и пришедшийся на первую “пяти-
летку”, при максимально высоких показателях пуб-
ликаций журнальных статей психологов  — ​192 
(в среднем 25,6 статей в год) — ​обнаружено мини-
мальное число газетных статей (всего 2).

Кроме собственно психологических журналов, 
еще существовавших в  конце 1920‑х  — ​начале 
1930‑х гг., психологические статьи печатались в из-
даниях, появившихся на волне поиска новых путей 
организации образования и трудовой деятельности. 
Это:

1)  психологические журналы (“Психология”, 
“Педология”, “Психофизиология труда и психо-
техника”, “Вопросы изучения и воспитания лич-
ности”, “Обозрение психиатрии, неврологии 
и рефлексологии”, “Советская психоневрология”, 
“Журнал невропатологии и психиатрии”);

2)  журналы по вопросам просвещения, образо-
вания и воспитания (“На путях к новой школе”, 
“Народный учитель”, “Вопросы дефектологии”, 
“Просвещение национальностей”, “За политехни-
ческую школу”, “Жизнь рабочей школы”, “Дет-
ский дом”, “Искусство в школе”, “Учебно-педаго-
гическая литература”, “Методика политехнической 
школы”);

3)  журналы по вопросам охраны, организации 
труда и народного хозяйства (“За промышленные 
кадры”, “Кадры социалистической промышленно-
сти”, “Бюллетень Института промкадров”, “Гиги-
ена, безопасность и патология труда”, “Известия 
текстильной промышленности”, “Малярное дело”, 
“Электричество”);

4)  иные научно-популярные и научные журналы 
(“Научное слово”, “Естествознание и марксизм”, 
“Под знаменем марксизма”, “ВАРНИТСО”, “Бюл-
летень бюро связи Академии коммунистического 
воспитания им.  Н.К.  Крупской”, “Литература 
и марксизм”, “Библиография”, “Архив биологиче-
ских наук”);

5)  литературно-художественные журналы (“Ре-
волюция и культура”, “Хочу все знать”).

В целом для тематики журналов и публикаций 
отечественных психологов этого времени характер-
ны те же тенденции, что и в предыдущий период. 
Авторы обсуждали вопросы педагогической, воз-
растной, общей и дифференциальной психологии, 
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педологии, психотехники, зоопсихологии и т.д. 
Вместе с тем статьи психологов приобрели крити-
ческий характер, о чем свидетельствуют их заголов-
ки: “Против формализма в  психологии” (1930) 
И.В. Страхова, “Кризис буржуазной психологии” 
(1932) А.Р. Лурия и т.п. Одновременно с критикой 
буржуазной науки, шло осмысление истории и до-
стижений советской психологии. Одним из первых 
опытов рефлексии стала статья А.Р. Лурия “Пути 
советской психологии за 15 лет” (1931) в журнале 
“Советская психоневрология”.

После выхода в  1931  г. постановлений ЦК 
ВКП(б) «О журнале “Под знаменем марксизма”», 
“О постановке производственно-технической про-
паганды”, “Об издательской работе” было закры-
то множество журналов, возникших в предыдущий 
период, в том числе психологических. В 1931 г. 
А.Б. Залкинд и К.Н. Корнилов были отстранены 
от редакторской деятельности в московских жур-
налах “Педология” и “Психология”, в свою оче-
редь закрытых в 1932 г. Их участь разделил “Жур-
нал невропатологии и психиатрии”. В 1933 г. был 
закрыт харьковский журнал “Современная психо-
неврология”. Ленинградское “Обозрение психиа-
трии, неврологии и рефлексологии”, основанное 
В.М. Бехтеревым, в 1931 г. слилось с “Журналом 
невропатологии и психиатрии”. В 1934 г. после не-
скольких переименований был закрыт журнал “Со-
ветская психотехника”. Вопрос о существовании 
собственного печатного органа поднимался психо-
логами на совещании при редакции журнала “Под 
знаменем марксизма” в 1936 г., но получил свое ре-
шение только в 1955 г., когда был основан журнал 
“Вопросы психологии”.

В эти годы психологи использовали возможно-
сти публикации статей в журнале Коммунистиче-
ской академии ЦИК СССР “Естествознание 
и марксизм”3, учрежденном в 1929 г. Среди статей 
этого журнала обнаружен целый ряд работ 
К.Н. Корнилова, Л.С. Выготского, В.Н. Колбанов-
ского, М.Я. Басова, А.Р. Лурия, С.Г. Геллерштей-
на, А.Н. Леонтьева, И.В. Страхова. В 1933 г. было 
закрыто и это издание. Еще одним журналом науч-
ного профиля, принимавшим статьи психологов, 
был печатный орган Всесоюзной ассоциации работ-
ников науки и техники для содействия социалисти-
ческому строительству в  СССР (ВАРНИТСО), 
функционировавшей с 1928 по 1939 г.

Реформа печати коснулась и газет. Среди публи-
каций этого периода обнаружены лишь две 
статьи 1930 г.: заметка А.Б. Залкинда о прошедшем 

3 В 1931–1933 гг. — ​“За марксистско-ленинское естествозна-
ние”.

“поведенческом съезде” во  “Врачебной газете” 
и статья А.В. Запорожца “Сон и сновидение” в га-
зете “Безбожник”. Факт отсутствия данных о пуб-
ликации других статей в эти годы также может быть 
интерпретирован как результат действия цензур-
ных ограничений.

После Постановления 1936  г. (2‑я половина 
1936 г. — ​1‑я половина 1941 г.). В последовавшее 
за выходом Постановления ЦК ВКП(б) “О педо-
логических извращениях в системе наркомпросов” 
(от 4 июля 1936 г.) пятилетие выявлено значитель-
ное снижение числа журнальных публикаций: все-
го 35 статей (в среднем 7 статей в год). Этот пока-
затель сопоставим только с издательской активно-
стью следующего военного периода. Вместе с тем 
число известных газетных статей ведущих психо-
логов максимально возросло — ​до 11 публикаций 
(2,2 статьи в год).

Редкие статьи психологов обнаружены:
1)  в журналах по вопросам просвещения, обра-

зования и воспитания (“Коммунистическое про-
свещение”, “Советская педагогика”, “Начальная 
школа”, “Педагогическое образование”, “Вестник 
высшей школы”, “Советское студенчество”);

2)  в журналах по смежной научной тематике 
(“Советская невропсихиатрия”, “Физиологиче-
ский журнал СССР им. И.М. Сеченова”, “Бюлле-
тень экспериментальной биологии и медицины”, 
“Вестник офтальмологии”);

3)  в иных научно-популярных и научных жур-
налах (“Фронт науки и техники”, “Под знаменем 
марксизма”);

4)  в общественно-политическом журнале “Об-
щественница”.

Половина журнальных статей второй половины 
1936  г. была посвящена обсуждению вопросов, 
поднятых в Постановлении ЦК ВКП(б). Четыре 
из них подготовлены директором Государственного 
института психологии В.Н. Колбановским и наце-
лены на осмысление задач, стоящих перед совет-
ской психологией “на новом этапе”. Задачи по-
строения “передовой” психологической науки об-
суждались на страницах журналов “Фронт науки 
и техники” и “Под знаменем марксизма”.

Однако основная часть статей психологов в эти 
годы издавалась в журналах, освещающих вопросы 
образования. Это были работы по общей, педаго-
гической, дифференциальной психологии. Резуль-
таты физиологических исследований Б.Г. Ананье-
ва, Б.Ф.  Теплова, С.В.  Кравкова представляли 
“Вестник офтальмологии”, “Физиологический 
журнал СССР им. И.М. Сеченова” и др. Особо 



	 Российская психологическая периодика 1901–1950 гг. ...� 121

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ    2024    том 45    № 2

следует отметить публикации, посвященные ре-
флексии истоков и задач психологической науки 
в СССР: статьи Б.Г. Ананьева “Из истории психо-
логических воззрений в России в XVIII столетии” 
(1938), К.Н. Корнилова “О положении и задачах 
психологии” (1938), Н.А. Рыбникова “Тематика со-
ветской психологии (1938–1939 гг.)” (1940) и др. 
в журнале “Советская педагогика”, основанном 
в 1937 г.

В первое полугодие после выхода Постановле-
ния 1936 г. все шесть газетных статей психологов 
были посвящены проблеме перестройки психоло-
гической науки. Основным печатным органом, 
на страницах которого проходило обсуждение, ста-
ла газета “За коммунистическое просвещение”. 
До конца 1936 г. в ней были опубликованы пока-
янные статьи П.П. Блонского и А.Б. Залкинда под 
одинаковым заголовком “Мои ошибки”; близкое 
им по духу выступление П.П. Блонского “В плену 
буржуазной науки”; статьи “Вытравить буржуаз-
ный хлам из психологии” К.Н. Корнилова и “Со-
стояние и задачи советской психологии” В.Н. Кол-
бановского. Кроме того, В.Н. Колбановский вы-
ступил на страницах “Известий” со статьей “Так 
называемая психотехника”.

Более поздние газетные публикации этого пе-
риода также содержали отголосок Постановления 
1936 г. В 1941 г. К.Н. Корнилов, в поиске новых то-
чек приложения психолого-педагогических идей, 
подготовил статью “Воспитание моральных ка-
честв: Что такое воля” для газеты Вооруженных сил 
СССР “Красная звезда”. Также накануне войны 
на страницах “Учительской газеты”4 увидели свет 
рецензия А.Р. Лурия на книгу С.Л. Рубинштейна 
“Основы общей психологии” (1940), статья самого 
С.Л. Рубинштейна “О задачах советской психоло-
гии” (1941) и статья 20 психологов “Задачи психо-
логии в создании марксистской науки о детях” 
(1941). Последняя публикация была подписана 
К.Н. Корниловым, Б.М. Тепловым, А.А. Смирно-
вым и другими известными психологами и пред-
ставляла достижения в развитии отечественной 
психологии после выхода Постановления 1936 г., 
в  частности, подготовку ряда учебных пособий 
по марксистской психологии, прежде всего книги 
С.Л. Рубинштейна.

В целом значительное снижение частоты публи-
кации журнальных статей на фоне роста числа га-
зетных выступлений психологов в эти годы может 
быть показателем изменения статуса психологии 
в стране. Наука оказалась в центре идеологической 

4 В 1930–1937 гг. называлась “За коммунистическое просвеще-
ние”.

борьбы и общественного внимания. Социальный 
заказ к психологии состоял не столько в постро-
ении моделей психического, сколько в теоретиче-
ском обосновании достоинств психологии совет-
ского человека и решения практической задачи — ​
воспитания “нового человека”.

Военные годы (2‑я половина 1941 г. — ​1‑я полови-
на 1945 г.). Несмотря на трудные условия Великой 
Отечественной войны, ведущие психологи страны 
подготовили не  менее 39 журнальных статей 
(в среднем 7,8 статьи в год) для таких изданий, как:

1)  журналы по вопросам просвещения, образо-
вания и воспитания (“Советская педагогика”, “На-
чальная школа”, “Дошкольное воспитание”);

2)  журналы военной и тыловой тематики (“Во-
енная мысль”, “Госпитальное дело”);

3)  журналы по смежной научной тематике (“Со-
ветская невропсихиатрия”, “Невропатология 
и психиатрия”, “Физиологический журнал СССР 
им. И.М. Сеченова”, “Проблемы физиологической 
оптики”).

В условиях военных действий и решения тыло-
вых задач продолжалась не только практическая, 
но и исследовательская работа. Целый ряд ученых 
публиковали статьи по психологическим пробле-
мам педагогики: К.Н. Корнилов, С.Л. Рубинштейн, 
А.Н. Леонтьев, Б.Г. Ананьев, Б.М. Теплов, А.Р. Лу-
рия, А.В. Запорожец, Н.А. Рыбников, Л.И. Божо-
вич, М.М.  Рубинштейн, Н.А.  Менчинская. 
В этом же русле выполнена единственная газетная 
публикация А.А.  Смирнова и  Н.Д.  Левитова 
“О психологических особенностях мальчиков и де-
вочек” (1943). В статьях Б.Г. Ананьева, С.Л. Рубин-
штейна, Н.А. Рыбникова, Б.М. Теплова и др. про-
должалась разработка историко-психологических 
и методологических проблем отечественной пси-
хологии.

Прежде всего в виде журнальных статей пред-
ставлялся опыт реабилитации раненых: “Проблемы 
восстановления мозговых функций при поражении 
нервной системы” (1943) А.Р. Лурия, “Некоторые 
вопросы восстановительной терапии после ране-
ний головного мозга” (1943) Б.Г. Ананьева и др. 
Военная проблематика определяла содержание ста-
тей: “Из оборонного опыта советской психологии” 
(1942) Б.Г. Ананьева, “Дети-дошкольники и Оте-
чественная война” (1943) Н.А. Менчинской, “Ум и 
воля военачальника” (1943) Б.М. Теплова и др.

После войны (2‑я половина 1945–1950 г.). После 
войны обнаружен рост числа статей психологов: 
не менее 82 (в среднем 14,9 статьи в год) — ​в жур-
налах и 10 (1,8 статьи в год) — ​в газетах. Их публи-
ковали:
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1)  журналы по вопросам просвещения, образо-
вания и воспитания (“Советская педагогика”, “На-
чальная школа”, “Дошкольное воспитание”, 
“Семья и школа”);

2)  общественно-политические и агитационные 
журналы (“Большевик”, “Культура и  жизнь”, 
“Партийная жизнь”, “Вожатый”, “Пропаганда 
и агитация”);

3)  иные научно-популярные и научные журна-
лы (“Физиологический журнал СССР им. И.М. Се-
ченова”, “Вопросы философии”, “Наука и жизнь”, 
“Научный бюллетень Ленинградского государ-
ственного ордена Ленина университета”);

4)  критико-библиографический журнал “Совет-
ская книга”.

Основная часть публикаций была нацелена 
на решение задач воспитания и школьного образо-
вания. Популяризации психологического знания 
способствовали статьи в научно-популярных жур-
налах “Партийная жизнь”, “Большевик”, “Наука 
и жизнь”. На волне послевоенного патриотиче-
ского подъема в них обсуждались психологические 
идеи целого ряда русских ученых и мыслителей: 
Л.Н. Толстого, И.М. Сеченова, К.Д. Ушинского, 
И.П. Павлова и др.

В ходе апрельского заседания Политбюро 1946 г. 
было положено начало “устранению недостатков 
в идеологической работе”, в августе издано крити-
ческое Постановление ЦК ВКП(б) о  журналах 
“Звезда” и “Ленинград”. Как отклик на них в жур-
нале “Советская педагогика” вышла статья 
Б.Г. Ананьева “О задачах преподавания психоло-
гии в высшей школе (в связи с решением по вопро-
сам идеологической работы)” (1947). Выполнению 
поставленных партией задач в значительной степе-
ни способствовали журналы, публиковавшие кри-
тические статьи на художественные и научные про-
изведения.

Ряд журналов учрежден в первые послевоенные 
годы. Так, в 1946 г. начал издаваться журнал “Со-
ветская книга”, представлявший книжные новин-
ки. В этом же году в нем появилось не менее пяти 
рецензий психологов. Знаковым событием 1947 г. 
стало учреждение Институтом философии АН 
СССР журнала “Вопросы философии”. В  пер-
вом же выпуске была опубликована речь С.Л. Ру-
бинштейна, участвовавшего в дискуссии по книге 
“История западноевропейской философии” 
Г.Ф. Александрова.

Для возросшего числа газетных публикаций пси-
хологов свойственны те же тенденции, что и для 
журнальных. Обнаружены статьи в таких издани-
ях, как:

1)  общественно-политические газеты (“Извес-
тия”, “Труд”, “Комсомольская правда”, “Культу-
ра и жизнь”);

2)  педагогическая “Учительская газета”;
3)  медицинская газета “Медработник”.
В них также значительное внимание уделялось 

вопросам воспитания и обучения. На страницах 
“Учительской газеты” обсуждались новые учебни-
ки психологии для педагогических училищ и сред-
ней школы К.Н. Корнилова и Б.М. Теплова. Пси-
холого-педагогические проблемы формирования 
“духовного облика советского человека” и “комму-
нистической морали” освещались на страницах об-
щественно-политических газет “Известия”, “Труд” 
и др.

В целом содержание статей, изданных ведущи-
ми психологами в журналах и газетах в послевоен-
ные годы, свидетельствует об их участии в решении 
задач не только науки, но и практики, идеологиче-
ского и пропагандистского характера.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Данные анализа журнальных и газетных статей 
как результатов научной и практической деятель-
ности психологов в первой половине ХХ в. позво-
ляют дополнить представления об особенностях 
развития и социальной детерминации отечествен-
ной психологии, выявить неизвестные закономер-
ности развития русской и советской психологиче-
ской периодики. Обращение к  малодоступным 
источникам историко-психологического знания 
обеспечивает новизну полученных результатов. 
Вместе с тем при их использовании следует огова-
ривать необходимость триангуляции данных, по-
лученных из разных источников.

Участие в издании 130 журналов и 22 газет и со-
держание публикаций свидетельствует о выражен-
ной ориентации статей психологов на социальный 
заказ. Если в  начале XX  в. авторы преимуще-
ственно освещали достижения философской и на-
учной мысли Запада, то уже в 1920‑е годы активно 
участвовали в решении практических задач социа-
листического строительства.

В результате революционных социальных пре-
образований изменилась направленность периоди-
ческих изданий, публиковавших статьи психологов: 
место философских журналов “Мысль и слово”, 
“Вопросы философии и психологии” и др. заняли 
общественно-политические “Большевик”, “Под 
знаменем марксизма” и т.п. К концу 1930‑х годов 
основными изданиями, освещающими вопросы 
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психологии, стали журнал “Советская педагогика” 
и “Учительская газета”.

Частота публикаций психологов в периодиче-
ской печати обнаруживает чувствительность к из-
менениям научной политики и административно-
партийного контроля науки и поэтому является 
важным показателем их влияния на развитие пси-
хологии в разные периоды. Так, несмотря на зна-
чительные изменения возможностей публикации 
после революции, вплоть до 1930 г. выявлен рост 
числа журнальных статей психологов. Это можно 
объяснить высокой активностью по разработке 
предметного поля и методологических основ оте-
чественной психологии и относительной свободой 
от административно-партийного контроля. Мак-
симальный показатель (46–58 работ) характерен 
для 1928–1930 гг. В эти годы психологи публико-
вались преимущественно в собственных специали-
зированных журналах. Минимальные показатели 
(от 3 до 13 работ) приходятся на 1918–1920, 1941–
1944 гг. периодов Гражданской и Великой Отече-
ственной войн, а также 1935–1938 и 1949–1950 гг., 
связанные с усилением административно-партий-
ного контроля науки.

Влияние последнего прослеживается и в дина-
мике газетных публикаций. Если до 1927 г. издава-
лись философско-психологические, просветитель-
ские, дискуссионные статьи, то  после, вплоть 
до Победы в 1945 г., выступления психологов были 
посвящены исключительно особым событиям 
в жизни научного сообщества, таким как Педоло-
гический съезд 1930  г., выход Постановления 
1936 г. и “Основ общей психологии” (1940) С.Л. Ру-
бинштейна. Поэтому газетные статьи психологов 
могут выступать в качестве основного первичного 
источника данных о социальной детерминации на-
уки.

О большей чувствительности газетных публика-
ций к изменению социального контекста развития 
психологической практики свидетельствуют про-
тивоположные тенденции выхода журнальных и га-
зетных статей психологов в 1924–1935 гг., когда 
при сохранении высоких показателей издания жур-
нальных статей число газетных выступлений мак-
симально снизилось.

Результаты сравнительного анализа тематики 
публикаций позволяют говорить о том, что основ-
ная проблематика психологических публикаций 
в российских журналах и газетах в 1901–1950 гг. 
связана с вопросами просвещения, образования 
и воспитания и, очевидно, отражает ведущие об-
ласти развития психологических исследований 
и практики в России. Кроме того, на страницах пе-
риодики психологи делились опытом решения 

вопросов интенсификации труда, пропаганды, ор-
ганизации психологической экспертизы и  др. 
Предположительно благодаря такому широкому 
спектру решаемых практических задач они, лишив-
шись профессиональных периодических изданий 
в 1930‑х годах, сохранили возможность публикации 
в журналах медицинской, педагогической и обще-
ственно-политической направленности.

Итоги проведенного исследования согласуются 
с  результатами реконструкции развития отече-
ственной психологии, реализованными современ-
ными исследователями, отмечающими влияние со-
циально-политического фактора на развитие со-
ветской психологии [2; 11]. И, кроме того, обнару-
живают активную роль отечественных психологов 
и их объединений как субъектов общественной 
жизни и  психологического познания в  России 
и СССР.

ВЫВОДЫ

Анализ отечественной психологической перио-
дики 1901–1950‑х гг. позволяет выделить в каче-
стве ее основной проблематики вопросы просве-
щения, образования и воспитания, а также просле-
дить значение социальных условий и коллектив-
ного аспекта развития психологии в  России. 
Именно на страницах газет и журналов нашли от-
ражение такие достижения и события социальной 
истории психологии, как научные съезды, органи-
зация образовательных центров, партийные поста-
новления в отношении психологической науки 
и т.п.

Выявлено, что после расцвета психологической 
печати 1920‑х годов в ходе идеологизации научной 
политики и реформы печати начала 1930‑х годов 
произошла перестройка системы периодических 
изданий, освещающих вопросы психологии 
и смежных отраслей знания. За 20 лет научное со-
общество лишилось специализированных психо-
логических журналов. Вместе с тем центростреми-
тельные тенденции в организации науки способ-
ствовали объединению ученых, приобретению кол-
лективного характера выступлений психологов 
на страницах периодической печати в ходе поле-
мики о задачах психологии.

Представленные результаты позволяют рассмат-
ривать психологическую периодику как самостоя-
тельный вид историко-психологических источни-
ков, особенно чувствительный к смене социально-
экономических и идеологических условий разви-
тия психологии. В  то  время как публикации 
в  журналах представляют результаты научных 
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исследований, газетные статьи российских психо-
логов отражают прежде всего развитие в стране 
психологической практики в таких сферах, как 
обучение, просвещение, терапия, экспертиза, кон-
сультирование, пропаганда.
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22–23 марта 2024 г. на базе Пензенского государ-
ственного университета состоялась 7‑я Междуна-
родная научно-практическая конференция “Соци-
ально-психологическая адаптация мигрантов в со-
временном мире”. Работа конференции была орга-
низована в гибридном формате очно и с помощью 
видеоконференцсвязи Контур.Толк. Конференция 
наряду с пленарным заседанием включала работу 
двух секций: “Миграционные процессы и глобаль-
ные вызовы” и  “Междисциплинарный дискурс 
проблемы адаптации мигрантов к новым условиям 

жизнедеятельности”. В  конференции приняли 
участие ученые из Российской Федерации, Казах-
стана, Индии, Марокко и Египта.

Выступления на пленарном заседании конферен-
ции показали многоаспектность заявленной темы 
конференции. Доклад А.Н. Татарко (Москва) был 
посвящен роли контекста в психологической адап-
тации русских в постсоветских странах. Представ-
лены результаты исследования адаптации русских 
в условиях постсоветских стран (Эстония, Латвия, 
Казахстан, Киргизия, Армения, Таджикистан 
и Грузия (N = 1832)). Установлено, что в каждом 
изучаемом контексте есть свой характерный “сце-
нарий” психологической адаптации. При сочетании 
инклюзивной политики и близкой субъективной 
культурной дистанции условия для психологиче-
ской адаптации благоприятны, этнические грани-
цы проницаемы, формируется соединяющий меж-
этнический социальный капитал. Но  обратной 

DOI: 10.31857/S0205959224020116

Ключевые слова: социально-психологическая адаптация, мигранты, беженцы, международная конфе-
ренция.

Аннотация. 22–23 марта 2024 г. состоялась 7‑я Международная научно-практическая конференция 
“Социально-психологическая адаптация мигрантов в современном мире”. Организаторами выступи-
ли Пензенский государственный университет и Костанайский региональный университет им. Ахме-
та Байтурсынова (Казахстан). Работа конференции была организована в гибридном формате — ​очно 
и с помощью видеоконференцсвязи Контур.Толк. Участниками обсуждены вопросы, связанные с про-
блемным полем социально-психологической адаптации мигрантов и беженцев в России и в других 
странах. Отдельной темой для анализа и дискуссии стала проблема организации психолого-педагоги-
ческой помощи мигрантам и беженцам. По итогам работы конференции был опубликован сборник 
материалов, раскрывающий широкий спектр исследований современных психологов в области соци-
ально-психологической адаптации мигрантов.
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стороной такого благоприятного контекста являет-
ся наличие ассимиляционных тенденций для рус-
ских, которые вписывают себя в надэтническую 
общность (например, русские в Казахстане), и их 
локальная идентичность в рамках этой общности 
(казахстанские русские) связана с психологической 
адаптированностью в данной структуре. Напротив, 
при сочетании инклюзивной политики и далекой 
субъективной культурной дистанции у русских есть 
возможности для полноценного сохранения этни-
ческой идентичности и интеграции в принима-
ющее общество. Только такой контекст дает самые 
высокие значения самоуважения как одного из по-
казателей психологической адаптации. В случае со-
четания ограничительной политики и  близкой 
субъективной культурной дистанции наблюдается 
своего рода запрос русских на интеграцию, т.е. со-
хранение собственной культуры наряду с включе-
нием в  культуру принимающих обществ. Так, 
в  прибалтийских республиках русских в  целом 
устраивают предоставляемые социально-экономи-
ческие возможности, но ограничивающий контекст 
рождает запрос на интеграцию в противовес асси-
миляции. Условия, сочетающие ограничительную 
политику и  далекую субъективную культурную 
дистанцию, являются самым неблагоприятным для 
психологической адаптации русских, и в указан-
ном контексте она действительно невысока. Харак-
терным является то, что в данной обстановке рус-
ские вынуждены снижать, “прятать” свою этниче-
скую идентичность, открытое выражение которой 
отрицательно связано с  удовлетворенностью 
жизнью, что не наблюдается ни в одном из трех 
других рассмотренных контекстов.

В выступлении Е.Е. Блиновой (Владимир) пред-
ставлены результаты исследования идентичности 
(социальной, профессиональной, семейной) выну-
жденных мигрантов из Украины, которое было 
проведено в марте—мае 2023 г. (приблизительно 
через полгода после эвакуации в Россию) (N = 64). 
Установлено, что зрелая позитивная социальная 
идентичность в основных сферах самореализации 
взрослого человека — ​этнокультурной, профессио-
нальной, семейной — ​является основным факто-
ром, обеспечивающим успешность интеграции вы-
нужденных мигрантов в принимающем социуме. 
Показано, что в данной ситуации вынужденной 
миграции доминирующими для успешной адапта-
ции являются личностные факторы стрессоустой-
чивости, жизнестойкости, толерантности к неопре-
деленности, интернальности.

О.Д. Воробьевой (Москва) был проведен анализ 
специфики социально-психологической адаптации 
различных категорий мигрантов. Выдвинут тезис 

об отсутствии универсальных стратегий психоло-
гической, социокультурной и экономической адап-
тации и интеграции различных категорий мигран-
тов. Для их эффективности, главным критерием 
которой является успешное, бесконфликтное пре-
одоление социальных барьеров и снижение напря-
женности во взаимоотношениях между постоян-
ным и вновь прибывшим населением, требуется 
применение проблемно-ориентированных, диффе-
ренцированных подходов к различным категориям 
мигрантов.

В докладе С.А. Иванчина (Пенза) представлены 
результаты исследования особенности адаптации 
к учебной деятельности иностранных студентов 
из ближнего и дальнего зарубежья. Адаптация ино-
странных студентов к учебной деятельности рас-
сматривается как сложный, неоднозначный и мно-
гоплановый процесс, связанный не только с языко-
выми, этнокультурными, учебно-дидактическими, 
социально-психологическими и эмоциональными 
факторами, но и с территориальным фактором. 
У студентов, приехавших из стран ближнего зару-
бежья, процесс адаптации осуществляется более 
эффективно и затрагивает менее продолжительный 
временной период, чем у представителей стран, на-
ходящихся на большем удалении от России, в част-
ности Марокко, Египта и Судана. Однако в целом 
все иностранные студенты испытывают как дидак-
тические, так и социально-психологических труд-
ности, которые заключаются в  освоении форм 
и средств учебной деятельности, социально-психо-
логических показателях взаимодействия с одно-
группниками и преподавателями, а также в отсут-
ствии выработанных эффективных механизмов во-
левой саморегуляции.

В выступлении А.Г. Мясникова (Пенза) с пози-
ций философа И. Канта проанализированы мо-
рально-практические принципы в эпоху экоцент-
ризма. Отмечена их актуальность применительно 
к решению возросших глобальных проблем совре-
менности. Кантовские принципы, по мнению ав-
тора, предполагают признание равнодостойности 
всех разумных субъектов социоприродных комму-
никаций и нацелены на практическую реализацию 
базовых человеческих задатков: технических навы-
ков и способностей, прагматических задатков вза-
имовыгодного сотрудничества с другими людьми 
и странами и моральных задатков, делающих каж-
дое разумное существо самоценной, достойной 
личностью. Реализация этих человеческих задатков 
является общечеловеческой задачей на пути фор-
мирования новой экоцентричной парадигмы.

Р.В. Кадыров (Владивосток) рассмотрел пред-
ставленность проблемы жизнестойкости и пост-
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травматических расстройств в современных иссле-
дованиях. Подчеркнул, что жизнестойкость как ин-
тегративная характеристика личности является 
фактором, снижающим возникновение психопато-
логии, посттравматического стрессового расстрой-
ства в результате переживания экстремальной си-
туации и имеет сложный репертуар поведенческих 
тенденций, которые могут быть вызваны или акти-
вированы требованиями среды. Был сделан вывод 
о том, что высокий уровень распространенности 
посттравматического стрессового расстройства 
среди мигрантов (особенно в условиях военных 
действий) и в целом в течение жизни среди населе-
ния повышает актуальность и необходимость даль-
нейших лонгитюдных исследований проблемы 
жизнестойкости и развития посттравматического 
расстройства.

Секционные заседания конференции были посвя-
щены проблемам миграционных процессов в усло-
виях глобальных вызовов, адаптации мигрантов 
к новым условиям жизнедеятельности в рамках 
междисциплинарного дискурса.

В докладе Н.В. Муращенковой и В.В. Гриценко 
(Москва) были представлены результаты исследо-
вания связи социальной идентичности и матери-
ального благосостояния с психологическим благо-
получием русских старшеклассников (N = 329). Вы-
явлена выраженная положительная связь психоло-
гического благополучия школьников с уровнем 
материального благосостояния их семей. В услови-
ях текущего кризиса материальное благополучие 
выступает наиболее значимым ресурсом и предик-
тором субъективного психологического благополу-
чия для старшеклассников, чем такие социально-
психологические факторы, как их этническая, гра-
жданская и глобальная идентичности. Проблема 
сохранения психологического благополучия стар-
шеклассников в современных условиях требует 
комплексного подхода, связанного в том числе 
с сохранением и поддержанием материального бла-
гополучия их семей.

Выступление С.А. Власовой (Москва) было по-
священо результатам изучения характера взаимо-
связи между просоциальным поведением и адапта-
цией в зависимости от возраста мигрантов и про-
должительности проживания в новой стране. Уста-
новлено, что мигранты, проживающие в  новой 
стране более двух лет, при взаимодействии с новой 
культурой и окружением в большей степени ори-
ентированы на стратегию интеграции и в мень-
шей — ​на стратегию маргинализации, чем мигран-
ты со сроком проживания в новой стране менее 
2 лет. Мигранты из старшей возрастной группы 
в ситуации освоения новой культуры, привыкания 

к новой среде проживания и правилам взаимодей-
ствия в ней в большей степени ориентированы 
на стратегию интеграции, чем мигранты более мо-
лодого возраста. Мигранты более молодого воз-
раста проявляют большую готовность жертвовать 
личным интересом ради приспособления к новым 
социальным правилам в разных сферах жизнедея-
тельности. Мигранты, ориентированные на стра-
тегию ассимиляции, т.е. готовые к принятию но-
вой культуры взамен ценностей этнического мень-
шинства, к которому они принадлежат, чаще стре-
мятся оказывать помощь, рассчитывая на взаимную 
выгоду.

Н.В. Волкова, А.К. Бордунос, Л.Г. Почебут (Санкт-
Петербург) представили результаты теоретического 
исследования роли социального капитала поколе-
ний в социализации мигрантов на рынке труда. 
Осуществлен обзор предметного поля (scoping re-
view) путем анализа литературы из базы данных 
Scopus и  e-Library (k  =  941), ориентированный 
на установление поколенческих различий в накоп-
лении, консолидации и реализации социального 
капитала в организациях. Проанализированы то-
кенизированные и лемматизированные англоязыч-
ные аннотации отобранных публикаций методом 
тематического моделирования (topic modeling), 
итогом стало извлечение ряда ключевых тем: 1) раз-
личия между мигрантами первого поколения и ко-
ренными жителями в том, как онлайн социальные 
сети помогают накапливать, преумножать и пере-
давать следующим поколениям социальный капи-
тал; 2) межпоколенческий потенциал и проактив-
ная жизненная позиция мигрантов в первом поко-
лении (first generation) и их детей (second genera-
tion); 3) социальный капитал крупных компаний, 
а также малых и средних предприятий.

Доклад Н.П. Булановой (Пенза) был посвящен во-
просу агрессивных проявлений со стороны предста-
вителей принимающего общества в отношении раз-
ных категорий мигрантов. Развивается тезис, что 
в основе агрессивного поведения представителей 
принимающего населения при взаимодействии 
с мигрантами лежит совокупность социально-пси-
хологических факторов, главными детерминантами 
среди которых являются: этнические установки, эт-
ноцентризм, национализм, этнические предрассуд-
ки, различные виды ксенофобии — ​это и мигран-
тофобия, и  этнофобия, которые формируются 
в определенных социально-экономических и поли-
тических условиях. Учет и понимание этих факто-
ров важны для разработки комплексной стратегии, 
направленной на улучшение межэтнических отно-
шений, раннего предупреждения конфликтных си-
туаций, снижения агрессии принимающего 
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населения и создания более гармоничного и ин-
клюзивного общества.

Г.Ж. Саткангулова (Казахстан) представила ре-
зультаты исследования специфики ценностных 
ориентаций у представителей казахского и русско-
го этносов, проживающих компактно и диффузно 
в российско-казахстанском приграничье. Показа-
но, что ценности “Самостоятельность” и “Власть”, 
более выражены в иерархии ценностей у казахов 
в условиях компактного типа проживания на тер-
ритории России и у русских в условиях компактно-
го типа проживания на территории Казахстана.

Д.С. Безносов (Санкт-Петербург) акцентировал 
внимание на  возможности использования ряда 
действенных способов противодействия деструк-
тивному воздействию средств массовой коммуни-
кации на общественное и правовое сознание, сре-
ди которых: создание атмосферы общественного 
доверия к  проводимой социальной политике, 
к правоохранительным органам, вооруженным си-
лам и органам власти; формирование у молодежи 
позитивного отношения к праву, воспитание пра-
вового реализма, обучение основам российского 
законодательства; обучение ассертивности как спо-
собности и умению защищать свои права и инте-
ресы при уважении прав и интересов противосто-
ящей стороны; укрепление в общественном созна-
нии традиционных моральных ценностей и право-
вых норм поведения.

Выступление Т.И. Богачевой (Курск) было посвя-
щено анализу результатов исследования социабель-
ности как фактора успешной адаптации студентов-
мигрантов. У студентов-мигрантов (N = 120) диаг-
ностирован уровень развития социабельности 
выше среднего (54,2%), что свидетельствует о том, 
что значительная часть обследованных обладает 
определенными адаптационными и перцептивно-
интерактивными навыками, способствующими 
успешному вхождению в новую социальную среду. 
Вне зависимости от уровня развития социабельно-
сти у студентов-мигрантов доминирует средний 
уровень счастья. Существуют значимые отличия 
в показателях счастья студентов-мигрантов с высо-
ким и средним уровнем социабельности, автор де-
лает вывод о том, что уровень социабельности ис-
следуемых влияет на процесс адаптации к новым 
социокультурным условиям их жизнедеятельности, 
что находит отражение в их более высоких показа-
телях субъективного счастья.

Результаты исследования отношения к выезду 
из России у мигрантов шестой волны были пред-
ставлены в выступлении М.С. Бриль, Ю.С. Бекренё-
вой, М.Н. Зайниддиновой и Н.Д. Устюговой (Санкт-
Петербург). Установлено, что процесс адаптации 

к новым социокультурным условиям провоцирует 
возникновение психологического кризиса у миг-
рантов. Изменяется состав социального окружения 
и характер взаимодействия с ним, миграция семей 
является серьезным вызовом для взаимоотноше-
ний пары и в перспективе может отразиться на дет-
ско-родительских отношениях. Детальное изуче-
ние психологических процессов, происходящих 
в ходе развития шестой волны миграции, позволит 
сделать психологическую помощь и поддержку для 
этой категории людей более адресной и качествен-
ной.

О.И. Титова (Красноярск) изложила результаты 
исследования вариантов психолого-педагогиче-
ской помощи субъектам образовательной мигра-
ции. Отмечено, что при определении направлений 
развития образовательной среды для работы с ино-
странными обучающимися необходимо учитывать 
особенности их адаптации, менталитет, уровень 
владения русским языком и ожидания относитель-
но учебно-методического обеспечения, включая 
более широкое использование интернет-ресурсов. 
В то же время стрессовые факторы могут оказать 
негативное влияние на адаптацию иностранных 
студентов, включая постоянный контроль со сто-
роны преподавателей и руководства, страх неуспе-
ваемости и наказания. Среди мероприятий психо-
лого-педагогической помощи выделены тренинги, 
направленные на развитие умений саморегуляции, 
освоение которых позволяет оптимизировать пси-
хологическое состояние и овладеть ресурсами для 
повышения работоспособности. Средством уста-
новления межкультурных контактов, презентации 
себя как носителя собственных культурных тради-
ций может выступать проведение мастер-классов 
по  национальному декоративно-прикладному 
искусству с непосредственным участием в их рабо-
те иностранных слушателей. Аналогичные задачи 
адаптации решаются посредством организации ме-
роприятий, посвященных более широкому кругу 
национальных традиций, например традициям 
в воспитании детей, в сфере досуга, кулинарным 
традициям и др.

Сообщение Н.А. Журавлевой (Москва) было по-
священо проблеме социальных идеалов в россий-
ском обществе. Являясь ценностно-мировоззрен-
ческими ориентирами общественного развития, 
социальные идеалы общества определяют выра-
ботку национальных задач, задающих стратегиче-
ский вектор социального развития. Построение 
социальной политики с учетом традиционных рос-
сийских ценностей, особенностей менталитета, 
приоритетной значимости социальных идеалов 
(идей и принципов, разделяемых большинством 
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граждан), накопленного исторического опыта спо-
собствует формированию в общественном созна-
нии настроений социального оптимизма и соци-
альной солидарности. В свою очередь, духовное 
сплочение общества является важнейшим духов-
ным условием успешного решения различных со-
циальных задач, включая вопросы экономическо-
го развития. Основными ориентирами обществен-
ного развития в современном российском общест-
ве становятся приоритет духовно-нравственных 
ценностей, культурное возрождение, одухотворе-
ние информационного пространства, восстановле-
ние духовно-экологических оснований человече-
ского бытия.

В докладе M.A.S. Abdelhakim (Египет) и A. Taha 
(Марокко) анализировалась проблема начального 
этапа пребывания в другой стране иностранных 
студентов. Низкий уровень способности самосто-
ятельно решать проблемы и отсутствие эффектив-
ной помощи и поддержки со стороны преподава-
телей вуза могут существенно заблокировать про-
цесс инкультурации иностранного студента, вызы-
вая тем самым дезадаптацию. Если трудности, 
возникающие на критическом этапе второго этапа 
адаптации, разрешаются в конструктивной форме, 
то у иностранных студентов возникает диалог двух 
культур (родной культуры иностранного студента 
и русской культуры). Участие иностранных студен-
тов в различного рода конкурсах, олимпиадах, фе-
стивалях реализует принцип сотрудничества сту-
дентов, преподавателей, ученых, результатом чего 
становится формирование межкультурной корпо-
ративной команды.

Выступление О.В. Гуровой, Е.Н. Митрофановой 
и А.Ю. Калугина (Пермь) было посвящено резуль-
татам анализа субъектности как основы социаль-
но-психологической адаптации личности. Страте-
гии поведения для адаптации в социальном про-
странстве могут значительно различаться — ​иметь 
два противоположных вектора и включать обшир-
ный диапазон способов реализации субъектной ак-
тивности. Например, вариант позитивного деви-
антного поведения “художественное творчество” 
может выражаться по-разному. В  одном случае 
субъект реализует конструктивную просоциальную 
активность, проявляющуюся в виде увлечения бо-
ди-артом, а в другом творческая одаренность про-
является в деструктивной форме — ​оскорбитель-
ные нецензурные граффити, разрушающие облик 
и целостность общественно значимых объектов. 
Феномен девиантного адаптационного процесса 
в контексте реализации субъектности должен быть 
встроен в единый методологический подход, что 

позволит своевременно диагностировать наруше-
ния и корректировать проявления субъектности.

Д.А. Никуличева и М.И. Логвинова (Курск) в сво-
ем выступлении подняли проблему профилактики 
терроризма и экстремизма среди студентов-миг-
рантов. Факторами, способствующими уязвимости 
студентов-мигрантов к экстремистским и терро-
ристическим идеям, являются: 1) наличие прояв-
лений культурного шока; 2) социальная и эконо-
мическая уязвимость; 3) отсутствие социальной 
поддержки. Исследование данных факторов может 
помочь в  разработке программ профилактики 
и  поддержки для студентов-мигрантов с  целью 
предотвращения их уязвимости к экстремистским 
и террористическим идеям. С целью предотвраще-
ния проявлений терроризма и экстремизма среди 
молодежи необходимо уделить особое внимание 
разрешению трудностей, с которыми сталкивают-
ся студенты-мигранты, и вести целенаправленную 
работу, способствующую успешной социально-
психологической адаптации мигрантов в вузе. Эф-
фективное использование психологических мето-
дов может способствовать созданию более устой-
чивой и инклюзивной среды для студентов-миг-
рантов, что, в свою очередь, поможет предотвратить 
их уязвимость к экстремистским и террористиче-
ским идеям.

Y.P. Solanki, S. Singh (Индия) были представле-
ны результаты анализа социально-психологиче-
ских аспектов адаптации индийских студентов. 
В современных условиях межкультурное взаимо-
действие может стать этической доктриной, учиты-
вая очевидную привлекательность и конкуренто-
способность российского образования для студен-
тов из Индии. По мнению авторов, для успешной 
адаптации индийских студентов необходимо созда-
ние специальных условий в российских универси-
тетах, гарантирующих проведение ряда мероприя-
тий, существенно сглаживающих негативные про-
явления культурного шока (например, организация 
совместного обучения с российскими студентами 
в  группах смешанного национального состава, 
привлечение российских и иностранных студентов 
к совместной деятельности по подготовке к заня-
тиям, сдаче экзаменов, защите проектов и т.д.). 
Главным условием этого является ставка на воспи-
тание этнической толерантности среди студентов 
как неотъемлемого компонента межкультурного 
взаимодействия и как результат этого взаимодей-
ствия.

В выступлении В.В. Константинова, Р.В. Осина, 
Ю.С. Бузыкина (Пенза), Н.Н. Хащенко (Москва) 
проанализированы проблемы интеграции мигран-
тов в российский социум. В условиях массового 
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наплыва мигрантов в страну ее коренное население 
сталкивается с чуждыми его менталитету людьми, 
не знающими русского языка, не знакомыми с мест-
ными историей, культурой, обычаями, правовыми 
и нравственными нормами. Между коренным насе-
лением и приезжими все чаще возникают трения 
и даже конфликты, в среде мигрантов растет пре-
ступность, формируются новые этнические анкла-
вы, что создает взрывоопасную обстановку в регио-
нах массового проживания мигрантов. Миграция 
как социальный феномен требует регулирования 
со стороны государственных структур, иначе оно 
трансформируется в неуправляемую систему. Миг-
рация стихийно рождается, развивается и может 
приобрести нежелательные параметры и тенденции, 
которые приводят к негативным последствиям. Рос-
сия не имеет разработанного механизма адаптации 
и интеграции мигрантов, что является явно выра-
женной проблемой. Отсутствуют программы адап-
тации и интеграции иностранных граждан, времен-
но находящихся на территории РФ. Опыт попыток 
интеграции показывает, что успех интеграционных 
процессов обеспечивается за счет трех факторов: 
адаптации мигрантов к обществу страны пребыва-
ния, адаптации общества страны пребывания по от-
ношению к  мигрантам и  наличия необходимых 
стратегий общения между этими двумя частями на-
селения и между каждой из них и правительством. 
Необходимо создавать такие условия, когда группы 
меньшинства и группа большинства будут согласны 
с  тем, что успех процесса интеграции отвечает 
прежде всего их собственным интересам.

С.М. Чурбанова и О.Б. Чеснокова (Москва) оха-
рактеризовали результаты исследования особенно-
стей имплицитных представлений — ​мотивацион-
но-личностных установок и позиций родителей 
по вопросам обучения и развития детей дошколь-
ного возраста в условиях билингвальной домашней 
образовательной среды, которая может быть как 
нормативной, так и обогащенной. Билингвиальная 
семья уникальна по причине интеграции двух и бо-
лее культур, отражающихся на поведении ребенка, 
его отношении к окружающему социальному миру 
с позиций толерантности, эмпатии, коммуникатив-
ных навыков в общении, формирования целостно-
сти Я-концепции ребенка через детско-родитель-
ские отношения. Установлено, что создание обо-
гащенной домашней литературной среды зависит 
от отношения родителей к билингвизму. Если ро-
дители рассматривают билингвизм не как прагма-
тическую возможность для обучения и развития ре-
бенка, его будущей профессионализации и трудо-
устройства, а как потенциал развития языковой 
личности, они организуют билингвальную языко-
вую среду с учетом индивидуальных и возрастных 

возможностей ребенка по модели амплификации, 
а не акселерации или модели стихийного развития.

Ю.Д. Гавронова (Смоленск) в своем выступлении 
представила результаты анализа причин реэмигра-
ции российских немцев в страны прежнего прожи-
вания. У российских немцев, выехавших в Герма-
нию добровольно, но в силу разных причин оказав-
шихся в затруднительном положении за рубежом 
и решивших вернуться, нередко возникают труд-
ности с получением помощи, направленной на со-
здание условий для возвращения в Россию. На ре-
эмиграционное поведение оказывают влияние 
не только экономические, политические и соци-
альные факторы, но и психологические факторы. 
Для РФ очевидной является заинтересованность 
в организации реэмиграции молодых образован-
ных соотечественников, а для переселенцев пен-
сионного возраста, испытывающих ностальгию 
по родине, фактически нет обратного пути. Пенси-
онеры, несмотря на наличие готовности вернуть-
ся, сталкиваются с неприятием такого их решения 
со стороны своих детей и внуков, уже адаптировав-
шихся к условиям жизни в ФРГ.

В докладе Т.Г. Какохо (Казань) рассмотрены су-
ществующие проблемы, связанные с  созданием 
цифрового профиля мигранта. Цифровые техноло-
гии активно внедряются в систему государственного 
управления, не исключение и миграция как объект 
публичного администрирования. Создание специ-
альной ID-карты иностранного гражданина (с вклю-
чением в нее биометрии) предлагалось в проекте фе-
дерального закона “Об условиях въезда (выезда) 
и пребывания (проживания) в Российской Федера-
ции иностранных граждан и лиц без гражданства”, 
разработчиком которого выступило Министерство 
внутренних дел России. Цифровой профиль миг-
ранта мог бы стать основой для социального ранжи-
рования иностранных граждан, приезжающих 
на территорию Российской Федерации. Результатом 
такой оценки может стать принятие решения о про-
длении вида на жительство или его аннулировании.

Доклад А.В. Суднищиковой (Глазов) и В.Ю. Хоти-
нец (Ижевск) был посвящен результатам исследо-
вания, направленного на выявление иерархии куль-
турных ценностей студентов разных этноязыковых 
групп. Установлено, что наиболее значимыми яв-
ляются ценности социально ответственного пове-
дения (равенство, социальная справедливость, от-
ветственность, взаимопомощь) и ценности отноше-
ний между личностью и группой (самостоятель-
ность и независимость). Ценности равноправия 
и интеллектуальной автономии совместимы друг 
с другом и сходятся в предположении о том, что 
социальные индивиды могут и  должны брать 
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индивидуальную ответственность за свои поступки 
и принимать решения, исходя из индивидуального 
понимания ситуации (ценности коллективистской 
и индивидуалистической направленности). В тюрк-
ской этноязыковой группе к предпочитаемым от-
носятся ценности социально ответственного пове-
дения (равенство, социальная справедливость, от-
ветственность, взаимопомощь) и ценности регуля-
ции отношения человека к  окружающему миру 
(принятие мира таким, какой он есть). Ценности 
равноправия и гармонии воплощают в себе заботу 
о благосостоянии других и приспособление к окру-
жающему миру (ценности коллективистской на-
правленности). Во всех группах ценности иерархии 
(неравное распределение ролей, ресурсов и власти) 
как результат глобализации человеческого сообще-
ства являются наименее предпочитаемыми.

А.С. Коповой и В.М. Смирнов (Москва) в своем 
выступлении представили результаты анализа спе-
цифики социальной адаптации детей-мигрантов 
и детей с неродным русским языком в условиях об-
щеобразовательных организаций Московской об-
ласти. Общественные организации активно вовле-
каются в процесс адаптации и социализации несо-
вершеннолетних иностранных граждан и их интег-
рации в российское общество. Основной целью 
включения общественных организаций в данный 
процесс является недопущение аутосегрегации 
и повышение успешности адаптационных процес-
сов и, как следствие, повышение уровня социо-
культурной адаптации и социализации несовер-
шеннолетних иностранных граждан и их интегра-
ции в российское общество.

В.Г. Тылец и Т.М. Краснянская (Москва) рас-
смотрели вопрос о существующих практиках без-
опасности в контексте социально-психологиче-
ской адаптации личности, которые связаны меж-
ду собой в двух планах: практики безопасности 
могут рассматриваться средством социально-пси-
хологической адаптации, процессы адаптации — ​
механизмом овладения субъектом практиками 
безопасности. 

Специализация практик, используемых на раз-
ных этапах социально-психологической адапта-
ции для обеспечения безопасности субъекта, по-
зволяет их дифференцировать на  первичные 
и  вторичные практики безопасности. Субъект 
адаптируется к новым практикам безопасности, 
проходя в процессе их освоения этапы знакомства 
(ментальная адаптация), “черновой модели” (дви-
гательной адаптации), совершенствования (цен-
ностной адаптации), оптимального становления 
(интеграция ментальной, двигательной и ценност-
ной адаптации). Отдельным этапом адаптации 
к практике безопасности может рассматриваться 
приобретение авторских черт, творчески объеди-
няющих наработанные и новосозданные субъек-
том элементы деятельности по поддержанию сво-
ей защищенности и способности к развитию.

Завершающим этапом работы стал круглый стол 
“Методологические проблемы социально-психо-
логической адаптации личности в новых условиях 
жизнедеятельности”, на котором были обсуждены 
рассмотренные проблемы, а также подведены ито-
ги конференции.
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10 мая 2024 г. исполняется 90 лет А.Н. Ждан, 
доктору психологических наук, член-корреспон-
денту РАО, профессору кафедры общей психоло-
гии факультета психологии МГУ имени М.В. Ло-
моносова, заслуженному профессору Московского 
университета, крупнейшему и известнейшему спе-
циалисту в области истории психологии.

Вся творческая деятельность А.Н. Ждан связана 
с Московским университетом, который она окон-
чила в 1957 г. (отделение психологии философско-
го факультета). Под руководством П.Я. Гальперина 
она защитила кандидатскую диссертацию на тему 
“Опыт применения психологической теории о ти-
пах учения к построению учебного предмета (мор-
фологии русского языка)” (1968). В это же время 
А.Н. Ждан обратилась к изучению и преподаванию 
истории психологии, ею был разработан ориги-
нальный подход к пониманию истории психологии 
как процесса становления ее предмета от возник-
новения первых научных представлений о психи-
ке до настоящего времени. По данной тематике 
в 1994 г. ею была защищена докторская диссерта-
ция “История психологии как становление ее пред-
мета”.

Несколько десятилетий А.Н. Ждан читала став-
ший легендарным авторский курс по истории пси-
хологии, созданный на основе проводимых ею ис-
следований. Заслуженной популярностью пользу-
ется ее фундаментальный учебник “История пси-
хологии: от античности до наших дней”, входящий 
в список обязательной литературы курсов истори-

ко-психологических дисциплин для подготовки 
профессиональных психологов и выдержавший 
к настоящему времени уже 11 изданий (послед-
нее — ​в 2021 г.); при этом А.Н. Ждан постоянно 
перерабатывает и дополняет текст переизданий 
своего учебника новыми актуальными материа-
лами. Ею также был подготовлен меньший по объ-
ему учебник “История психологии” (2016), кото-
рый дает столь  же систематическое изложение 
истории развития психологических знаний в кон-
тексте социокультурных условий возникновения 
тех или иных концепций, знакомит читателей 
с фактами биографии их создателей. В комплект 
необходимой учебной литературы входит так- 
же подготовленная А.Н.  Ждан (в  соавторстве 
с  П.Я.  Гальпериным) двухтомная хрестоматия 
по истории психологии XX в., впоследствии пере-
изданная.

Крупным вкладом А.Н. Ждан в изучение и пре-
подавание истории психологии стала вышедшая 
в 2009 г. фундаментальная работа “Российская пси-
хология: Антология” общим объемом 105 печатных 
листов, в которой представлены важные для пони-
мания логики развития отечественной психологии 
статьи и отрывки из трудов многих выдающихся 
отечественных ученых. Антология открывается на-
писанным А.Н. Ждан очерком истории психологии 
в России, а оригинальные тексты сопровождаются 
написанными ею краткими биографическими 
справками. Этот фундаментальный труд является 
необходимым учебным пособием не только для 

Антонине Николаевне Ждан  — ​90 лет!
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курса истории психологии, но  и  спецкурсов 
по истории возникновения и развития научных 
школ российской психологии, в том числе в Мос-
ковском университете.

А.Н. Ждан принимает активное участие в жизни 
психологического сообщества. Она является чле-
ном совета Московского отделения Российского 
психологического общества, постоянно участвует 
в различных научных конференциях и семинарах, 
выступая на них с яркими докладами. Долгое вре-
мя Антонина Николаевна была действующим чле-
ном докторского диссертационного совета факуль-
тета психологии МГУ по общей психологии, пси-
хологии личности, истории психологии. Она 

подготовила пять кандидатов наук. Опубликовала 
около 200 научных работ.

Научные достижения А.Н. Ждан неоднократно 
и высоко оценивались. Она имеет ряд правитель-
ственных наград; в 2019 г. Российская академия об-
разования наградила ее медалью им. Л.С. Выготско-
го, а в 2021 г. Антонина Николаевна стала лауреатом 
Национального психологического конкурса “Золо-
тая Психея”, где ей было присвоено почетное зва-
ние “Патриарх российской психологии”.

От  души поздравляя Антонину Николаевну 
с юбилеем, коллеги желают ей крепкого здоровья, 
благополучия, исполнения творческих замыслов, та-
лантливых учеников, соратников и последователей!



18 мая 2024 г. свой юбилей отмечает Татьяна 
Анатольевна Жалагина — ​доктор психологических 
наук, профессор, заведующая кафедрой “Психоло-
гия труда и клиническая психология” Тверского 
государственного университета.

Под руководством Т.А. Жалагиной более 17 лет 
успешно функционируют диссертационные советы 
при ТвГУ по специальностям: 5.3.3 (19.00.03) — ​
Психология труда, инженерная психология, эрго-
номика (психологические науки) и 5.8.1 (13.00.01) — ​
Общая педагогика, история педагогики и образо-
вания (педагогические науки). С 2019 г. Т.А. Жала-
гина состоит членом диссертационного совета 
Д 002.016.01, созданного на базе ФГБУН Институ-
та психологии РАН. В качестве декана факультета 
психологии ТвГУ (с 2005 по 2020 г.) и заведующей 
кафедрой “Психология труда и клиническая психо-
логия” (с 2006 г. по настоящее время) она развива-
ет сотрудничество с отечественными и зарубежны-
ми вузами и научными центрами, среди которых 
Институт психологии РАН, МГУ им. М.В. Ломоно-
сова, Международная академия психологических 
наук, СПбГУ, ЯрГУ им. П.Г. Демидова, Велико-
тырновский университет им.  Святых Кирилла 
и Мефодия (г. Великотырново, Болгария), Актю-
бинский региональный государственный универ-
ситет им. К. Жубанова (г. Актобе, Казахстан).

Под руководством Т.А. Жалагиной регулярно 
проводятся мероприятия, среди которых междуна-
родные научно-практические конференции: “Пси-
хология управления в  современной России: 

процессы труда и организации” (2012), “Психоло-
гия труда и управления в современной России: ор-
ганизация, руководство и предпринимательство” 
(2014), “Психология труда и управления как ресурс 
развития общества в условиях глобальных измене-
ний” (2018), “Психология труда, организации 
и управления в условиях современных технологий: 
состояние и перспективы развития” (2020), “Со-
временные направления исследований в психоло-
гии: вызовы третьего десятилетия XXI века” (2023). 
Материалы конференций публикуются в  виде 
сборников, отражающих опыт совместной работы, 
что вносит вклад в развитие психологической на-
уки в нашей стране.

Т.А. Жалагина участвовала и руководила реали-
зацией таких проектов, как “Проблемы совершен-
ствования научно-методического обеспечения под-
готовки научных кадров в высшей школе и разви-
тия научно-исследовательской работы студентов 
и аспирантов” (2006–2008), “Культурно-антропо-
логическая модель профессионально-личностного 
становления преподавателя в классическом уни-
верситете” (2009), «Развитие одаренности детей 
и молодежи в образовательно-развивающей сис-
теме “детский сад — ​школа — ​вуз”» (2009–2010), 
“Программа стратегического развития федераль-
ного государственного бюджетного образователь-
ного учреждения высшего профессионального об-
разования” (2012–2014). Татьяна Анатольевна вхо-
дит в  состав редакционного совета журнала 
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“Вестник Тверского государственного университе-
та. Серия Педагогика и психология”.

За  свою профессиональную деятельность 
Т.А. Жалагина подготовила более 220 научных тру-
дов, подготовила 18 кандидатов и 2 докторов наук, 
а также отмечена многими наградами: Почетные 
грамоты Министерства образования РФ (2005, 
2012), нагрудный знак “Почетный работник выс-
шего профессионального образования РФ” (2004), 
нагрудный знак “Почетный работник общего об-
разования РФ” (2005), почетный знак Тверской 

области “За заслуги в развитии Тверской области” 
(2014), медаль “Просветитель России” III степени.

Татьяна Анатольевна является ярким представи-
телем ученых России, постоянно стремящихся 
к познанию нового в развитии человека как субъ-
екта труда и личности. Именно это находит отра-
жение в ее научных публикациях. 

Желаем Татьяне Анатольевне дальнейших успе-
хов на научном и общегражданском поприще, до-
стижений в нелегком педагогическом труде, пони-
мания и уважения коллег и близких людей!


